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สารจากอธิกิารบดีี
	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เป็็น
มหาวิทิยาลััยเพื่่�อการพัฒันาท้้องถ่ิ่�น มีพีัฒันาการ
อย่่างต่่อเนื่่� องมาเป็็นระยะเวลา 103 ปีี
สู่่� การพลิกโฉมมหาวิทิยาลััยมีแีนวทางการพัฒันา
ที่่�สอดคล้้องกัับพระราชบััญญััติิมหาวิิทยาลััย
ราชภััฏ พ.ศ. 2547 และทิิศทางการพัฒันาของ
มหาวิิทยาลััยกลุ่่�มยุุทธศาสตร์์ กลุ่่�มที่่�  3
เป็น็มหาวิทิยาลััย เชิงิพื้้�นที่่�เพื่่�อการพัฒันาท้้องถ่ิ่�น 
(Area-Based and Community) มี ีจุุดเน้้น 
และความเชี่่�ยวชาญในด้้านการพััฒนาท้้องถ่ิ่�น
ที่่�โดดเด่่น ตามปรัชัญา “มหาวิทิยาลััยที่่�เป็็นพลััง
ของแผ่น่ดิินในการพัฒันาท้้องถ่ิ่�นสู่่�สากล”ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ ์ดร.ไชยรัตัน์์ ปราณีี

อธิกิารบดีีมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้้ดำำ�เนิินงานตามกรอบแนวทางการพััฒนาของแผนยุุทธศาสตร์์
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ระยะที่่� 2 (พ.ศ.2566-2570) โดยกำำ�หนดวิสิัยัทััศน์์ “เป็็นมหาวิทิยาลััยแห่ง่
นวััตกรรมและการสร้า้งสรรค์์พลัังชุุมชนเพื่่�อพลิกโฉมและขัับเคล่ื่�อนชุุมชนท้้องถ่ิ่�นสู่่�ความมั่่�งคั่่�งและยั่่�งยืืน 
ภายในปีี 2570” ดำำ�เนินิงานใน 5 ประเด็น็ยุุทธศาสตร์ ์คืือ 1) การผลิตบัณัฑิิต และพัฒันากำำ�ลัังคนให้ม้ีสีมรรถนะ
และศัักยภาพสููง  รองรับัการทำำ�งานในอนาคต  (Future of Work)  และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่� เพื่่�อพัฒันา
บััณฑิิตขีีดความสามารถสููง  สามารถใช้น้วััตกรรมเป็็นฐานการพััฒนาชุุมชนท้้องถ่ิ่�น (Innovation-driven)
เข้า้ถึึงการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติทุุกกลุ่่�ม/ช่ว่งวัยั 2) การวิจิัยัและพัฒันานวัตักรรมตามกรอบการพัฒันาเศรษฐกิิจ
ที่่�เน้้นคุุณค่่า (Value-Based Economy) และสร้า้งระบบนิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรม เชิงิพื้้�นที่่� มี วีิจิัยัและ
นวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�เพื่่�อทำำ�ให้ม้หาวิทิยาลััยเป็็นกลไกหลััก (KEY Driver) ของการขับัเคล่ื่�อนงานวิจิัยั 3) การ
ยกระดัับมาตรฐานการผลิต  และพัฒันาครูู และบุุคลากรทางการศึึกษา เพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติให้บ้ัณัฑิิตครูู 
ครููและบุุคลากรทางการศึึกษามีคีุุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานสากล 4) การยกระดัับความเป็็นธรรมาภิิ
บาลและการจัดัการแบบพลิกโฉมมหาวิทิยาลััยใหม่ ่ (Re-inventing)  มหาวิทิยาลััยได้ร้ับัการจัดัลำำ�ดับัคุุณภาพ
ในระดัับสากล มีีความเป็็นธรรมาภิิบาลในทุุกระดัับ 5) แสวงหารายได้้และสร้า้งความมั่่�นคงทางการเงิินของ
มหาวิทิยาลััยในระยะยาว (Future of Revenue Model) มหาวิทิยาลััยมีคีวามสามารถในการสร้า้งดุุลยภาพ
และความยั่่�งยืืนด้้านการเงิินของมหาวิทิยาลััย 
	 โดยมีีการดำำ�เนิินงานครบถ้้วนทั้้�ง 5 ป ระเด็็นยุุทธศาสตร์ ์ รายงานประจำำ�ปีีฉบัับนี้้�ได้้รวบรวมข้้อมููล
สารสนเทศ การจััดโครงการ/กิิจกรรม ตามวััตถุุประสงค์์และภารกิิจของมหาวิิทยาลััยให้้บรรลุุเป้้าหมาย
ตามประเด็็นยุุทธศาสตร์ข์องมหาวิิทยาลััย และคาดหวัังว่่าจะเป็็นประโยชน์์ต่่อการดำำ�เนิินงานและพััฒนา
มหาวิทิยาลััยให้ก้้้าวหน้้าต่่อไป ความสำำ�เร็จ็ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เกิิดจากความร่ว่มมืือ มุ่�งมั่่�นทุ่่�มเทของ
บุุคลากรมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ทุุกภาคส่ว่น ในนามมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ขอขอบคุุณผู้้�บริหิาร 
บุุคลากร ทุุกท่่านที่่�ได้้ร่ว่มกัันปฏิบัติัิงานด้้วยความวิริิยิะ อุุตสาหะ และมุ่่�งมั่่�นเพื่่�อสัมัฤทธิ์์�ผล ในทุุก ๆ ด้้าน และ
หวังัว่า่ทุุกท่่านจะร่ว่มกัันผนึึกกำำ�ลัังในการดำำ�เนิินงานให้ส้ัมัฤทธิ์์�ผลสืืบไป
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	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 398 หมู่่�ที่่� 9 ถนนสวรรค์์วิถีิี ตำำ�บลนครสวรรค์์ตก อำำ�เภอ
เมืือง จังัหวัดันครสวรรค์์ มีพีื้้�นที่่�ทั้้ �งสิ้้�น 108 ไร่ ่3 งาน 52 ตารางวา และพื้้�นที่่� ตำำ�บลย่า่นมัทัรี ีอำำ�เภอพยุุหะคีีรี ี
จำำ�นวนประมาณ 500 ไร่่
	 โดยพััฒนาจากโรงเรียีนฝึึกหััดครููมููลกสิิกรรม สู่ ่�การเป็็นวิิทยาลััยครููนครสวรรค์์ สถาบัันราชภััฏ
นครสวรรค์์ และมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ โดยมีปีระวัติัิและพัฒันาตามลำำ�ดัับดัังนี้้�
	 โรงเรียีนฝึกึหััดครููมููลกสิกิรรม
	 พ.ศ. 2465 จัดัตั้้�งโรงเรียีนฝึึกหัดัครููมููลกสิกิรรมรับันัักเรียีนที่่�จบชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 4 มาเรียีน 2  ปีี 
ตามหลัักสููตรกระทรวงธรรมการ นัักเรียีนที่่�จบแล้้วจะได้้รับัวุุฒิคิรููมููล
	 พ.ศ. 2475 ปรับัเปลี่่�ยนไปรวมกัับโรงเรียีนฝึึกหัดัครููมููลจังัหวัดัพระนครศรีอียุุธยา 2 ปีี
	 โรงเรียีนฝึกึหััดครููนครสวรรค์์
	 พ.ศ. 2498 ยกเลิิกฝึึกหัดัครููมููลใช้้ชื่่�อว่่า“โรงเรียีนฝึึกหัดัครููนครสวรรค์์”เปิิดรับันัักเรียีนฝึึกหัดัครูู
ประกาศนีียบัตัรวิชิาการศึึกษา (ป.กศ.) โดยรับัผู้้�จบ ม.6 มาเรียีน 2 ปีี
	วิ ทิยาลััยครููนครสวรรค์์
	 พ.ศ. 2511 ยกฐานะโรงเรียีนฝึึกหัดัครูู“เป็็นวิทิยาลััยครูู”เปิิดสอนทั้้�งระดัับ ปกศ. และ ปกศ. สููง
	 พ.ศ. 2518 มีพีระราชบัญัญััติิวิทิยาลััยครูู พ.ศ.2518 ให้ส้ามารถจัดัการศึึกษาได้้ถึึงระดัับปริญิญาตรีี
	 พ.ศ. 2527 มีพีระราชบัญัญััติิวิทิยาลััยครูู (ฉบับัที่่� 2) พ.ศ.2527 ให้ว้ิทิยาลััยครููสามารถเปิิดสอนสาขา 
วิชิาการอ่ื่�นได้้  
	 สถาบันัราชภััฏนครสวรรค์์
	 พ.ศ. 2535 ได้ร้ับัพระราชทานชื่่�อ เป็น็ “สถาบันัราชภััฏนครสวรรค์์” สังักััดสำำ�นักังานสภาสถาบันัราชภััฏ 
กระทรวงศึึกษาธิกิาร เมื่่�อวันัที่่� 14 กุุมภาพันัธ์ ์2535
	 พ.ศ. 2538 ได้้รับัพระราชทานตราสัญัลัักษณ์์ประจำำ�สถาบันั เพื่่�อเป็็นสิริิมิงคลแก่่สถาบันัราชภััฏ โดยมีี
ตราพระราชลััญจกรในพระบาทสมเด็จ็พระเจ้า้อยู่่�หัวัรัชักาลที่่� 9 อยู่่�ในวงรี ีและในวงรอบนอกด้า้นบนมีตัีัวอักษร
ภาษาไทยว่่า “สถาบัันราชภััฏนครสวรรค์์” ด้้านล่่างมีีอัักษรภาษาอัังกฤษว่่า “RAJABHAT INSTITUTE
NAKHON SAWAN“
	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
	 พ.ศ. 2547 พระบาทสมเด็จ็พระเจ้า้อยู่่�หัวัรัชักาลที่่� 9 ทรงลงพระปรมาภิิไธยพระราชบัญัญัติัิมหาวิทิยาลััย
ราชภััฏ พ.ศ. 2547 และประกาศในราชกิิจจานุุเบกษา เมื่่�อวันัที่่� 14 มิถิุุนายน 2547 ส่ง่ผลให้ส้ถาบันัราชภััฏ
นครสวรรค์์ ได้้รับัการยกฐานะและปรับัเปลี่่�ยนสถานภาพเป็็น “มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์” ตั้้�งแต่่วันัที่่� 15 
มิถิุุนายน 2547 เป็็นต้้นมา

ประวััติิและพััฒนาการ
ของมหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
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ตราสััญลัักษณ์์ สีี พระพุุทธรููป และดอกไม้้
ประจำำ�มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

ตราสัญัลัักษณ์์         พระบาทสมเด็็จพระบรมชนกาธิเิบศรมหาภููมิพิล
อดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร ทรงพระกรุุณา
โปรดเกล้้าฯพระราชทานตราสััญลัักษณ์์ประจำำ�
มหาวิทิยาลััย เป็็นรููปพระราชลััญจกรประจำำ�พระองค์์ 
รัชักาลที่่� 9 เป็็นรููปพระที่่�นั่่ �งอััฐทิิศอุุทุุมพรราชอาสน์์ 
ประกอบด้้วยวงจัักร กลางวงจัักร มีีอัักขระเป็็น 
อุุนาโลม  รอบวงจักัรมีรีัศัมีเีปล่งออกโดยรอบ  เหนืือ
วงจัักรเป็็นรููปเศวตฉััตรเจ็็ดชั้้�น ตั้้ �งอยู่่�บนพระที่่�นั่่ �ง
อััฐทิิศอุุทุุมพรราชอาสน์์ แปลความหมายว่่าทรงมีี
พระบรมเดชานุุภาพในแผ่น่ดิิน ประกอบด้้วยสีต่ี่าง ๆ
ได้้แก่่

 สีนี้ำำ��เงิิน  แทนค่่า   สถาบันัพระมหากษััตริยิ์ ์ผู้้�ให้ก้ำำ�เนิิดและพระราชทานนาม “สถาบันัราชภััฏ”

 สีเีขียีว	   แทนค่่า   แหล่่งที่่�ตั้้ �งของมหาวิทิยาลััยฯ 41 แห่ง่ ในแหล่่งธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

 สีทีอง	    แทนค่่า   ความเจริญิรุ่่ �งเรืืองทางปััญญา

 สีสี้ม้	    แทนค่่า   ความรุ่่ �งเรืืองของศิิลปวัฒันธรรมไทยท้้องถ่ิ่�นที่่�ก้้าวไกลใน 41 มหาวิทิยาลััย

 สีขีาว	    แทนค่่า   ความคิิดอัันบริสิุุทธิ์์�ของนัักปราชญ์์ แห่ง่พระบาทสมเด็็จพระเจ้า้อยู่่�หัวั
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พระพุุทธรููปประจำำ�มหาวิิทยาลััย

“พระพุุทธสัพัพัญัญูู”

	 คำำ�ว่่า “สััพพััญญูู  ” แปลว่่า ผู้้�รู้้�สิ่่  �งทั้้�งปวง ซึ่่�งเป็็นพระนามประการหนึ่่�งของพระพุุทธเจ้้านั้้�น
หมายความว่า่ พระองค์์ทรงรู้้�ทุุ กสิ่่�งทุุกอย่า่งในสากลจักัรวาลทั้้�งเวลาหลัับและเวลาต่ื่�น พระพุุทธสัพัพัญัญูู ฯ
จึงึเป็น็พระพุุทธรููปที่่�คู่่�ควรแก่่การบููชา ดังัปรากฏในมงคลสููตรไว้ว้่า่ “ปููชา จ ปููชนียีานํํ เอตมฺมงฺฺคลมุุตฺตฺมํํ” 
บููชาผู้้�ที่่�ควรบููชาเป็น็มงคลอันสููงสุุด  เป็น็สัญัลัักษณ์ใ์ห้้พุุทธศาสนิิกชน ได้้กราบไหว้้บููชาเพื่่�อระลึึกถึึง
พระรัตันตรัยั คืือ คุุณพระพุุทธ คุุณพระธรรม คุุณพระสงฆ์ ์เพื่่�อความสงบสุุข ความเจริญิงอกงาม
จะมีแีก่่ตนเอง และสังัคมตลอดไป 

พระพุุทธสัพัพัญัญูู บรมครููประชานาถสังัฆราชอุุทิิศ
ประดิิษฐาน มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

อ.เมือืงนครสวรรค์์ จ.นครสวรรค์์

พระพุุทธสัพัพัญัญูู บรมครููประชานาถสังัฆราชอุุทิิศ
องค์์จำำ�ลองประดิิษฐาน ส่ว่นย่า่นมัทัรีี

อ.พยุุหะคีีรี ีจ.นครสวรรค์์
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สีีประจำำ�มหาวิิทยาลััย

สีเีขียีว  หมายถึง  
ความอุุดมสมบููรณ์ท์างธรรมชาติิ	

สีเีหลืือง  หมายถึง  
ความอุุดมสมบููรณ์ท์างปััญญา

ดอกไม้้ประจำำ�มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

“พะยอม”

	 พะยอม ถููกกำำ�หนดเป็น็ดอกไม้ป้ระจำำ�มหาวิทิยาลััย
มาตั้้�งแต่่แรกเริ่่�มก่่อนที่่�จะมาเป็น็วิทิยาลััยครููนครสวรรค์์ 
สถาบัันราชภััฏนครสวรรค์์ และจนถึึงปััจจุุบัันยัังคงใช้
ดอกพะยอมเป็็นดอกไม้ป้ระจำำ�มหาวิทิยาลััยเช่น่เดิิม  
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ทิิศทางและเป้้าหมายการพััฒนา
มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ กำำ�หนดทิิศทางการพัฒันามหาวิทิยาลััยระยะ 5 ปีี (พ.ศ. 2566-2570) 
โดยในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดำำ�เนิินงานตามแผนยุุทธศาสตร์ม์หาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ (ปีี พ.ศ. 
2566-2570) ฉบัับปรับัปรุุง ปี ี พ .ศ. 2567 โดยกำำ�หนดวิิสััยทััศน์์เป็็นมหาวิิทยาลััยแห่ง่นวััตกรรมและการ
สร้า้งสรรค์์พลัังชุุมชนเพื่่�อพลิกโฉมและขับัเคล่ื่�อนชุุมชนท้้องถ่ิ่�น สู่่�ความมั่่�งคั่่�งและยั่่�งยืืนภายในปีี 2570 

ปรัชัญา

วิสิัยัทััศน์์

พันัธกิจ     

ค่่านิิยมหลััก  :  NSRU

	 มหาวิทิยาลััยที่่�เป็็นพลัังของแผ่น่ดิินในการพัฒันาท้้องถ่ิ่�นสู่่�สากล

	 เป็น็มหาวิทิยาลััยแห่ง่นวัตักรรมและการสร้า้งสรรค์์พลัังชุุมชนเพื่่�อพลิกโฉมและขับัเคล่ื่�อนชุุมชนท้้องถ่ิ่�น
สู่่�ความมั่่�งคั่่�งและยั่่�งยืืนภายในปีี 2570 

	 1. ผลิตบัณัฑิิต และพัฒันากำำ�ลัังคน ให้ม้ีสีมรรถนะ และศัักยภาพสููงเพื่่�อรองรับัการทำำ�งานในอนาคต 
(Future of Work) และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่�
	 2. วิจิัยัและพัฒันานวัตักรรมตามกรอบการพัฒันาเศรษฐกิิจที่่�เน้น้คุุณค่่า (Value-Based Economy) 
และสร้า้งระบบนิเิวศการวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�
	 3. ยกระดับัมาตรฐานการผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษาเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ
	 4. ยกระดับัความเป็น็ธรรมาภิิบาลและการจัดัการแบบพลิกโฉมมหาวิทิยาลััยใหม่ ่(Re-Inventing)
	 5. แสวงหารายได้แ้ละสร้า้งความมั่่�นคงทางการเงิินของมหาวิทิยาลััยในระยะยาว (Future of Revenue 
Model)

	 ค่่านิยิมที่่�ควรปลููกฝัังสร้า้งเสริมิขึ้้�นในมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์  (NSRU)  คืือ
	             “ความรักัผููกพันัต่่อองค์์กรและการเป็น็องค์์กรของคนดีแีละคนเก่่ง”
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	 มหาวิทิยาลััยแห่ง่นวัตักรรมการผลิตครููและการพัฒันาท้้องถ่ิ่�นสู่่�สากลตามหลัักปรัชัญาเศรษฐกิิจพอเพียีง

เอกลัักษณ์์ : 

อััตลัักษณ์์ : เป็น็คนดีีมีวีินิััย ใฝ่่เรียีนรู้้�สู้้�งาน เชี่่�ยวชาญเทคโนโลยี ีมีจีิติอาสา   

	 เป็น็คนดีมีีวีินิัยั หมายถึึง พฤติิกรรมหรืือการประพฤติิปฏิบัติัิของนัักศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ 
ทั้้�งต่่อตนเอง ต่่อผู้้�อื่�นหรืือสังัคม ที่่�แสดงถึึงความสามารถในการควบคุุมการประพฤติิปฏิบัติัิของตนเอง ให้เ้ป็น็
ไปตามหลัักคุุณธรรมจริยิธรรม ก่อให้เ้กิิดความเจริญิต่่อตนเองและสังัคม รวมทั้้�งรักัษาและส่ง่เสริมิชื่่�อเสียีง
เกีียรติิคุุณของมหาวิทิยาลััย 

	 ใฝ่่เรียีนรู้้�สู้้� งาน หมายถึึง ความรู้้�สึ กึหรืือพฤติิกรรมการแสดงออกของนัักศึึกษาและบัณัฑิิตมหาวิทิยาลััย
ราชภััฏนครสวรรค์์  ที่่  �แสดงถึึงความอยากรู้้� อยากเห็น็ มุ่�งมั่่�น กระตืือรืือร้น้ ตั้้�งใจ  ขยันัอดทน มีคีวามเพีียร
พยายาม รั บัผิิดชอบในการเรียีนและการปฏิบััติิหน้้าที่่�ต่่างๆ ตลอดจนมีคีวามรู้้� เท่่าทัันวิทิยาศาสตร์เ์ทคโนโลยี ี
และสามารถนํําความรู้้�ที่่ �ได้้ไปประยุุกต์์ใช้ใ้นการพัฒันาตนเอง และในการดํําเนิินชีวีิติประจํําวันัได้้

	 เชี่่�ยวชาญเทคโนโลยี ีหมายถึึง พฤติิกรรมการแสดงออกของนักัศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ 
ที่่�แสดงถึึง ความรู้้� ความเข้า้ใจ และทัักษะการใช้เ้ทคโนโลยีดีิิจิทัิัล หรืือ Digital literacy เป็็นทัักษะในการนำำ�
เครื่่�องมืือ อุุปกรณ์์ และเทคโนโลยีดีิิจิทัิัลที่่�มีอียู่่�ในปััจจุุบันั มาใช้ใ้ห้เ้กิิดประโยชน์์สููงสุุด ในการเรียีนรู้้�  การพัฒันา
กระบวนการทำำ�งาน ให้ม้ีปีระสิทิธิภิาพ  ซึ่่�งครอบคลุุมความสามารถ 4 มิติิิ คืือ การใช้ ้(Use) เข้า้ใจ (Understand) 
การสร้า้ง (create)  และเข้า้ถึึง (Access) เทคโนโลยีดีิิจิทัิัล ได้้อย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ   

	 มีจีิติอาสา หมายถึึง พฤติิกรรมการแสดงออกของนัักศึึกษามหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ที่่�แสดง
ถึึงการเสีียสละเวลา อุุทิศตนเข้้าไปมีสี่่วนร่ว่มในกิิจกรรมของส่่วนรวม การช่ว่ยเหลืือผู้้�อื่�นและสัังคม รวมถึึง
กิิจกรรมต่่าง ๆ ที่่�ทางสถาบันักำำ�หนดไว้้



8 Annual Report 2025 l มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ ์
(Strategic Issues) :

1

2

3

4

5

	 การผลิตบััณฑิิต และพััฒนากำำ�ลัังคนให้ม้ีีสมรรถนะ
และศัักยภาพสููงเพื่่�อรองรับัการทำำ�งานในอนาคต  (Future 
of Work) และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่�  

	 การวิจิัยัและพััฒนานวัตักรรมตามกรอบการพััฒนา
เศรษฐกิิจที่่�เน้้นคุุณค่่า (Value - Based Economy) และ
สร้า้งระบบนิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�

	 การยกระดัับมาตรฐานการผลิตและพััฒนาครููและ
บุุคลากรทางการศึึกษาเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ

	 การยกระดัับความเป็็นธรรมาภิิบาลและการบริหิาร
แบบพลิกโฉมมหาวิทิยาลััยใหม่ ่ (Re-Inventing) เพื่่�อสร้า้ง
สััมฤทธิิผลและความคุ้้�มค่่าต่่อการลงทุุนของการบริหิาร
จัดัการ (System Based Transformation)  

	 แสวงหารายได้แ้ละสร้า้งความมั่่�นคงทางการเงิินของ
มหาวิทิยาลััยในระยะยาว (Future of Revenue Model)
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2
ส่ว่นที่่�

การบริหิาร
และทรัพัยากรดำำ�เนิินงาน
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โครงสร้้างการบริหิาร
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

โครงสร้้างการบริหิารงานมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

สภามหาวิทิยาลััย

อธิกิารบดีี

รองอธิกิารบดีี ผู้้�ช่ว่ยอธิกิารบดีี

คณะกรรมการบริหิารงานบุุคคล สภาคณาจารย์แ์ละข้า้ราชการ

คณะกรรมการวินิััย อุุทธรณ์์และร้อ้งทุุกข์์
คณะกรรมการส่ง่เสริมิกิิจกรรมมหาวิทิยาลััย

คณะกรรมการพิจิารณาตำำ�แหน่่งทางวิชิาการ
คณะกรรมการบริหิารมหาวิทิยาลััย

คณะกรรมการติิดตาม ตรวจสอบและประเมินิผล

หน่่วยงานบริหิารและธุุรการ
สำำ�นัักงานอธิกิารบดีี

      กองกลาง

      กองนโยบายและแผน

      กองพัฒันานัักศึึกษา

หน่่วยงานด้้านวิชิาการ (คณะ)
คณะครุุศาสตร์ ์      สำำ�นัักงานคณบดีี

   ภาควิชิาเทคนิิคการศึึกษา                ภาควิชิาหลัักสููตรและการสอน

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอุีุตสาหกรรม

   สำำ�นัักงานคณบดีี                            ภาควิชิาเทคโนโลยีกีารเกษตร

   ภาควิชิาเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม       ศููนย์ว์ิจิัยัและเทคโนโลยีี

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์

   สำำ�นัักงานคณบดีี        สาขาวิชิา       ศููนย์ภ์าษา

คณะวิทิยาการจัดัการ

   สำำ�นัักงานคณบดีี        สาขาวิชิาการ

คณะวิทิยาศาตร์แ์ละเทคโนโลยีี

   สำำ�นัักงานคณบดีี                            ภาควิชิาวิทิยาศาสตร์์

   ภาควิชิาวิทิยาศาตร์ป์ระยุุกต์์            ศููนย์ว์ิทิยาศาสตร์์

หน่่วยงานสนัับสนุุนด้้านวิชิาการ
และบริกิารทางวิชิาการ

สถาบันัวิจิัยัและพัฒันา

      สำำ�นัักงานผู้้�อำำ�นวยการ

สำำ�นัักวิทิยบริกิารและเทคโนโลยีสีารสนเทศ

      สำำ�นัักงานผู้้�อำำ�นวยการ

      ศููนย์ว์ิทิยบริกิาร

      ศููนย์เ์ทคโนโลยีสีารสนเทศและการสื่่�อสาร

สำำ�นัักศิิลปะและวัฒันธรรม

      สำำ�นัักงานผู้้�อำำ�นวยการ

สำำ�นัักส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีน

      สำำ�นัักงานผู้้�อำำ�นวยการ

กลุ่่�มงานตรวจสอบภายใน

สภาวิชิาการ
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คณะกรรมการ
สภามหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

นายกสภามหาวิทิยาลััย
นายสว่า่ง  ภู่่�พัฒัน์์วิบิููลย์์

อุุปนายกสภามหาวิทิยาลััย
รองศาสตราจารย์ส์มพร  ไชยะ

กรรมการสภามหาวิทิยาลััยโดยตำำ�แหน่่ง
1. นายอดุุลย์ ์	 	 	     	 ศรีปีระทัักษ์์  	 ประธานกรรมการส่ง่เสริมิกิิจการมหาวิทิยาลััย
2. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ไ์ชยรัตัน์์ 	    	 ปราณีี 		 อธิกิารบดีีมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
3. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์อ์รทััย 	     	 อิินต๊๊ะไชยวงศ์์ 	 ประธานสภาคณาจารย์แ์ละข้า้ราชการ

กรรมการสภามหาวิทิยาลััยผู้้�ทรงคุณุวุฒิ ิ 		  กรรมการสภามหาวิทิยาลััยจากผู้้�บริหิาร
1. รองศาสตราจารย์จ์รินิทร์ ์	 	 เทศวานิิช 	 ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ป์ระจักัร์ ์	 	 รอดอาวุุธ 
2. รองศาสตราจารย์ส์ำำ�เนาว์ ์  	 	 เสาวกููล		 ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์ายทิิตย์	์ 	 ยะฟูู
3. ศาสตราจารย์ด์วงเดืือน  	 	 ไกรลาศ	 ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์ิปิปวิชิญ์์กร 	 สิทิธิอัิัครานนท์์
4. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ป์ระยููร  	 	 ลิ้้�มสุุข	 	 นางสุุกัญญา	 	 	 	 มีวีงษ์์
5. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ว์่า่ที่่�ร้อ้ยตรีอีภิิเดช  	มงคลปัญญา			 
6. นายจิณิณาวัฒัน์์   	 	 	 โคมบัวั	 	 กรรมการสภามหาวิทิยาลััยจากคณาจารย์ป์ระจำำ�
7. นายเสนีีย์ ์	 	 	 	 เจริญิสุุข	 อาจารย์น์ัันทภััค	 	 ธนาอภิินนท์์
8. นายสมศัักดิ์์� 	 	 	 ลิิลา	 	 อาจารย์ไ์กรวิชิญ์์  	 	 ดีีเอม
9. นายเฉลิิมชัยั  	 	 	 ผู้้�พัฒัน์์		 รองศาสตราจารย์เ์ยาวเรศ	 ภัักดีีจิติร
10. นายมงคล 		 	 	 แพทองคำำ�	 ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ณ์ััฐวุุฒิ	ิ เชื้้�อชวด

เลขานุุการการสภามหาวิทิยาลััย  
ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์แ์วววันั	 	 ชมพููนุุท ณ อยุุธยา
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คณะกรรมการส่ง่เสริมิกิิจการ
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

ประธานกรรมการ
นายอดุุลย์ ์ 	 	 	 ศรีปีระทัักษ์์  

กรรมการผู้้�ทรงคุณุวุฒิิ
1. นายกมล     		 	 ศิิลปเวชกุุล
2. นายบุุญลืือ       	 	 ฉายา
3. นายปิิยชาติิ    	 	 อ้้นสุุวรรณ์์
4. ทันตแพทย์ห์ญิิงพัชัราวลััย  	จิวิสืืบพงษ์์
5. นายพีรีะพงษ์์   	 	 นพนาคีีพงษ์์
6. นายวรวุุฒิ ิ    	 	 ตัันวิสิุุทธิ์์�
7. นายศิิวะ    	 	 	 ศิิริเิสาวลัักษณ์์
8. ดร.สุุธาสินิีี     	 	 สุุพิชิญางกููร
9. นางสุุภาพร  		 	 แตงนารา
10. พลตรีสีุุวิทิย์ ์  	 	 แม้น้เหมืือน

กรรมการโดยตำำ�แหน่่ง
1. ประธานสภานัักศึึกษา
2. นายกองค์์การบริหิารนัักศึึกษา

เลขานุุการ
ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์แ์วววันั	 ชมพููนุุท ณ อยุุธยา
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คณะกรรมการบริหิาร
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

อธิกิารบดีี
ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ไ์ชยรัตัน์์ 	 	 ปราณีี 

รองอธิกิารบดีี
1. รองศาสตราจารย์ส์าธร	 	 ทรัพัย์ร์วงทอง
2. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ป์ระจักัร์ ์		 รอดอาวุุธ
3. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์แ์วววันั 	 	 ชมพููนุุท ณ อยุุธยา
4. รองศาสตราจารย์ช์ยภรณ 	 	 บุุญเรืืองศัักดิ์์�
5. อาจารย์ภ์าสกร 	 	 	 วรอาจ

ผู้้�ช่ว่ยอธิกิารบดีี
1. อาจารย์ส์มพร 	 	 	 พููลพงษ์์
2. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ธ์ีรีพจน์์ 		 แนบเนีียน
3. นางกััลยา 	 	 	 	 จููทา

ผู้้�บริหิารกลุ่่�มหน่่วยงานจัดัการศึึกษา
1. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์ายทิิตย์ ์	 ยะฟูู	 	 คณบดีีคณะครุุศาสตร์์
2. อาจารย์ส์นั่่�น 	 	 	 กััลปา	 	 คณบดีีคณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์ ์ 
3. รองศาสตราจารย์ม์านิิตย์ ์	 	 สิงิห์ท์องชัยั	 คณบดีีคณะวิทิยาการจัดัการ
4. อาจารย์ค์ณิินณััฏฐ์ ์	 	 	 โชติิพรสีมีา	 คณบดีีคณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี
5. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์ิปิปวิชิญ์ก์ร	 สิทิธิอัิัครานนท์์	 คณบดีีคณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม

ผู้้�บริหิารกลุ่่�มหน่่วยงานสนัับสนุุนการจัดัการศึึกษา
1. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์ุุพัฒันา 		 หอมบุุปผา	 ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีน
2. อาจารย์ภ์ููริพิัศั 	 	 	 เหมืือนทอง	 ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นักัวิทิยบริกิารและเทคโนโลยีสีารสนเทศ
3. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ม์งคล 	 	 ศััยยกุุล		 ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักศิิลปะและวัฒันธรรม
4. ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ส์มบููรณ์์  	 นิิยม	 	 ผู้้�อำำ�นวยการสถาบันัวิจิัยัและพัฒันา
5. นางสุุกัญญา	 	 	 มีวีงษ์์	 	 ผู้้�อำำ�นวยการสำำ�นัักงานอธิกิารบดีี

ประธานสภาคณาจารย์แ์ละข้า้ราชการ
ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์อ์รทััย  	 	 อิินต๊๊ะไชยวงศ์์

ผู้้�อำำ�นวยการกองในสังักััดสำำ�นัักงานอธิกิารบดีี
นางนภััสนัันท์์	 	 	 	 บัวัแก้้ว		 ผู้้�อำำ�นวยการกองนโยบายและแผน
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งบประมาณ ประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568

	 มหาวิทิยาลััยจัดัสรรงบประมาณสำำ�หรับัขับัเคล่ื่�อนการดำำ�เนินิงานของมหาวิทิยาลััยเป็น็จำำ�นวนเงิิน
งบประมาณทั้้�งสิ้้�น 791,020,200 บาท จากงบประมาณเงิินงบประมาณแผ่น่ดินิ จำำ�นวน 642,659,900 บาท
จากงบประมาณเงิินรายได้้ จำำ�นวน 124,708,800 บาท และงบประมาณเงิินรายได้้จากเงิินคงเหลืือสะสม 
จำำ�นวน 23,651,500 รวมเงิินรายได้้จัดัสรรทั้้�งสิ้้�น 148,360,300 บาท

	 โดยเบิกิจ่า่ยงบประมาณภาพรวมทั้้�งสิ้้�น 633,215,745.75 บาท คิดเป็็นร้อ้ยละ 80.05 ของงบ
ประมาณรายจ่า่ยภาพรวม จากเงิินงบประมาณแผ่่นดิิน จำำ�นวน 526,034,808.37 บาท คิดเป็็นร้อ้ยละ 
81.85 ของงบประมาณแผ่น่ดิินที่่�จัดัสรร จากเงิินรายได้้ จำำ�นวน 107,180,937.38 บาท คิดเป็็นร้อ้ยละ 
72.24 ของงบประมาณรายได้้ที่่�จัดัสรร	

งบประมาณเงิินรายได้้

งบประมาณแผ่่นดิิน

งบประมาณแผ่่นดิิน

แหล่่งงบประมาณ จัดัสรรงบประมาณ เบิกิจ่า่ย คิิดเป็น็ร้้อยละ

งบประมาณแผ่น่ดิิน 642,659,900.00 526,034,808.37 81.85

งบประมาณเงิินรายได้้ 148,360,300.00 107,180,937.38 72.24

รวมทั้้�งสิ้้�น 791,020,200.00 633,215,745.75 80.05
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	 มหาวิทิยาลััยมีบีุุคลากร จำำ�นวน 729 คน ประกอบด้้วย บุุคลากรสายวิชิาการ จำำ�นวน 363 คน 
บุุคลากรสายสนัับสนุุนวิชิาการ จำำ�นวน 241 คน และบุุคลากรสายบริกิาร จำำ�นวน 125 คน จำำ�แนกดัังนี้้�

บุุคลากรมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

สายงาน

วุุฒิกิารศึึกษา
รวม

ต่ำำ��กว่า่ปริญิญาตรีี ปริญิญาตรีี ปริญิญาโท ปริญิญาเอก

จำำ�นวน ร้้อยละ จำำ�นวน ร้้อยละ จำำ�นวน ร้้อยละ จำำ�นวน ร้้อยละ จำำ�นวน ร้้อยละ

สายวิชิาการ  -    -    -    -    239  32.61  124  16.92  363  49.52 

ข้า้ราชการ  -    -    -    -    29  4  29  4  58  7.91 

รองศาสตราจารย์์  -    -    -    -    1  0.14  5  0.68  6  0.82 

ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์์  -    -    -    -    18  2.46  16  2.18  34  4.64 

อาจารย์์  -    -    -    -    10  1.36  8  1.09  18  2.46 

พนัักงานมหาวิทิยาลััย  -    -    -    -    184  25.10  87  11.87  271  36.97 

รองศาสตราจารย์์  -    -    -    -    4  0.55  12  1.64  16  2.18 

ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์์  -    -    -    -    117  15.96  52  7.09  169  23.06 

อาจารย์์  -    -    -    -    63  8.59  23  3.14  86  11.73 

ลูกูจ้า้งชั่่�วคราว  -    -    -    -    26  3.55  8  1.09  34  4.64 

ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์์  -    -    -    -    1  0.14  1  0.14  2  0.27 

อาจารย์์  -    -    -    -    25  3.41  7  0.95  32  4.37 

สายสนัับสนุุนวิชิาการ  8  1.09  206  28.10  26  3.55  1  0.14  241  32.88 

ข้า้ราชการ  -    -    1  0.14  3  0.41  -    -    4  0.55 

พนัักงานมหาวิทิยาลััย  4  0.55  148  20.19  19  2.59  1  0.14  172  23.47 

พนัักงานราชการ  -    -    20  2.73  2  0.27  -    -    22  3.00 

ลููกจ้า้งประจำำ�  -    -    6  0.82  2  0.27  -    -    8  1.09 

ลููกจ้า้งชั่่�วคราว  4  0.55  31  4.23  -    -    -    -    35  4.77 

สายบริกิาร  125  17  -    -    -    -    -    -    125  17.15 

พนัักงานมหาวิทิยาลััย  74  10.15  -    -    -    -    -    -    74  10.15 

ลููกจ้า้งประจำำ�  1  0.14  -    -    -    -    -    -    1  0.14 

ลููกจ้า้งชั่่�วคราว  50  6.86  -    -    -    -    -    -    50  6.86 

รวมทั้้�งสิ้้�น  133  18.24  206  28.26  265  36.35  125  17.15  729 100.00

ที่่�มา : กลุ่่�มงานการเจ้า้หน้้าที่่� สำำ�นัักงานอธิกิารบดีี วันัที่่� 30 กันยายน 2568
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125.00
24

1.
00

363.00

สายวิชิาการ

สายสนัับสนุุนวิชิาการ

สายบริกิาร

หลัักสููตรและสาขาวิชิาที่่�เปิิดสอน
ปีกีารศึึกษา 2567 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์มีหีลัักสููตรและสาขาวิชิาที่่�เปิดิสอน จำำ�นวน 59 หลัักสููตร ดังนี้้�

คณะครุุศาสตร์ ์จำำ�นวน 13 หลัักสููตร
ปริญิญาตรี ี4 ปี ี9 หลัักสููตร
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต	 	 สาขาวิชิาการประถมศึึกษา
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาการศึึกษาปฐมวัยั
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาคณิิตศาสตร์์
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาพลศึกษา
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาภาษาอัังกฤษ
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาภาษาไทย
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาวิทิยาศาสตร์ท์ั่่�วไป
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาสังัคมศึึกษา
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีดีิิจิทัิัลเพื่่�อการศึึกษา

ปริญิญาโท 3 หลัักสููตร
หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต		 สาขาวิชิาการบริหิารการศึึกษา
หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต    	 สาขาวิชิาคอมพิวิเตอร์ศึ์ึกษา
หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต    	 สาขาวิชิาหลัักสููตรและการสอน

ปริญิญาเอก 1 หลัักสููตร
หลัักสููตรครุุศาสตรดุุษฎีีบัณัฑิิต    	 สาขาวิชิาการบริหิารการศึึกษา
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คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์ ์จำำ�นวน 13 หลัักสููตร

คณะวิทิยาการจัดัการ จำำ�นวน 8 หลัักสููตร

ปริญิญาตรี ี4 ปี ี11 หลัักสููตร
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต    	 สาขาวิชิาภููมิสิารสนเทศเพื่่�อการพัฒันา 
หลัักสููตรศิิลปบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาวิทิยาการดนตรีแีละศิิลปะการแสดง
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต    	 	 สาขาวิชิาดนตรีศึีึกษา
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต    		 สาขาวิชิาประวัติัิศาสตร์์
หลัักสููตรรัฐัศาสตรบัณัฑิิต	 	 สาขาวิชิารัฐัศาสตร์์
หลัักสููตรนิิติิศาสตรบัณัฑิิต	 	 สาขาวิชิานิิติิศาสตร์์
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต 	 	 สาขาวิชิาพัฒันาสังัคม
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต 	 	 สาขาวิชิาภาษาไทย
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต 	 	 สาขาวิชิาศิิลปศึกษา
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต 	 	 สาขาวิชิาภาษาอัังกฤษ
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต 	 	 สาขาวิชิาภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ (หลัักสููตรนานาชาติิ)

ปริญิญาโท 2 หลัักสููตร
หลัักสููตรรัฐัศาสตรมหาบัณัฑิิต 		 สาขาวิชิารัฐัศาสตร์์
หลัักสููตรศิิลปศาสตรมหาบัณัฑิิต 	 สาขาวิชิาการสอนภาษาอัังกฤษ

ปริญิญาตรี ี4 ปี ี7 หลัักสููตร
หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจบัณัฑิิต     	 สาขาวิชิาการจัดัการทรัพัยากรมนุุษย์แ์ละองค์์กร
หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจบัณัฑิิต     	 สาขาวิชิาการตลาด
หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจบัณัฑิิต     	 สาขาวิชิาคอมพิวิเตอร์ธ์ุุรกิิจ
หลัักสููตรบัญัชีบีัณัฑิิต              		 สาขาวิชิาบัญัชีี
หลัักสููตรเศรษฐศาสตรบัณัฑิิต    	 สาขาวิชิาเศรษฐศาสตร์ก์ารจัดัการธุุรกิิจการค้้าสมัยัใหม่่
หลัักสููตรนิิเทศศาสตรบัณัฑิิต     	 สาขาวิชิานิิเทศศาสตร์์
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต     	 สาขาวิชิาการท่่องเที่่�ยวและบริกิาร

ปริญิญาโท 1 หลัักสููตร
หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจมหาบัณัฑิิต 	 สาขาบริหิารธุุรกิิจมหาบัณัฑิิต
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คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีจำำ�นวน 16 หลัักสููตร

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอุีุตสาหกรรม จำำ�นวน 9 หลัักสููตร

ปริญิญาตรี ี4 ปี ี15 หลัักสููตร
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต 	   	 	 สาขาวิชิาชีวีวิทิยา
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต  	   	 	 สาขาวิชิาฟิสิิกิส์์
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต 	   	 	 สาขาวิชิาคณิิตศาสตร์์
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต 	   	 	 สาขาวิชิาเคมีี
หลัักสููตรครุุศาสตรบัณัฑิิต 	   	 	 สาขาวิชิาเคมีี
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	   	 	 สาขาวิชิาวิทิยาการคอมพิวิเตอร์์
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	   	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีสีารสนเทศ
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	   	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีมีัลัติมีเีดีียและแอนิิเมชันั
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต 	   	 	 สาขาวิชิาวิทิยาศาสตร์ส์ิ่่�งแวดล้้อม
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	   	 	 สาขาวิชิาวิทิยาศาสตร์ก์ารกีีฬาและส่ง่เสริมิสุุขภาพ
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	  	 	 สาขาวิชิาอาชีวีอนามัยัและความปลอดภััย
หลัักสููตรสาธารณสุุขศาสตรบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาวิทิยาศาสตร์ส์ุุขภาพ
หลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต  	  	 	 สาขาวิชิาคหกรรมศาสตร์์
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	  	 	 สาขาวิชิาการฟื้้� นฟููและการจัดัการสุุขภาพผู้้�สููงอายุุ
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต  	  	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีชีีวีภาพทางอุุตสาหกรรมเกษตร

ปริญิญาโท 1 หลัักสููตร
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรมหาบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาการสอนคณิิตศาสตร์์

ปริญิญาตรี ี4 ปี ี9 หลัักสููตร
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต   		 	 สาขาวิชิาเกษตรศาสตร์์
หลัักสููตรวิทิยาศาสตรบัณัฑิิต   		 	 สาขาวิชิาอุุตสาหกรรมการแปรรููปอาหาร
หลัักสููตรวิศิวกรรมศาสตรบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาวิศิวกรรมพลัังงาน
หลัักสููตรวิศิวกรรมศาสตรบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาการจัดัการงานวิศิวกรรม
หลัักสููตรวิศิวกรรมศาสตรบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาวิศิวกรรมเครื่่�องกลและหุ่่�นยนต์์การเกษตร
หลัักสููตรอุุตสาหกรรมศาสตรบัณัฑิิต  	 	 สาขาวิชิาไฟฟ้า้และอิิเล็็กทรอนิิกส์อ์ุุตสาหกรรม
หลัักสููตรครุุศาสตรอุุตสาหกรรมบัณัฑิิต  	 สาขาวิชิาออกแบบผลิตภััณฑ์์และกราฟิกิ
หลัักสููตรเทคโนโลยีบีัณัฑิิต  	 	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีกีารจัดัการอุุตสาหกรรม
หลัักสููตรศิิลปบัณัฑิิต	 	 	 	 สาขาวิชิาการออกแบบสร้า้งสรรค์์เชิงิธุุรกิิจ

ปริญิญาตรี ี4 ปี ี(2 ปี ีต่่อเนื่่�อง) 1 หลัักสููตร
หลัักสููตรเทคโนโลยีบีัณัฑิิต 	 	 	 สาขาวิชิาเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม(ต่่อเนื่่�อง)
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นัักศึึกษา
	 ในปีีการศึึกษา 2567 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ มีจีำำ�นวนนักัศึึกษาทั้้�งสิ้้�น จำำ�นวน 8,858 คน จำำ�แนก
เป็น็ระดับัปริญิญาตรี ีจำำ�นวน 7,475 คน และระดับับัณัฑิิตศึกษา จำำ�นวน 1,383 คน ตามรายละเอีียด ดังันี้้�

ระดัับการศึึกษา

คณะ/สาขาวิชิา

ปีกีารศึึกษาที่่�นัักศึึกษาเข้า้ศึึกษา

2567 

ชั้้�นปีทีี่่� 1  

2566 

ชั้้�นปีทีี่่� 2  

2565 

ชั้้�นปีทีี่่� 3  

2564 

ชั้้�นปีทีี่่� 4  
รวม

รวมทั้้�งสิ้้�น 2,204 2,172 2,148 2,417 8,858

ปริญิญาตรีี 1,891 1,801 1,755 2,028 7,475

คณะครุุศาสตร์์ 510 487 446 462 1,905

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์ 448 450 468 606 1,972

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี 313 277 313 406 1,309

คณะวิทิยาการจัดัการ 422 400 349 348 1,519

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม 198 187 179 206 770

บัณัฑิิตศึึกษา 230 371 393 389 1,383

ประกาศนีียบัตัรบัณัฑิิต - 181 171 180 532

หลัักสููตรประกาศนีียบัตัรวิชิาชีพีครูู - 181 171 180 532

ปริญิญาโท 217 182 216 200 815

คณะครุุศาสตร์์ 170 159 168 194 691

หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาการบริหิารการศึึกษา 119 111 119 119 470

หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาคอมพิวิเตอร์ศึ์ึกษา 11 13 10 18 54

หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาหลัักสููตรและการสอน 40 31 38 49 158

หลัักสููตรครุุศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาวิจิัยัและประเมินิผลการศึึกษา - - 1 8 9

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์ 21 18 31 - 70

หลัักสููตรศิิลปศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาการสอนภาษาอัังกฤษ 5 6 - - 11

หลัักสููตรรัฐัศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิารัฐัศาสตร์์ 16 12 31 - 59

คณะวิทิยาการจัดัการ 14 5 9 - 28

หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาบริหิารธุุรกิิจ 14 5 9 - 28

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี 12 4 8 6 30

หลัักสููตรวิทิยาศาสตรมหาบัณัฑิิต สาขาวิชิาการสอนคณิิตศาสตร์์ 12 4 8 6 30

ปริญิญาเอก 13 8 6 9 36

คณะครุุศาสตร์์ 13 8 6 9 36

หลัักสููตรครุุศาสตรดุุษฎีีบัณัฑิิต สาขาวิชิาการบริหิารการศึึกษา 13 8 6 9 36

ที่่�มา : สำำ�นัักส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีน วันัที่่� 30 กันยายน 2568
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ผู้้�สำำ�เร็จ็การศึึกษา

โครงสร้้างพื้้�นฐาน (Infrastructure) 

 ที่่�ดิินของสถานที่่�ตั้้�ง มหาวิทิยาลััยปััจจุบันั

	 ในปีีการศึึกษา 2567 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์มีผีู้้�สำำ�เร็จ็การศึึกษาภาพรวม จำำ�นวน 1,659 คน 
เป็็นผู้้�สำำ�เร็จ็การศึึกษาระดัับปริญิญาตรี ีจำำ�นวน 1,359 คน และระดัับบัณัฑิิตศึกษา จำำ�นวน 300 คน จำำ�แนก
ตามคณะ ดัังนี้้�

	 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์มีีโครงสร้า้งพื้้�นฐาน (Infrastructure) ที่่ �ใช้้ในการเรียีน/พััฒนา
มหาวิทิยาลััย ดัังนี้้�

	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ตั้้ �งอยู่่�เลขที่่� 398 หมู่่�ที่่� 9 ถ นนสวรรค์์วิิถีี ตำ ำ�บลนครสวรรค์์ตก          
อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดันครสวรรค์์ มีพีื้้�นที่่�ทั้้ �งสิ้้�น 108 ไร่ ่3 งาน 52 ตารางวา ซึ่่�งแบ่ง่ส่ว่นได้้ดัังนี้้�

	ที่่ �ดิินส่่วนย่่านมััทรีี ตั้้�งอยู่่�เลขที่่� 398 หมู่่� 3 ตำำ�บลย่่านมััทรี ีอำำ�เภอพยุุหะคีีรี ีจัังหวััดนครสวรรค์์
ห่า่งจากที่่�ตั้้ �งของมหาวิทิยาลััยปััจจุุบันั 20 กิโลเมตร จำำ�นวนประมาณ 500 ไร่ ่ซึ่่�งปััจจุุบันัมีกีารจัดัทำำ�ระบบภููมิสิถาปััตย์์
และออกแบบอาคาร ตลอดจนจัดัทำำ�ผัังแม่่บทการใช้พ้ื้้�นที่่�เพื่่�อการเป็็นมหาวิทิยาลััยที่่�สมบููรณ์์แบบ ปัจจุุบัันมีี
อาคารต่่าง ๆ สำำ�หรับัการเรียีนการสอน การดำำ�เนิินการงานต่่าง ๆ อาทิิ ศููนย์ป์ระชุุมและนิิทรรศการนานาชาติิ 
ศููนย์์กีีฬาอเนกประสงค์์ อาคารเรียีนและปฏิบััติิการวิจิััยทางการเกษตร อาคารเรียีนและปฏิบััติิการออกแบบ
ผลิตภััณฑ์์อาคารวิจิัยัแปรรููปอาหารและการตรวจสอบคุุณภาพ อาคารศููนย์ก์ารเรียีนรู้้�ภููมิ ปัิัญญาท้้องถ่ิ่�น อาคาร
นวัตักรรมและเทคโนโลยี ีอาคารหอพักันัักศึึกษา อาคารที่่�พักับุุคลากร อาคารเรียีนรวม และอาคารอำำ�นวยการ

ที่่�มา : สำำ�นัักส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีน วันัที่่� 30 กันยายน 2568

คณะ
ปีกีารศึึกษา 2567

รวม
ระดัับปริญิญาตรีี ระดัับบัณัฑิิตศึึกษา

คณะครุุศาสตร์์ 384 294 678

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์ 333 2 335

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี 234 3 237

คณะวิทิยาการจัดัการ 266 1 267

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม 142 - 142

รวม 1,359 300 1,659
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แหล่ง่ทรัพัยากรของมหาวิทิยาลััย

	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์มีทีรัพัยากรสนัับสนุุนการดำำ�เนิินการตามพันัธกิิจมหาวิทิยาลััย
หลายส่่วนด้้วยกััน อาทิิ อาคารปฏิบััติิการวิิชาชีีพ ศูู นย์์ประชุุมและนิิทรรศการนานาชาติิ ศูู นย์์กีีฬา
เอนกประสงค์์ อาคารปฏิบัติัิการวิทิยาศาสตร์ท์ี่่�ได้ร้ับัมาตรฐานความปลอดภััยห้อ้งปฏิบัติัิการ (ESPReL) 
อาคารปฏิบัติัิการทางอุุตสาหกรรม อาคารปฏิบัติัิการดนตรี ี อาคารวิจิัยันวัตักรรมและพัฒันาผลิตภััณฑ์์ 
อาคารศููนย์์พััฒนากำำ�ลัังคนด้้านระบบโลจิิสติิกส์์และระบบขนส่่ง อาคารโรงงานแปรรููปอาหารและ
ผลิตภััณฑ์์ NSRU และมีทีรัพัยากรห้อ้งเรียีนมาตรฐาน ห้อ้งปฏิบัติัิการ ห้อ้งประชุุม สนับัสนุุนการจัดัการ
เรียีนการสอน ประกอบด้้วย

	ที่่ �ดิินส่ว่นเขาแรด  สำำ�หรับัจัดัการศึึกษาด้้านเทคโนโลยีกีารเกษตร ตั้้�งอยู่่�ติดเชิงิเขาแรด หลัังโรงเรียีน
พลตำำ�รวจภููธร อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดันครสวรรค์์ เนื้้�อที่่� 63 ไร่ ่3 งาน 64 ตารางวา 

	ที่่ �ดิินส่ว่นหนองกรด สำำ�หรับัการจัดัการศึึกษา ศููนย์ว์ิจิัยัและพัฒันาพืืชสมุุนไพรเพื่่�อพัฒันา ศููนย์ก์ารศึึกษา
เกษตรทฤษฎีีใหม่ ่ตั้้�งอยู่่�ติดกัับถนนพหลโยธินิ ตำำ�บลหนองกรด อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดันครสวรรค์์ มีเีนื้้�อที่่� 16 ไร่่

แหล่่งทรัพัยากรสนัับสนุุน
การจัดัการเรียีนการสอน

ห้้องเรียีนมาตรฐาน		  231

ห้้องปฏิิบัติัิการ			  153

ห้้องประชุุม			   58

ที่่�มา : nsru.ac.th/th/locations
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3
ส่ว่นที่่�

ผลการดำำ�เนิินงาน
ประเด็็นยุุทธศาสตร์์
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ผลการดำำ�เนิินงานประเด็็นยุุทธศาสตร์์
	 ในปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 การพััฒนามหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์สอดคล้้องกัับการเป็็น
มหาวิทิยาลััยกลุ่่�มที่่� 3 กลุ่่�มพัฒันาชุุมชนท้้องถ่ิ่�นหรืือชุุมชนอ่ื่�น (Area-Based and Community) เพื่่�อพัฒันา
ท้้องถ่ิ่�น ตามยุุทธศาสตร์ม์หาวิิทยาลััยราชภััฏเพื่่�อการพััฒนาท้้องถ่ิ่�น ระยะ 20 ปีี (พ.ศ. 2565-2579) และ
ขับัเคล่ื่�อนการดำำ�เนิินงานตามแผนยุุทธศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ระยะที่่� 2 (พ.ศ.2566-2570) 
ฉบัับปรับัปรุุง พ.ศ. 2567 โดยกำำ�หนดความเชื่่�อมโยง เป้้าประสงค์์ ประเด็็นยุุทธศาสตร์ ์และกลยุุทธ์์ในการ
ขับัเคล่ื่�อนยุุทธศาสตร์อ์ย่า่งชัดัเจน ประกอบด้ว้ย 5 ประเด็น็ยุุทธศาสตร์ ์ผ่า่นกลยุุทธ์ ์21 กลยุุทธ์ ์และการกำำ�กับ
ติิดตามความสำำ�เร็จ็ตามค่่าเป้า้หมายตััวชี้้�วัดั จำำ�นวน 64 ตัวชี้้�วัดั โดยสรุุปภาพรวมตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็ ดัังนี้้�

ประเด็็นยุุทธศาสตร์์
ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568

จำำ�นวน
ตััวชี้้�วัดั

บรรลุคุ่่าเป้้า
หมาย ( )

ไม่บ่รรลุคุ่่าเป้้า
หมาย ( )

   1. การผลิตบััณฑิิต  และพััฒนากำำ�ลัังคนให้้มีีสมรรถนะและ
ศัักยภาพสููง เพื่่�อรองรับัการทำำ�งานในอนาคต (Future of work) 
และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่�  

14  ตัวชี้้�วัดั 13  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ  92.86)

1  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ  7.14)

  2. การวิจิัยัและพัฒันานวัตักรรมตามกรอบการพัฒันาเศรษฐกิิจ
ที่่�เน้้นคุุณค่่า (Value-Based Economy) และสร้า้งระบบนิิเวศ
การวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�

13  ตัวชี้้�วัดั 12  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ  92.31)

1  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ 7.70)

  3. การยกระดัับมาตรฐานการผลิต และพัฒันาครูู และบุุคลากร
ทางการ ศึกษาเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ 16  ตัวชี้้�วัดั 16  ตัวชี้้�วัดั

(ร้อ้ยละ  100) -

  4. การยกระดับัความเป็็นธรรมาภิิบาลและการจัดัการแบบพลิก
โฉมมหาวิิทยาลััยใหม่่ (Re-inventing) เพื่่�อสร้า้งสััมฤทธิิผล
และความคุ้้�มค่่าต่่อการลงทุุนด้้านการบริหิารจัดัการ (System  
based Transformation)   

17  ตัวชี้้�วัดั 14  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ  82.35)

3  ตัวชี้้�วัดั
(ร้อ้ยละ  17.65)

   5. แสวงหารายได้้และสร้้างความมั่่�นคงทางการเงิินของ
มหาวิทิยาลััยในระยะยาว  (Future of Revenue Model) 4  ตัวชี้้�วัดั 4  ตัวชี้้�วัดั

(ร้อ้ยละ  100) -

รวม 64 ตััวชี้้�วัดั 59  ตััวชี้้�วัดั
(ร้้อยละ 92.19)

5 ตััวชี้้�วัดั
(ร้้อยละ 7.81)
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ผลการดำำ�เนิินงาน

ตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ท์ี่่� 1 การผลิตบัณัฑิิต และพัฒันากำำ�ลัังคนให้ม้ีสีมรรถนะและศัักยภาพสููงเพื่่�อรองรับั
การทำำ�งาน ในอนาคต (Future of work) และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่�

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 1 เสริมิสร้า้งและพัฒันานัักศึึกษาให้ม้ีสีมรรถนะสููง  เพื่่�อรองรับัการพัฒันาประเทศ  และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีวีิติ
ในศตวรรษที่่� 21 (Transferable Skill)

จำำ�นวนนวััตกรรมหรืือรางวััลของนัักศึึกษาที่่�มีีการนำำ�ไปใช้้
ประโยชน์์หรืือได้้รับัรางวัลัทั้้�งในระดัับชาติิหรืือนานาชาติิ

นวัตักรรม/
รางวัลั

15 58 บรรลุุ

ร้อ้ยละของจำำ�นวนนักัศึึกษาที่่�ได้ร้ับัการพัฒันาสามารถสร้า้ง
รายได้้ระหว่า่งเรียีนในมหาวิทิยาลััย ร้อ้ยละ   15 23.89 บรรลุุ

ร้อ้ยละเพิ่่�มขึ้้�นต่่อปีีของจำำ�นวนนัักศึึกษา   และกำำ�ลัังคนทุุก
ช่ว่งวัยัที่่�เป็็นผู้้�ประกอบการนวัตักรรม/SME/Start-up ร้อ้ยละ   1 22.53 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 2 ปฏิรููปหลัักสููตรและการจัดัการเรียีนรู้้�  ทั้้ �งหลัักสููตรระดัับปริญิญา  (Degree)  และหลัักสููตรระยะสั้้�น (Non-degree) 
ด้้วยกระบวนการจัดัการเรียีนรู้้� เชิงิประสบการณ์์ (Experiential Education) และการบููรณาการกัับการทำำ�งาน  (Work Based 
Learning) เพื่่�อให้ส้อดคล้้องกัับการพัฒันาประเทศ  BCG Model และการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ (Lifelong Learning)

ร้อ้ยละของจำำ�นวนหลัักสููตรที่่�นัักศึึกษามีีส่่วนร่ว่มในการ
สร้า้งนวัตักรรม ร้อ้ยละ   80 93.22 บรรลุุ

ร้อ้ยละของจำำ�นวนหลัักสููตรที่่�ร่ว่มกัับสถานประกอบการหรืือ
ชุุมชนในการจัดัการเรียีนรู้้� เชิงิประสบการณ์ ์(Experience) 
และการแก้้ปััญหาตามสภาพจริงิ (Hand-on) ในลัักษณะ 
Sandbox /CWIL/MOOC/University-industry 
Linkage    

ร้อ้ยละ   80 91.53 บรรลุุ

รายได้ท้ี่่�เกิิดจากหลัักสููตรระยะสั้้�น (Credit bank/MOOC/
Non-credit) ต่่อปีีที่่�สามารถสร้า้งรายได้้แก่่ มหาวิทิยาลััย   ร้อ้ยละ   80 57.14 ไม่บ่รรลุุ

ร้อ้ยละที่่�เพิ่่�มขึ้้�นต่่อปีขีองงบประมาณ  ที่่�ได้้รับัการสนับัสนุุน
จากแหล่่งทุุนภายนอกในการร่ว่มพัฒันานัักศึึกษาหรืือบุุคคล
ทุุกช่ว่งวััยให้ม้ีีขีีดความสามารถสููงขึ้้�นสอดคล้้องกัับความ
ต้้องการตามอุุตสาหกรรมเป้า้หมายการพัฒันาและสามารถ
สร้า้งงานในอนาคต

ร้อ้ยละ   3 4.95 บรรลุุ

จำำ�นวนผู้้�เข้า้รับัการถ่่ายทอดความรู้้� และเรียีนรู้้�   ผ่่านการเข้า้
ร่ว่มกิิจกรรม/ฝึึกอบรม/แหล่่งเรียีนรู้้�ตล อดจนการเข้้าถึึง
สื่่�อในรููปแบบ Lifelonglearning

คน 10,000 15,641 บรรลุุ
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เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธ์ท์ี่่� 3 ยกระดัับการพัฒันาอาจารย์ ์ และบุุคลากรให้ม้ีสีมรรถนะสููง  และมีคีวามเป็น็มืืออาชีพีเพื่่�อรองรับัการเปลี่่�ยนแปลง  และ
การพัฒันาประเทศ

ร้อ้ยละของอาจารย์ท์ี่่�ดำำ�รงตำำ�แหน่่งทางวิชิาการ ร้อ้ยละ 65 67.69 บรรลุุ

บุุคลากรสถาบันัอุุดมศึึกษาแลกเปลี่่�ยนความรู้้�สู่ ่�ภาคธุุรกิิจ/
อุุตสาหกรรม  (Talent Mobility Consultation)

ร้อ้ยละ 30 30.28 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 4 พัฒันาระบบโครงสร้า้งพื้้�นฐาน  สิ่่�งสนัับสนุุนการเรียีนรู้้� และเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือในการพัฒันาผู้้�เรียีนและผู้้�สอนเพื่่�อ
การเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ

จำำ�นวนอาจารย์์และนัักศึึกษาที่่�ได้้ร่ว่มแลกเปลี่่�ยนภายใต้้
ความร่ว่มมืือกัับเครืือข่า่ยสถาบันัอุุดมศึึกษาหรืือหน่ว่ยงาน
ภาคเอกชนทั้้�งภายใน และภายนอกประเทศ

คน 200 899 บรรลุุ

ร้อ้ยละความพึงึพอใจของผู้้�มีสี่ว่นได้้ส่ว่นเสียีต่่อโครงสร้า้ง
พื้้�นฐาน สิ่่�งสนัับสนุุนการจัดัการเรียีนรู้้� และเครืือข่่ายความ
ร่ว่มมืือในการพัฒันาผู้้�เรียีนและอาจารย์์

ร้อ้ยละ 85 92.42 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 5 พัฒันาระบบนิิเวศเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติโดยการร่ว่มสร้า้งสรรค์์และพัฒันาแหล่่งเรียีนรู้้�ที่่ �หลากหลาย

จำำ�นวนพื้้�นที่่�และแหล่่งการเรียีนรู้้� เชิงิสร้า้งสรรค์์ที่่�ก่่อให้เ้กิิด
ประโยชน์์และสร้า้งขีดีความสามารถแก่่บัณัฑิิตทุุกช่ว่งวัยั

พื้้�นที่่� 15 46 บรรลุุ

จำำ�นวนผู้้�สนัับสนุุน (Supportive) หรืือผู้้�ร่ว่มลงทุุน   (In-
vestor) เพื่่�อพัฒันาระบบนิิเวศเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ  

ผู้้�สนัับสนุุน 3 8 บรรลุุ

	 มหาวิทิยาลััยได้ข้ับัเคล่ื่�อนการดำำ�เนินิงานเพื่่�อให้บ้รรลุุตามเป้า้หมายและตััวชี้้�วัดัที่่�กำำ�หนด ด้า้นการ
ผลิตบัณัฑิิต และพัฒันากำำ�ลัังคนให้ม้ีสีมรรถนะและศัักยภาพสููง เพื่่�อรองรับัการทำำ�งาน ในอนาคต (Future 
of work) และการพัฒันาชุุมชนเชิงิพื้้�นที่่� ดัังนี้้�
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เสริมิสร้้างและพัฒันานัักศึึกษาให้้มีสีมรรถนะสููงเพื่่�อรองรับัการพัฒันาประเทศ 
และทัักษะที่่�จำำ�เป็น็ต่่อการดำำ�รงชีวีิติในศตวรรษที่่� 21 (Transferable Skill)

	 มหาวิทิยาลััยเสริมิสร้า้งและพัฒันานักัศึึกษาให้ม้ีสีมรรถนะสููง  เพื่่�อรองรับัการพัฒันาประเทศ  และทัักษะ
ที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีวีิติในศตวรรษที่่� 21  (Transferable Skill) โดยจัดัการเรียีนการสอน และกิิจกรรมเสริมิ
หลัักสููตรที่่�เน้้นการพัฒันานัักศึึกษา และทัักษะที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีวีิติในศตวรรษที่่� 21 ได้้แก่่ ทักษะการเรียีน
รู้้� ทั กษะภาษาอัังกฤษ ทักษะชีวีิติและอาชีพี  ทักษะเทคโนโลยีสีารสนเทศ และทัักษะวิศิวกรสังัคม รวมทั้้�งพัฒันา
และหนุุนเสริมินัักศึึกษาและบััณฑิิตให้เ้ป็็นผู้้�นำำ�การเปลี่่�ยนแปลง (Change agent) และ/หรืือนวััตกรชุุมชน
ผ่า่นกิิจกรรม ต่่าง ๆ ดัังนี้้�

	 วันัที่่� 19 - 20 ตุุลาคม 2567 จัดัหลัักสููตรฝึึกอบรม การแปรรููปเพื่่�อเพิ่่�มมููลค่าปลาน้ำำ��จืืดแก่่นัักศึึกษา 
และบุุคคลภายนอก

	 วันัที่่� 16 - 18 ตุุลาคม 2567 นัักศึึกษาเข้า้ร่ว่มการแข่ง่ขันัการควบคุุมหุ่่�นยนต์์ และระบบอััตโนมัติัิด้้วย
เทคโนโลยีีอุุตสาหกรรม 4.0 ระดัับชาติิ ครั้้�งที่่� 3 ชิงิถ้้วยพระราชทานสมเด็็จพระกนิิษฐาธิริาชเจ้้า กรมสมเด็็จ
พระเทพรัตันราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารี ี

	 วัันที่่� 30 - 31 ตุุลาคม 2567 การประชุุม
เครืือข่า่ยที่่�ประชุุมอธิกิารบดี ีการประชุุมเสวนาสัญัจร
ที่่�ประชุุมอธิกิารบดีี 4 เครืือข่า่ย เพื่่�อการพัฒันากำำ�ลััง
คนแห่ง่อนาคต และกองทุุนเพื่่�อพัฒันาการอุุดมศึึกษา 
พ.ศ. 2567   เรื่่�องการนำำ�ข้้อมููล  TCAS ไปใช้้การ
วางแผนกำำ�ลัังคนแห่ง่อนาคต
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	 วันัที่่� 21 พฤศจิกิายน 2567 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์รับัมอบโล่่ประกาศเกีียรติิคุุณ ห้อ้งสมุุด
สีเีขียีว ประจำำ�ปีี 2567 จากนายกสมาคมห้อ้งสมุุดแห่ง่ประเทศไทยในการประชุุมสามัญัประจำำ�ปีี 2567 ชมรม
ห้อ้งสมุุดสีเีขียีว การประชุุมผู้้�บริหิารเครืือข่า่ยห้อ้งสมุุดสีเีขียีว และพิธิีลีงนามความร่ว่มมืือเครืือข่า่ยห้อ้งสมุุด
สีเีขียีว

	 วันัที่่� 27 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดัโครงการเสริมิทัักษะวิศิวกรรมเพื่่�อเป็็นผู้้�ประกอบการนวัตักรรม/SMEs/
Start-Up ให้กั้ับนักัศึึกษาเพื่่�อเตรียีมความพร้อ้มเข้า้สู่่�การเป็็นผู้้�ประกอบการ หรืือผู้้�ส่ง่ต่่อแนวคิดให้กั้ับผู้้�ประกอบ
การในอนาคตในประเด็็นการเตรียีมความพร้อ้มความเป็็นผู้้�ประกอบการหน้้าใหม่ภ่ายใต้้แนวคิดการสร้า้งสรรค์์
ผลิตภััณฑ์์ใหม่เ่ข้า้สู่่�ตลาด
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	 วันัที่่� 2 - 7 ธันัวาคม 2567 จัดัอบรมนัักศึึกษาการอภิิปรายในหัวัข้อ้ การประยุุกต์์ใช้ก้ระบวนการวิศิวกร
สังัคม เพื่่�อขับัเคล่ื่�อนการพัฒันา Soft Skill สำำ�หรับันัักศึึกษา จำำ�นวน 2 รุ่่ �น

	 วัันที่่� 16 มิิถุุนายน 2568 ทีมวิิศวกรสัังคมจากมหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้้าร่ว่มงานมหกรรม
งานวิจิัยัแห่ง่ชาติิ 2568 (Thailand Research Expo 2025)

	 วันัที่่� 11 ธันัวาคม 2567 กิจกรรมอบรมพัฒันาทัักษะภาษาอัังกฤษแบบเข้ม้สำำ�หรับันัักศึึกษา

โครงการยกระดัับนวัตักรรมชุุมชนด้้วยกระบวนการวิศิวกรสังัคม

โครงการพัฒันาสมรรถนะภาษาอัังกฤษเพื่่�อการยกระดัับชุุมชนสู่่�สากล
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	 วัันเสาร์ท์ี่่� 22 มีีนาคม 2568 จััดอบรมเชิิงปฏิบััติิการพััฒนาหลัักสููตรสมรรถนะภาษาอัังกฤษเพื่่�อ
ยกระดัับชุุมชนสู่่�สากล

	 วันัที่่� 24  มีนีาคม 2568 จัดักิิจกรรมการกำำ�กับติิดตามและประเมินิผลด้้านสมรรถนะภาษาอัังกฤษของ
นักัเรียีนมัธัยมศึึกษาตอนปลาย (SROI) ภายใต้้โครงการพัฒันาสมรรถนะภาษาอัังกฤษเพื่่�อการยกระดับัชุุมชน
สู่่�สากล (ออกค่่าย)

	 วันัที่่� 11 กุุมภาพันัธ์ ์2568 ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือ (MOU) ระหว่า่งคณะมนุุษยศาสตร์์
และสังัคมศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยราชภััฎนครสวรรค์์ กับโรงเรียีนในพื้้�นที่่�ฯ
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	 วันัที่่� 1 ตุุลาคม 2567 เข้า้ร่ว่มกิิจกรรมการถอดบทเรียีนการจัดัการความรู้้� การขึ้้�นทะเบียีน CBT-SE 
ภายใต้้ แผนงานวิิจััยการยกระดัับศัักยภาพการท่่องเที่่�ยวโดยชุุมชนบนฐานอััตลัักษณ์์ท้้องถ่ิ่�นด้้วยการ
บููรณาการความร่ว่มมืือภาคีีเครืือข่า่ยกลุ่่�มมหาวิทิยาลััยพัฒันาเชิงิพื้้�นที่่�

	 วันัที่่� 23 - 24 พฤศจิกิายน 2567 จัดัโครงการเสริมิสร้า้งและพัฒันานัักศึึกษาให้ม้ีสีมรรถนะสููงเพื่่�อ
รองรับัการพัฒันาประเทศและทัักษะที่่�จำำ�เป็็นต่่อการดำำ�รงชีวีิติในศตวรรษที่่� 21 

	 วัันที่่� 18 ธั นัวาคม 2567 จั ัดกิิจกรรมอบรมเส้้นทางสู่่�วิิชาชีพีบััญชี ี ในหัวัข้้อ “เสริมิสร้า้งคุุณธรรม
จริยิธรรมในวิชิาชีพีบัญัชี”ี
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	 วันัที่่� 8 มกราคม 2568 จัดัโครงการพัฒันาเครืือข่า่ยโรงเรียีนวิทิยาศาสตร์ ์ เทคโนโลยีแีละนวัตักรรม 
และนิิเวศการเรียีนรู้้� วิทิยาศาสตร์ ์ระดัับมัธัยมศึึกษาตอนปลาย กิจกรรมเปิิดโลกวิชิาการด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยี ีสำำ�หรับัโรงเรียีน ครั้้�งที่่� 1 

	 วันัที่่� 13 มกราคม 2568 จัดัโครงการการอบรมเชิงิปฏิบัติัิการ การวิเิคราะห์ค์วามต้้องการเพื่่�อพัฒันา
นวัตักรรมของครููนวัตักรตามรููปแบบฐานสมรรถนะ PTRU Model 

	 วันัที่่� 1 - 3 กุุมภาพันัธ์ ์2568 มหาวิทิยาลััย
ราชภััฏนครสวรรค์์ได้้รับัรางวััลชนะเลิิศในการ
เเข่ง่ขันัประกวดตอบคำำ�ถาม เเนวคิด ทฤษฎีี เเละ
สถานการณ์ใ์นงานพัฒันาชุุมชน/สังัคม เครืือข่า่ย
การทำำ�งานพัฒันาเพื่่�อความยั่่�งยืืน ครั้้�งที่่� 3
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	 วันัที่่� 19 กุุมภาพัันธ์ ์ 2568 สำำ�นัักวิทิยบริกิารและเทคโนโลยีสีารสนเทศจัดัอบรมเชิงิปฏิบััติิการเรื่่�อง 
“การเขียีนอ้้างอิิงและรายการบรรณานุุกรมรููปแบบ APA 7th ด้้วยโปรแกรม Mendeley และ Microsoft” 

	 วันัที่่� 12 มีนีาคม 2568 จัดัแสดงนิิทรรศการ ART THESIS EXHIBITION 2025 รอยศิิลป์ ์Artistic 
Traces ร่อ่งรอยแห่ง่ศิิลปะผลงานแห่ง่ความทรงจำำ�ถ่ายทอดจากศิิลปิินรุ่่ �นใหม่่

	 วันัที่่� 5 เมษายน 2568 จัดัโครงการยกระดัับคุุณภาพบัณัฑิิตสู่่�ประเทศไทย กิจกรรมบููรณาการความรู้้�
สู่่�การปฏิบัติัิการตรวจประเมินิสุุขภาพผู้้�สููงอายุุเบื้้�องต้้นในชุุมชน

	 วัันที่่� 13 กรกฎาคม 2568 นำำ�เสนอผลงานการประกวด “ชมรม TO BE NUMBER ONE” ประเภท
ดีีเด่่น ในงานมหกรรมรวมพลสมาชิกิ TO BE NUMBER ONE ระดัับประเทศ ประจำำ�ปีี 2568 
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	 วันัที่่� 25 ธันัวาคม 2567 จัดักิิจกรรมแนะนำำ�การใช้ง้านระบบฐานข้อ้มููล CWIE DB V2 ระบบสารสนเทศ
สหกิิจศึกษา และการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน (Cooperative and Work Integrated Education) 
สำำ�หรับับุุคลากร

	 วัันที่่� 19 กุุมภาพัันธ์์ 2568 จััดกิิจกรรมอบรมสหกิิจศึกษาและฝึึกประสบการณ์์วิิชาชีีพ (CWIE)
แก่่นัักศึึกษาคณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม

ปฏิิรููปหลัักสููตรและการจัดัการเรียีนรู้้�  ทั้้�งหลัักสููตรระดัับปริญิญา  (Degree)  
และหลัักสููตรระยะสั้้�น (Non-degree)  ด้้วยกระบวนการจััดการเรีียนรู้้�เชิิง
ประสบการณ์์  (Experiential Education)  และการบููรณาการกัับการทำำ�งาน  
(Work   Based Learning)  เพื่่�อให้้สอดคล้้องกัับการพัฒันาประเทศ  BCG 
Model และการเรียีนรู้้�  ตลอดชีวีิติ  (Lifelong Learning)

	 มหาวิิทยาลััยจััดทำำ�หลัักสููตรและแผนผลิตบััณฑิิตที่่�มีีการกำำ�หนดผลลััพธ์์ของผู้้�เรียีน พััฒนาระบบ
สนัับสนุุนการเรียีนรู้้� ผ่่านระบบออนไลน์ เพื่่�อการเรียีนรู้้� ต่่อเนื่่�องตลอดชีีวิิต สร้า้งบััณฑิิตบนฐานสมรรถนะ
ผ่่านกระบวนการ สหกิิจศึกษาและการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน สร้า้งเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือกัับภาค
เอกชนและชุุมชนในการมีสี่ว่นร่ว่มจัดัการเรียีนรู้้� เชิงิประสบการณ์์และการแก้้ปััญหาตามสภาพจริงิ ในลัักษณะ
ที่่�เกิิดประโยชน์์ร่ว่มกััน สร้า้งนวัตักรรมการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ  และสร้า้งการรับัรู้้� ให้แ้ก่่บุุคคลทุุกช่ว่งวัยัในการ
พัฒันาทัักษะที่่�มีอียู่่� (Reskill) เสริมิทัักษะเพิ่่�มเติิม (Upskill) และเพิ่่�มทัักษะใหม่ ่(New skill)

โครงการสหกิิจศึกษาและการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน (CWIE) 
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	 วันัที่่� 25 - 26 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดัการ
อบรมเชิงิปฏิบััติิการ การจััดทำำ�หลัักสููตรตาม
แนวทางการจััดการศึึกษาที่่�เน้้นผลลััพธ์์การ
เรียีนรู้้�  Outcome-Based Education 
(OBE) (ครั้้�งที่่� 3) 

	 วันัที่่� 30 เมษายน 2568 จัดักิิจกรรม “NSRU CWIE DAY 
ครั้้�งที่่� 2” มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วันัที่่� 25 มิถิุุนายน 2568 สำำ�นัักส่ง่เสริมิวิชิาการและงานทะเบียีนจัดักิิจกรรมแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์
ในการขัับเคล่ื่�อนสหกิิจศึกษาและการศึึกษาเชิิงบููรณาการกัับการทำำ�งานในด้้านการใช้้งานระบบสารสนเทศ
CWIE DB 

       พิธิีลีงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือทางวิชิาการ ว่า่ด้้วย
การสนัับสนุุนการจััดการศึึกษาแบบสหกิิจศึกษา และการศึึกษา
เชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน (CWIE) กับสถานประกอบการ
      พิ     ธิีมีอบรางวัลั แก่่นัักศึึกษาสหกิิจศึกษาดีีเด่่น ประจำำ�ปีีการ
ศึึกษา 2566 - 2567
        การแสดงผลงานของนัักศึึกษาสหกิิจศึกษา
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	 วันัที่่� 4 กันยายน 2568 ต้อนรับัมหาวิทิยาลััยราชภััฎเทพสตรีใีนการเข้า้ศึึกษาดููงานและหารืือแนวทาง
การพััฒนาหลัักสููตร พร้อ้มแลกเปลี่่�ยนความรู้้�   เรื่่�องการจััดการเรียีนการสอนโดยมุ่่�งเน้้นผลลััพธ์์ (Out-
come-Based Education : OBE) พร้อ้มกัับเยี่่�ยมชมฟาร์ม์และโรงงานของทางภาควิชิาเทคโนโลยีกีารเกษตร 

	 สำำ�นัักวิิทยบริกิารและเทคโนโลยีีสารสนเทศ คณะครุุศาสตร์ ์และคณะวิิทยาการจััดการ ดำำ�เนิินการ
บููรณาการโครงการชุุมชนดิิจิทัิัล (Digital community) เพื่่�อรองรับัสังัคมศตวรรษที่่� 21 โดยสร้า้งเครืือข่า่ย
ความร่ว่มมืือในการบููรณาการจัดัการเรียีนการสอนกัับการพัฒันาความรู้้� และทัักษะความสามารถด้า้นเทคโนโลยีี
ดิิจิทัิัลของคนทุุกช่ว่งวัยัให้ส้อดคล้้องกัับสภาพเศรษฐกิิจและสังัคมในยุุคปััจจุุบันั และสร้า้งชุุมชนต้้นแบบด้้าน
เทคโนโลยีดีิิจิทัิัลที่่�คนในชุุมชนทุุกช่ว่งวัยัมีคีวามสามารถในการเข้า้ถึึง รู้้�  เท่่าทััน และใช้ป้ระโยชน์์จากเทคโนโลยีี
ดิิจิทัิัลในการพัฒันาคุุณภาพชีวีิติทั้้�งด้้านเศรษฐกิิจ สังัคม สิ่่�งแวดล้้อม และการศึึกษา ผ่า่นกิิจกรรมต่่าง ๆ เช่น่

	 วัันที่่� 18 – 19 มกราคม 2568 จั ัดกิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบััติิการ เรื่่�อง นวััตกรรมการเกษตรด้้วย
เทคโนโลยีอัีัจฉริยิะ แก่่นัักเรียีนโรงเรียีนชุุมแสงชนููทิศ และบุุคคลภายนอก

	 วันัที่่� 23 - 24 มกราคม 2568 จัดักิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบัติัิการ เรื่่�อง ขับัเคล่ื่�อนชุุมชนด้ว้ย Generative AI

โครงการชุุมชนดิิจิทัิัล (Digital community) เพื่่�อรองรับัสังัคมศตวรรษที่่� 21
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	 วันัที่่� 6 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดัอบรมกิิจกรรมการใช้ ้AI เกี่่�ยวกับ พระพุุทธศาสนา” ให้แ้ก่่ พระภิิกษุุสงฆ์ ์
และบุุคคลภายนอก

	 วันัที่่� 24 - 28 กุุมภาพันัธ์ ์และ 3 มีนีาคม 2568 ลงพื้้�นที่่�สำำ�รวจบริบิทชุุมชนและประเมินิความสามารถ
ด้้านทัักษะดิิจิทัิัลของชุุมชนบ้า้นหัวักระทุ่่�ม อำำ�เภอชุุมแสง ชุุมชนบ้า้นดงสีเีสียีด อำำ�เภอลาดยาว ชุุมชนบ้า้นหัวั
ถนนใต้้ อำำ�เภอท่่าตะโก ชุุมชนบ้า้นเขาเจดีีย์ ์อำำ�เภอตาคลีี ชุุมชนบางมะฝ่่อ อำำ�เภอโกรกพระ จังัหวัดันครสวรรค์์
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	 โดยจััดอบรมกิิจกรรมการพััฒนาแหล่่งเรียีนรู้้�ด้ ้านเทคโนโลยีีดิิจิิทััลเพื่่�อการศึึกษาและสิ่่�งแวดล้้อม
แก่่ครูู นัักเรียีน และบุุคคลภายนอก รวมทั้้�งส่ง่เสริมิการรู้้� เท่่าทัันสื่่�อดิิจิทัิัลและใช้ส้ื่่�อทางธุุรกิิจอย่า่งสร้า้งสรรค์์
ของชุุมชน  ระหว่า่งเดืือนมีนีาคม - เมษายน 2568

	 วัันที่่� 24 มกราคม 2568 จั ัดอบรมผู้้�กำำ�กับลููกเสืือสามััญรุ่่ �นใหญ่่ ขั้้ �นความรู้้� เบื้้�องต้้น (SS.B.T.C.)           
ตามหลัักสููตรของสำำ�นัักงานคณะกรรมการบริหิารลููกเสืือแห่ง่ชาติิ 

โครงการอบรมผู้้�กำำ�กับลููกเสืือสามัญัรุ่่�นใหญ่่ขั้้�นความรู้้�เบื้้�องต้้น (SS.B.T.C.)
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โครงการอบรมบุุคลากรทางการลููกเสืือหลัักสููตรผู้้�กำำ�กับลููกเสืือ
ขั้้�นความรู้้�ทั่่�วไป (B.T.C.)

	 วัันที่่� 21 กุุมภาพัันธ์์ 2568 จััดโครงการการอบรมบุุคลากรทางการลููกเสืือ หลัักสููตรผู้้�กำำ�กับลููกเสืือ
ขั้้�นความรู้้�ทั่่  �วไป (B.T.C.) เป็็นหลัักสููตรฝึึกอบรมบุุคลากรทางการลููกเสืือที่่�จัดัขึ้้�นโดยสำำ�นัักงานลููกเสืือแห่ง่ชาติิ 
ผ่่านสำำ�นักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา เพื่่�อพััฒนาความรู้้� ความเข้้าใจและทัักษะของผู้้�เข้้ารับัการอบรมในการเป็็น
ผู้้�บังัคัับบัญัชาลููกเสืือ 

	 วัันที่่� 7 - 8 สิิงหาคม 2568 จััดการแข่่งขัันคณิิตศาสตร์ว์ิิชาการ ครั้้�งที่่� 10 ระดัับชาติิและนานาชาติิ
ชิงิถ้้วยพระราชทานสมเด็็จพระกนิิษฐาธิริาชเจ้า้ กรมสมเด็็จพระเทพรัตันราชสุุดาฯ  สยามบรมราชกุุมารีี
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	 วันัที่่� 1 มีนีาคม 2568 จัดัอบรมเชิงิปฏิบัติัิการเตรียีมความพร้อ้มและพััฒนาศัักยภาพในการจัดัการ
เรียีนรู้้�สำ ำ�หรับัครููภาษาไทย

	 วันัที่่� 23 มิถิุุนายน 2568 จัดักิิจกรรมอบรมทัักษะการใช้ง้าน Generative AI เพื่่�อนำำ�มาประยุุกต์์ใช้ใ้น
การเรียีนรู้้�  และการสอนภาษาอัังกฤษอย่า่งมีปีระสิทิธิภิาพ กิจกรรม Workshop : การเขียีน Resume และ 
Cover Letter ภาษาอัังกฤษ Role Play : การสัมัภาษณ์์งานภาษาอัังกฤษแนะแนวการพััฒนาทัักษะภาษา
อัังกฤษอย่า่งต่่อเนื่่�อง

	 โดยการส่่งเสริมิบทบาทของอาจารย์์ให้เ้ป็็นอาจารย์์ยุุคใหม่่ที่่�สามารถออกแบบการเรียีนรู้้� ให้ค้ำำ�แนะนำำ�  
(Coaching) และสร้า้งแรงบัันดาลใจให้้แก่่นัักศึึกษา สนัับสนุุนให้้อาจารย์์มีีการพััฒนาตนเองที่่�สููงขึ้้�นทาง
วิิชาการและวิิชาชีพีโดยร่ว่มพััฒนากัับสถานประกอบการ (Enterprises) องค์์กรภาครัฐัและเอกชนจััดหา/
ปรับัปรุุงโครงสร้า้งพื้้�นฐาน สิ่่�งสนัับสนุุนการจััดการเรียีนรู้้� และการสร้า้งแพลตฟอร์ม์เพื่่�อส่่งเสริมิการเรียีนรู้้�
ต่่อเนื่่�องตลอดชีวีิติ  แสวงหาความร่ว่มมืือกัับเครืือข่า่ยสถาบันัอุุดมศึึกษาหรืือหน่่วยงานภาคเอกชนทั้้�งภายใน
และภายนอกประเทศ สร้า้งสรรค์์พัฒันาพื้้�นที่่�แห่ง่นวัตักรรมการแลกเปลี่่�ยนเพื่่�อพัฒันาความรู้้� ทั กษะ ทัศนคติิ
ตลอดจน สินิค้้าและบริกิารเชิงินวัตักรรม (Co-working space/Valley)

ยกระดัับการพััฒนาอาจารย์์ และบุุคลากรให้้มีีสมรรถนะสููงและมีีความเป็็น
มืืออาชีพีเพื่่�อรองรับัการเปลี่่�ยนแปลงและการพัฒันาประเทศ



40 Annual Report 2025 l มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วัันที่่� 1 – 3 พ ฤษภาคม 2568 จั ัดอบรมการวิิเคราะห์์โครงสร้า้ง และภารกิิจของหน่่วยงานเพื่่�อ
กำำ�หนดกรอบตำำ�แหน่่งและจำำ�นวนบุุคลากรสายสนัับสนุุนให้ส้อดคล้้องกัับภารกิิจและโครงสร้า้งของหน่่วยงาน 
บรรยากาศของการอบรมเต็็มไปด้้วยความร่ว่มมืือ ความตั้้�งใจในการเรียีนรู้้�   และการแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์ 
ซึ่่�งจะเป็น็ประโยชน์์อย่า่งยิ่่�งในการพัฒันาโครงสร้า้งองค์์กรและการบริหิารทรัพัยากรบุุคคลภายในมหาวิทิยาลััย
ให้ม้ีปีระสิทิธิภิาพยิ่่�งขึ้้�น

	 วัันที่่� 12 – 14 พฤษภาคม 2568 จััดโครงการพััฒนาสมรรถนะบุุคลากรสายสนัับสนุุนเพื่่�อส่่งเสริมิ
การปฏิบัติัิงานที่่�สอดคล้้องกัับการพัฒันาเชิงิคุุณค่่าเพื่่�อเสริมิสร้า้งศัักยภาพและยกระดัับทัักษะการทำำ�งานของ
บุุคลากรสายสนัับสนุุนให้ม้ีคีวามรู้้�  ความเข้า้ใจ และทััศนคติิที่่�เหมาะสมกัับการทำำ�งานในยุุคปััจจุุบันัอัันจะนำำ�ไปสู่่�
การพัฒันามหาวิทิยาลััยอย่า่งยั่่�งยืืน

	 วันัที่่� 10 มิถิุุนายน 2568 จัดัโครงการเขียีนตำำ�ราและงานวิจิัยัสำำ�หรับัยื่่�นขอกำำ�หนดตำำ�แหน่ง่ทางวิชิาการ
เพื่่�อส่่งเสริมิความรู้้�   ความเข้้าใจเกี่่�ยวกับหลัักเกณฑ์์และแนวทางการจัดัทำำ�ผลงานทางวิชิาการให้ถูู้กต้้องตาม
ประกาศของคณะกรรมการข้้าราชการพลเรืือนในสถาบัันอุุดมศึึกษา (ก.พ.อ.) เพื่่�อประโยชน์์ต่่อการแต่่งตั้้�ง
บุุคลากรในตำำ�แหน่่งทางวิชิาการระดัับต่่าง ๆ  และเป็็นกลไกสำำ�คัญในการยกระดัับคุุณภาพการศึึกษา การเรียีน
การสอน และการพััฒนาประเทศ ภายในงานมีีการบรรยายและแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์จากวิิทยากรผู้้�ทรง
คุุณวุุฒิใินระดัับศาสตราจารย์จ์ากหลากหลายสาขาวิชิา อาทิิ ศึกษาศาสตร์ ์มนุุษยศาสตร์ ์สังัคมศาสตร์ ์และ
วิทิยาศาสตร์์
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	 วัันที่่� 26 มิิถุุนายน 2568 จั ัดโครงการพี่่�สอนน้้อง สู่่�เป้้าหมาย...เข้้าสู่่�ตำำ�แหน่่งสููงขึ้้�นเสริมิศัักยภาพ
บุุคลากรสายสนับัสนุุนเพื่่�อส่ง่เสริมิและพัฒันาศัักยภาพบุุคลากรสายสนับัสนุุนให้ส้ามารถเติิบโตในสายอาชีพีได้้
อย่า่งมั่่�นคงและยั่่�งยืืน ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นพัฒันาบุุคลากรให้ม้ีคีวามสามารถในระดัับมืืออาชีพี พร้อ้มส่ง่เสริมิการสร้า้ง
เครืือข่า่ยการเรียีนรู้้� และสร้า้งแรงบันัดาลใจในการพัฒันาตนเอง

	 มหาวิทิยาลััยจัดัหา/ปรับัปรุุงโครงสร้า้งพื้้�นฐาน สิ่่�งสนับัสนุุนการจัดัการเรียีนรู้้� และการสร้า้งแพลตฟอร์ม์
เพื่่�อส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้� ต่่อเนื่่�องตลอดชีวีิติ แสวงหาความร่ว่มมืือกัับเครืือข่า่ยสถาบันัอุุดมศึึกษาหรืือหน่่วยงาน
ภาคเอกชนทั้้�งภายในและภายนอกประเทศ สร้า้งสรรค์์พื้้�นที่่�แห่ง่นวัตักรรมการแลกเปลี่่�ยนเพื่่�อพัฒันาความรู้้� 
ทัักษะ ทัศนคติิ ตลอดจน สินิค้้าและบริกิารเชิงินวัตักรรม (Co-working space/Valley)

	 วันัที่่� 25 ธันัวาคม 2567 ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือทางวิชิาการกัับสถานศึึกษาในเขตพื้้�นที่่�
บริกิารภายใต้้โครงการศููนย์ย์กระดัับคุุณภาพชุุมชนและการศึึกษา

	 วันัที่่� 1 พฤษภาคม 2568 เข้า้ร่ว่มประชุุมวิชิาการสาหร่า่ยและแพลงก์์ตอนแห่ง่ชาติิ ครั้้�งที่่� 11 “นวัตักรรม
สาหร่า่ยและแพลงก์์ตอนเพื่่�อเป้า้หมายการพัฒันาที่่�ยั่่ �งยืืน” “Algae & Plankton Innovation for Sustain-
able Development Goals (SDGs)” ได้้รับัรางวัลัรองชนะเลิิศอัันดัับ 1

พััฒนาระบบโครงสร้้างพื้้�นฐานสิ่่�งสนัับสนุุนการเรีียนรู้้�และเครืือข่่ายความ
ร่ว่มมืือในการพัฒันาผู้้�เรียีนและผู้้�สอนเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตลอดชีวีิติ



42 Annual Report 2025 l มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วันัที่่� 30 พฤษภาคม 2568 จัดักิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบััติิการความรู้้�ด้ ้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี
สำำ�หรับัเครืือข่่ายครููและบุุคลากรทางการศึึกษา สำำ�หรับัครููสายวิิทยาศาสตร์ ์คณิิตศาสตร์ ์และคอมพิิวเตอร์์
ในการอบรมเชิงิปฏิบัติัิการในหัวัข้อ้ การสร้า้งสรรค์์สื่่�อการเรียีนรู้้� แบบมีปีฏิสัมัพันัธ์ด์้้วยเครื่่�องมืือ

	 วันัที่่� 15 กรกฎาคม 2568 จัดัพิธิีมีอบทุุนการศึึกษาของคณะกรรมการส่ง่เสริมิกิิจการมหาวิทิยาลััย 
ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2567 แก่่นัักศึึกษาระดัับปริญิญาตรีี

	 วันัที่่� 30 สิงิหาคม 2568 ลงนามบันัทึึกความร่ว่มมืือ (MOU) กับมหาวิทิยาลััยเกษตรศาสตร์แ์ห่ง่ประเทศ
จีนี (China Agricultural University : CAU) ในการพัฒันาห้อ้งเรียีนเกษตรอััจฉริยิะ ต่่อยอดความร่ว่มมืือ
ด้้านการศึึกษาและวิจิัยันานาชาติิ จัดัขึ้้�นในโอกาสสำำ�คัญเนื่่�องในวาระครบรอบ 120 ปีี การก่่อตั้้�งมหาวิทิยาลััย
เกษตรศาสตร์แ์ห่ง่ประเทศจีนี ซึ่่�งถืือเป็็นสถาบันัอุุดมศึึกษาชั้้�นนำำ�ด้้านการเกษตรของสาธารณรัฐัประชาชนจีนี 
และร่ว่มเฉลิิมฉลอง 50 ปีี ความสัมัพันัธ์ท์างการทููตไทย–จีนี อันเป็็นหมุุดหมายสำำ�คัญของมิติรภาพและความ
ร่ว่มมืือทางวิชิาการ วิทิยาศาสตร์ ์และเทคโนโลยีรีะหว่า่งสองประเทศ
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	 วัันที่่� 4 กันยายน 2568 ต้อนรับัคณะจากวิิทยาลััยชุุมชนอุุทัยธานีี ในโอกาสเข้้าศึึกษาดููงานเพื่่�อ
แลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้�ด้ านการจัดัการเรียีนการสอนและการพัฒันาหลัักสููตร ตลอดจนเป็น็การเสริมิสร้า้งเครืือข่า่ย
ความร่ว่มมืือทางวิิชาการระหว่่างสถาบััน อันจะนำำ�ไปสู่่�การยกระดัับคุุณภาพการศึึกษาและการพััฒนาบััณฑิิต
ให้ม้ีศัีักยภาพและตอบสนองความต้้องการของสังัคมได้้อย่า่งแท้้จริงิ

	 วันัที่่� 21 กันยายน 2568 เข้า้ร่ว่มการประชุุมเพื่่�อหาแนวทางการขับัเคล่ื่�อนสถาบันัการผลิตและพัฒันา
ครูู ภ าคเหนืือตอนล่่าง และประชุุมถอดบทเรียีนการดำำ�เนิินงานในโครงการพััฒนาครููในโครงการผลิตครููเพื่่�อ
พัฒันาท้้องถ่ิ่�น ระยะการเข้า้สู่่�วิชิาชีพี ของเครืือข่า่ยสถาบันัการผลิตและพัฒันาครููภาคเหนืือตอนล่่าง 

	 วัันที่่� 3 กั นยายน 2568 เข้้าร่ว่มการประชุุมเชิิงปฏิบััติิการการดำำ�เนิินกิิจกรรมบนระบบเครืือข่่าย
สารสนเทศเพื่่�อพัฒันาการศึึกษา ครั้้�งที่่� 45 (45th WUNCA)
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สิ่่�งสนัับสนุุนการจัดัการเรียีนรู้้�เพื่่�อส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�
	 มหาวิทิยาลััยใช้พ้ื้้�นที่่�ในการจัดัการเรียีนการสอน 2 พื้้�นที่่� คืือ พื้้�นที่่�ในเมืือง และพื้้�นที่่�การศึึกษาย่า่นมัทัรี ี 
ซึ่่�งทั้้�งสองพื้้�นที่่�มีสีิ่่�งสนัับสนุุนการจัดัการเรียีนรู้้� เพื่่�อส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้� ทั้้ �งห้อ้งเรียีนมาตรฐาน ห้อ้งปฏิบัติัิการ 
และห้อ้งประชุุม
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	 วัันที่่� 4 กุุ มภาพัันธ์์ 2568 คณะวิิทยาการจััดการจััดโครงการพััฒนาศัักยภาพนัักศึึกษาในกิิจกรรม 
“สร้า้งสรรค์์สื่่�อ Infographic ด้วย Canva” เพื่่�อเสริมิทัักษะด้้านการออกแบบสื่่�อการเรียีนและการนำำ�เสนอ
ข้อ้มููลผ่า่นการใช้โ้ปรแกรม Canva

	 วันัที่่� 13 กุุมภาพันัธ์ ์2568 คณะวิทิยาการจัดัการจัดัโครงการพัฒันาเครืือข่า่ยศููนย์ย์กระดัับคุุณภาพ
ชุุมชนและการศึึกษา (ECI Center) กิจกรรมการพัฒันาศัักยภาพโรงเรียีนและชุุมชนที่่�เข้า้ร่ว่มโครงการ “การ
อบรมมัคัคุุเทศก์์น้้อยจิติอาสาเพื่่�อพัฒันาท้้องถ่ิ่�นเฟต 3”

	 วันัที่่� 17 กุุมภาพันัธ์ ์2568 คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีจีัดักิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบัติัิการโครงการ 
Natural Extract จากพืืชและสมุุนไพรในท้้องถ่ิ่�น เรื่่�อง การแปรรููปผลิตภััณฑ์์เครื่่�องสำำ�อางทำำ�ความสะอาดจาก
สมุุนไพรในท้้องถ่ิ่�นภายใต้้โครงการพัฒันาศููนย์ย์กระดัับคุุณภาพชุุมชนและการศึึกษา
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พัฒันาระบบนิิเวศเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตลอดชีวีิติโดยการร่ว่มสร้้างสรรค์์และพัฒันา
แหล่่งเรียีนรู้้�ที่่�หลากหลาย

	 โดยการส่่งเสริมิและพััฒนาแหล่่งการเรียีนรู้้� เชิิงสร้า้งสรรค์์ที่่�ก่่อให้้เกิิดประโยชน์์และสร้า้งขีีดความ
สามารถแก่่บัณัฑิิตทุุกช่ว่งวัยั สร้า้งสรรค์์และพัฒันาสื่่�อการเรียีนรู้้�ที่่ �สามารถสร้า้งหรืือทำำ�ให้บ้ัณัฑิิตทุุกช่ว่งวัยั
ประสบความสำำ�เร็จ็ในการดำำ�รงชีวีิติในปััจจุุบันั พัฒันาและจัดัตั้้�งสถาบันัการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ (Lifelong Learn-
ing Center) เพื่่�อเป็น็หน่่วยงานกลางในการขับัเคล่ื่�อนการพัฒันากำำ�ลัังคนทุุกช่ว่งวัยัให้ส้ามารถออกแบบชีวีิติ
ของตนเองและดำำ�รงชีวีิติได้อ้ย่า่งมั่่�นคงพัฒันาทางเลืือกในการเข้า้ถึึงการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับัผู้้�ที่่�ไม่ส่ามารถเรียีนรู้้� ใน
ระบบการศึึกษาปกติิ

	 เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพชุุมชนและการศึึกษาร่ว่มกัับโรงเรียีนในเขตพื้้�นที่่�บริกิารของมหาวิิทยาลััย เพื่่�อ
เป็็นศููนย์ก์ลางการจัดัการองค์์ความรู้้� และจัดักิิจกรรม ด้านวิชิาการ และวิชิาชีพีเพื่่�อยกระดับัคุุณภาพการจัดัการ
ศึึกษา เสริมิสร้า้งโอกาสในการศึึกษาต่่อของนัักเรียีนระดัับมัธัยมศึึกษาตอนปลาย และยกระดัับคุุณภาพชีวีิติ
ของประชาชนในชุุมชน

	 วันัที่่� 6 มิถิุุนายน 2568 จัดัโครงการพัฒันาเครืือข่า่ยศููนย์ย์กระดัับคุุณภาพชุุมชนและการศึึกษา Edu-
cation and Community Improvement Center : ECI Center  กิจกรรมเรียีนรู้้�ต ามหลัักปรัชัญาของ
เศรษฐกิิจพอเพียีง แก่่โรงเรียีนไพศาลีีพิทิยา

	 วันัที่่� 6 มิถิุุนายน 2568 จัดัโครงการพัฒันาเครืือข่า่ยศููนย์ย์กระดัับคุุณภาพชุุมชนและการศึึกษา Edu-
cation and Community Improvement Center : ECI Center  กิจกรรมเรียีนรู้้�ต ามหลัักปรัชัญาของ
เศรษฐกิิจพอเพียีง

โครงการพัฒันาศููนย์ย์กระดัับคุณุภาพชุุมชนและการศึึกษา Education and 
Community Improvement Center : ECI Center
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	 วันัที่่� 14 สิงิหาคม 2568 จัดัโครงการ “103 ปีี แห่ง่ความภาคภููมิใิจ! NSRU คนรุ่่ �นใหม่ ่สืืบสานภููมิไิทย
สู่่� Soft Power” 

	 วันัที่่� 28 สิงิหาคม 2568 จัดัอบรมเชิงิปฏิบัติัิการหัวัข้อ้ การพัฒันาสมรรถนะบุุคลากรเพื่่�อสร้า้งระบบ
นิิเวศนวัตักรรมเชิงิพาณิิชย์ ์(Focus on Ecosystem Development) สู่่�การจัดัตั้้�งและบริหิารจัดัการบริษัิัท
ร่ว่มลงทุุน (Holding Company) เพื่่�อสร้า้งมููลค่าจากทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา งานวิจิัยั และเทคโนโลยี ีเพื่่�อสร้า้ง
มููลค่าเชิงิพาณิิชย์จ์ากงานวิจิัยัและเทคโนโลยี ี ระหว่า่งภาครัฐัและเอกชน : กรณีีศึึกษาและบทเรียีนแห่ง่ความ
สำำ�เร็จ็

	 วันัที่่� 5 กันยายน 2568 จัดังาน Open House มหกรรมวิชิาการ Best of the Best บนฐานสมรรถนะ 
PTRU Model 

	 วันัที่่� 29 กันยายน 2568 ได้้รับัการประเมินิ ระดัับ”ดีีเด่่น” จากผลการเปิิดเผยข้อ้มููล เรื่่�องความโปร่ง่ใส
ในการก่่อสร้า้งภาครัฐั (cost) จากกรมบัญัชีกีลาง 3 รายการ
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ผลงานนัักศึึกษาดีีเด่่น และศิิษย์เ์ก่่าดีีเด่่น

ศิิษย์ป์ััจจุบันั คณะครุุศาสตร์์

นางสาวพิมิญาดา      กลิ่่�นกุุหลาบ	 รางวัลัชมเชย การประกวด COSPLAY ราตรี ีhome sweet home 	
	 	 	 	 	 HAPPY HALLOWEEN
นายอภิิวัฒัน์์	         ลืือวิชิะนะ	 	 รางวัลัการนำำ�เสนอผลงานแบบบรรยายดีีมาก Very Good Oral 	
	 	 	 	 	 Presantation Award ในงานประชุุมวิชิาการระดัับชาติิ วิทิยาศาสตร์	์
	 	 	 	 	 วิจิัยั ครั้้�งที่่� 16
นายศราวุุฒิ	ิ         ครุุฑนาค	 	 รางวัลัรองชนะเลิิศ อันดัับ 1 ประเภทนัักร้อ้งชาย
นางสาวปุุณยาพร     อินชา	 	 รางวัลัชมเชย ได้้แก่่ ประเภทนัักร้อ้งหญิิง
นางสาวถิรดา            โตส้ม้	 	 การแข่ง่ขันัการพููดสุุนทรพจน์ ์(ภาษาไทย) (ชิงิโล่่รางวัลัจากท่่านองคมนตรี)ี
	 	 	 	 	 หัวัข้อ้ “สถาบันัพระมหากษััตริยิ์ ์กับการพัฒันาครูู” รางวัลัชมเชย 
	 	 	 	 	 การแข่ง่ขันัการกล่่าวสุุนทรพจน์์ภาษาอัังกฤษ
นายภานุุเดช             ฤทธิ์์�กระจาย	
นางสาวจันัทราภรณ์์  สุุขวัฒัน์์	
นางสาววาสนา          ปลััดทา	
นายกฤติิธัชั              ศรีสีินิ	 	 รางวัลัชนะเลิิศ โครงงานคณิิตศาสตร์ ์ประเภทบููรณาการความรู้้�
	 	 	 	 	 ในคณิิตศาสตร์ไ์ปประยุุกต์์ใช้้
นายธีรีพัฒัน์์             สุุวรรณเพชร	
นางสาวกัญญภััค      ศรีชีมภูู	
นางสาวจุุฑามาศ        ศรีสีร้อ้ย		 รางวัลัรองชนะเลิิศ อันดัับ 2 การแข่ง่ขันัโครงงานคณิิตศาสตร์ ์
	 	 	 	 	 ประเภทสร้า้งทฤษฎีีหรืือคำำ�อธิบิายทางคณิิตศาสตร์์
นางสาวเข็ม็วิกิาร์ ์      ล่าปวน	
นางสาวนภารัตัน์์       จันัทร์คี์ีรี	ี
นายวิศิวะ                  เทพันัดุุง	 	 รองชนะเลิิศ อันดัับ 2 การแข่ง่ขันัต่่อสมการคณิิตศาสตร์ ์(A-Math) 
	 	 	 	 	 ประเภททีีม

นางสาวศิริวิรรณ      ฉิมพันัธ์	์
นายสิริภพ                เหล่่ากุุดบอด	 รองชนะเลิิศ อันดัับ 1 การแข่ง่ขันัต่่อสมการคณิิตศาสตร์ ์(A-Math) 	
	 	 	 	 	 ประเภทเดี่่�ยว
นายจันัธิมิาทร          ครุุฑจันัทร์	์	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัโครงงานวิทิยาศาสตร์ ์ประเภททดลอง

นางสาวศันศนีีย์ ์       มะโนน้้อม	
นางสาวบุุษกร           นกออก	
นายชัยัวัฒัน์์             วัชัวงษ์์	 	 รองชนะเลิิศ อันดับั 2 การแข่ง่ขันัโครงงานวิทิยาศาสตร์ ์ประเภทสิ่่�งประดิิษฐ์์
นายจตุุพร                โพธิ์์�พิทัิักษ์์	
นางสาวกันตนา         จันัทร์ฉ์่ำำ��	

ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั
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นางสาวณััฐณิิชา       เส็ง็ฉนวน		 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัสื่่�อสร้า้งสรรค์์สำำ�หรับัเด็็กประถมศึึกษา 	
	 	 	 	 	 (ประเภททีีม)
นางสาวนภสร            สุุขใส	
นางสาววรรณพร       มากอ่่อน	
นางสาวณััจรีพีร        ไทรฟักั	 	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัเล่่านิทิาน ประเภททีมี สำำ�หรับัเด็ก็ประถมศึึกษา
นางสาวฐณิิษฐา        เมืืองนิิล	
นางสาวธนารียี์ ์         เกตุุทอง	
นางสาวสุุกฤตา          เนมียี์	์ 	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัตอบปััญหาทั่่�วไปเกี่่�ยวกับสังัคมศึึกษา 	
	 	 	 	 	 (ประเภททีีม)
นายอิินทรียี์ ์              ทองสุุกดีี	
นายเจษฎา                 พินิจอง	
นายอธินิม์ ์                รวมเจริญิ	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัโครงงานและนวัตักรรมคอมพิวิเตอร์์
นายวีรีภััทร                พานทอง	
นายอนุุชา                  สระทองหักั	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัจัดัสวนถาดแบบชื้้�น
นางสาวภััทรพร          จิติรเอื้้�อตระกููล	
นางสาวจุุฑารัตัน์์        ไชยณรงค์์	
นายวรพล                 แหยมแก้้ว	 รองชนะเลิิศ อันดัับ 2 การยกระดัับนวัตักรรมชุุมชนด้้วยกระบวนการ	
	 	 	 	 	 วิศิวกรสังัคมของนัักศึึกษาคณะครุุศาสตร์์
นางสาวตะวันัฉาย       นครเกษ	
นายฉััตรชัยั               โพธิ์์�น้้อย	
นางสาววาสนา           พงษ์์ประสิทิธิ์์�	
นางสาวพรพินิิิต         ศรีวีงศ์์นาค	
นางสาวธัญัมน           วงษ์์จีนี	 	 รางวัลัผลงานวิจิัยั (ประเภท Poster) ดีีเด่่น เรื่่�อง การพัฒันาบทเรียีน	
	 	 	 	 	 อิิเล็็กทรอนิกิส์ ์สาระภููมิศิาสตร์ ์เรื่่�อง การอ่่านและแปลความหมายของแผนที่่�
นายณััฐพล               บุุตสดีี	 	 รางวัลัผลงานวิจิัยั (ประเภท Poster) ดีเีด่น่ เรื่่�อง การพัฒันาผลสัมัฤทธิ์์�	
	 	 	 	 	 ทางการเรียีนและความสามารถในการแก้้ปััญหา 
นางสาววรรณนิิสา     หมวดผา		 รางวัลัชมเชย เวทีประกวด “นวัตักรรมด้้านวิทิยาศาสตร์ก์ารกีีฬา 2568”
นางสาวมนััสนััน         เมณฑ์์กููล	
นางสาวปภััสนััน         เมณฑ์์กููล	
นายธรรมสร             สาเเช	 	 รางวัลัชนะเลิิศ การเเข่ง่ขันัประกวดตอบคำำ�ถาม เเนวคิด ทฤษฎีี เเละ	
นางสาวพิมิพิศิา        สำำ�ราญวงค์์	 สถานการณ์์ในงานพัฒันาชุุมชน/สังัคม

ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั
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นางสาว วสุุกาญจน์์   ผลนาค	 	
นางสาวจิริะประภา      กัณฑ์์จูู	 	 รางวัลัระดับัดีีเด่น่ การแข่ง่ขันัคลิิปวิดิิโิอหนังัสั้้�น “หัวัข้อ้ชุุมชนของฉัันชาติิพันัธุ์์�ไทดำำ�”
นางสาว ณััฏฐ์ฌ์า      ประคองวจ	
นางสาวปภาดา          พ่ว่งดีี	
นายวีรีภััทร               สีลีา	 	 รางวัลัระดัับดีีมาก ในการนำำ�เสนอบทความวิชิาการ ประเภทบรรยาย 	
นางสาววสุุกาญจน์์    ผลนาค	 	 เรื่่�อง การอนุุรักัษ์์วัฒันธรรมพื้้�นบ้า้นของกลุ่่�มชาติิพันัธุ์์�ไทยทรงดำำ�
นางสาวจิริะประภา     กัณฑ์์จูู	
นางสาวกัญญาณีี      จููงวงษ์์สุุข	

นายสหัสัวรรษ          รุ่่ �งเกษร	 	 รางวัลั Oral Presentation รองชนะเลิิศอัันดัับ 1
นางสาวศศิิธร           เมฆสินิ	
นายสหัสัวรรษ           รุ่่ �งเกษร	 	 รางวัลัรองชนะเลิิศ อันดับั 1 ด้า้นสังัคมศาสตร์ ์มนุุษยศาสตร์ ์และการจัดัการดีเีด่น่
นางสาวศศิิธร           เมฆสินิ	
นางสาวเพียีงอุุมา      โตวัดั	
นางสาวศรีแีพร         สีรีะวัตัร	 	 รางวัลั โปสเตอร์ ์(Poster) ในรููปแบบ E-Poster ดีเด่น่ ด้านสังัคมศาสตร์	์
	 	 	 	 	 มนุุษยศาสตร์แ์ละการจัดัการดีีเด่่น
นายอาทิิตย์ ์              ศศิิพงษ์์	 	 รางวัลั Oral Presentation รองชนะเลิิศอัันดัับที่่�2 ประเภทที่่� 5 
	 	 	 	 	 ด้้านสังัคมศาสตร์ม์นุุษยศาสตร์ด์ีีเด่่น
นายสหัสัวรรษ           รุ่่ �งเกษร	 	 รางวัลัที่่� 2 ประเภทที่่� 5 ด้้านสังัคมศาสตร์ม์นุุษยศาสตร์ด์ีีเด่่น

ศิิษย์ป์ััจจุบันั คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์

ศิิษย์ป์ััจจุบันั คณะวิทิยาการจัดัการ

ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั

ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั
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นางสาวปนัดดา         พันักลั่่�น	 	 การนำำ�เสนอผลการดำำ�เนินิงานการบููรณาการการเรียีนรู้้�กั บการทำำ�งาน
นางสาวศกลวรรณ    คููณพรม	 	 ของนัักศึึกษาคณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี
นางสาวจอย    -	
นางสาวสาวิติรี ี         บำำ�รุุงศรี	ี 	 การประกวดผลงานนัักศึึกษาการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน
นายพิริพัฒัน์์            ครุุฑสา 	 	 สหกิิจศึกษาและฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีพีดีีเด่่น ระดัับมหาวิทิยาลััย
นางสาวพัชัรพร         พุุกสุุข 	 	 การประกวดผลงานนักัศึึกษาการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน สหกิิจศึกษา
นางสาวภััทรพร         พุ่�มทอง	 	 และฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีพีดีเีด่น่ ระดับัมหาวิทิยาลััยได้ร้ับัรางวัลั E-Poster ดีเีด่น่	
นางสาวพรรพษา       วาริสิุุทธิ์์�	
นายกิิตติธัชั              จั่่ �นประดัับ 	 การประกวดผลงานนักัศึึกษาการศึึกษาเชิงิบููรณาการกับัการทำำ�งานสหกิจิศึกษา
นางสาวฐิริยา            อินต๊๊ะ 	 	 และฝึึกประสบการณ์์วิชิาชีพีดีเีด่น่ ระดัับมหาวิทิยาลััย ได้ร้ับัรางวัลัชนะเลิิศ
นางสาวอรัญัญา       นามเวียีงคุุณ	
นางสาวมณลดา        หงษ์์ศิิริวิัฒัน์์ 	 การประกวดผลงานนักัศึึกษาการศึึกษาเชิงิบููรณาการกับัการทำำ�งานสหกิจิศึกษา
นางสาวอารีญีา         เก่่งเขตวิทิย์ ์	 และฝึึกประสบการณ์ว์ิชิาชีพีดีเีด่น่ ระดัับมหาวิทิยาลััย ได้ร้ับัรางวัลัรองชนะเลิิศ อันดับั 1
นางสาวกนกวรรณ    พิมิพ์จ์ันัทร์ ์	 การประกวดผลงานนักัศึึกษาการศึึกษาเชิงิบููรณาการกับัการทำำ�งานสหกิจิศึกษา
นางสาววนิิดา            คำำ�อยู่่� 	 	 และฝึึกประสบการณ์ว์ิชิาชีพีดีเีด่น่ ระดับัมหาวิทิยาลััย ได้ร้ับัรางวัลัรอง
นางสาวจิดิาภา          อยู่่�โพธิ์์� 	 	 ชนะเลิิศ อันดัับ 2	
นางสาวเพ็ญ็นภา      ปรีเีดช	
นายกฤษณะ             ทุ่่�งจันัทร์	์ 	 รางวัลัเหรียีญทองระดัับชาติิ Gamification Teacher Awards
					     รางวัลัเหรียีญทองแดงระดับัชาติิ Best Practice OBEC Content Center
	 	 	 	 	 รางวัลัระดัับชาติิ ในการประกวดสื่่�อสร้า้งสรรค์์
	 	 	 	 	 รางวัลัเหรียีญทองระดัับชาติิ Best Practice OBEC ประเภท
	 	 	 	 	 ครููผู้้�สร้า้งสื่่�อด้้วยเทคโนโลยีดีิิจิทัิัล
	 	 	 	 	 รางวัลัครููผู้้�สร้า้งสรรค์์นวัตักรรมการเรียีนรู้้� โดย Starfish

นางสาวพรศิิริ ิ          ชููกุุล   	 	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัไอเดียีธุุรกิิจ PSRUBI STARTUP PITCHING 2025” 
	 	 	 	 	 การสร้า้งสรรค์์ผลิตภััณฑ์์สุุขภาพด้้วยนวัตักรรมและเทคโนโลยีี
	 	 	 	 	 เพื่่�อธุุรกิิจที่่�ยั่่ �งยืืน
นางสาวอรปรียีา        ศรีมี่ว่ง	
นางสาวสุุภััตตา         อยู่่�ซังั	
นางสาวรุ่่ �งทิิวา          เฉลยญาณ 	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันัไอเดียีธุุรกิิจ PSRUBI STARTUP PITCHING 2025”
นางสาวพรพรรณ      สายทอง		 การสร้า้งสรรค์์ผลิตภััณฑ์์สุุขภาพด้้วยนวัตักรรมและเทคโนโลยีี
นางสาวพรนภา         ศรีจีันัทร์อิ์ินทร์	์ เพื่่�อธุุรกิิจที่่�ยั่่ �งยืืน

ศิิษย์ป์ััจจุบันั คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี
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ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั

ชื่่�อ - สกุลุ		         		  รางวัลั



52 Annual Report 2025 l มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

นายชัยัพิพิัฒัน์์          ล่ำำ��สันั	 	 รางวัลัรองชนะเลิิศ งานการประชุุมวิชิาการสาหร่า่ยและแพลงก์์ตอนแห่ง่ชาติิ
	 	 	 	 	 ครั้้�งที่่� 11 “นวัตักรรมสาหร่า่ยและแพลงก์์ตอนเพื่่�อเป้า้หมายการพัฒันา	
	 	 	 	 	 ที่่�ยั่่ �งยืืน” “Algae & Plankton Innovation for Sustainable 	
	 	 	 	 	 Development Goals (SDGs)”
นางสาวรัชันููพร         จันัทรา	 	 รองชนะเลิิศอัันดัับ 2 นักศึึกษา CWIE  ที่่�มีโีครงงาน/ผลการปฏิบัติัิงาน
	 	 	 	 	 ด้้านนวัตักรรมดีีเด่่น (Oral Presentation) นิิทรรศการสหกิิจศึกษา 	
	 	 	 	 	 และการศึึกษาเชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งานเครืือข่า่ย CWIE ภาคเหนืือ	
	 	 	 	 	 ตอนล่่าง ประจำำ�ปีี 2568
นางสาวปฏิญญา       ศรีทีอง	 	 ชนะเลิิศ นักศึึกษา CWIE ที่่�มีโีครงงาน/ผลการปฏิบัติัิงานด้้านนวัตักรรมดีีเด่น่
	 	 	 	 	 (Poster Presentation)นิิทรรศการสหกิิจศึกษา และการศึึกษาเชิงิ	
	 	 	 	 	 บ่รณาการกัับการทำำ�งานเครืือข่า่ย CWIE ภาคเหนืือตอนล่่าง ประจำำ�ปี ี2568 
นายวชิริวิชิญ             มีอีาญา 	 	 รางวัลัชมเชย การแข่ง่ขันั Sketch Design โครงการพัฒันาศัักยภาพ	
	 	 	 	 	 ด้านการออกแบบของนัักศึึกษา เครืือข่า่ยมหาวิทิยาลััยราชภััฏภาคเหนืือ ครั้้�งที่่� 7
นางสาวธัญัญรัตัน์์     ประสิทิธิ์์�เขตกิจ	
นายสุุธี ี                     ตั้้�งกิิจลดาวัลัย์	์ เหรียีญทอง รุ่่ �นไลท์เวท 60 กิโลกรัมั กีฬามวยสากลสมัคัรเล่่นการแข่ง่ขันักีีฬา
	 	 	 	 	 มหาวิทิยาลััยราชภััฏภาคเหนืือ ครั้้�งที่่� 34 “นครสวรรค์์เกมส์”์
นายชัยัพิพิัฒัน์์          ล่ำำ��สันั	 	 รางวัลัชนะเลิิศ กลุ่่�มวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีดีีีเด่่น ประเภท 
	 	 	 	 	 Oral Presentation และ E-Poster ผลงานสหกิิจศึกษาและการศึึกษา	
	 	 	 	 	 เชิงิบููรณาการกัับการทำำ�งาน(CWIE) ระดัับมหาวิทิยาลััย
นายธนากร                ขำำ�ตระกููล	
นางสาวอัญชิสิา         ปั้้� นชููศรี	ี 	 รางวัลัรองชนะเลิิศอัันดับั 2 กลุ่่�มวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีดีีเีด่น่ ประเภท 
	 	 	 	 	 Oral Presentation ผลงานสหกิิจศึกษาและการศึึกษาเชิงิบููรณาการ	
	 	 	 	 	 กัับการทำำ�งาน(CWIE) ระดัับมหาวิทิยาลััย
นางสาวอดิินา            สมสา	
นายรัฐัพงษ์์               จันัทร์ศ์รี	ี	 รางวัลัชนะเลิิศ การแข่ง่ขันัรีดีนมเต้้าเทีียม การแข่ง่ขันัทัักษะวิชิาการ
	 	 	 	 	 และวิชิาชีพีด้้านเกษตรมหาวิทิยาลััยราชภััฏทั่่�วประเทศ ครั้้�งที่่� 10 
นายชัยัพิพิัฒัน์์           ล่ำำ��สันั	 	 รางวัลัชนะเลิิศ การแข่ง่ขันับรรจุุถุุงปลา การแข่ง่ขันัทัักษะวิชิาการและ	
	 	 	 	 	 วิชิาชีพีด้้านเกษตรมหาวิทิยาลััยราชภััฏทั่่�วประเทศ ครั้้�งที่่� 10 
นางสาวอริสิา             สวนทัับทิิม	
นางสาวยุุพา              สมัคัรการไถ	 รางวัลัชนะเลิิศ การนำำ�เสนอสหกิิจศึกษา การแข่ง่ขันับรรจุุถุุงปลา 
	 	 	 	 	 การแข่ง่ขันัทัักษะวิชิาการและวิชิาชีพีด้้านเกษตรมหาวิทิยาลััยราชภััฏ	
	 	 	 	 	 ทั่่�วประเทศ ครั้้�งที่่� 10
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นายพัฒันายุุ              พัตัตาสิงิห์	์ รางวัลัชนะเลิิศ การประกวดแข่ง่ขันัหุ่่�นยนต์์ซีอีาร์ย์ูู โรบอทเกมส์ ์ระดัับ	
	 	 	 	 	 อุุดมศึึกษาและอาชีวีศึกษา ครั้้�งที่่� 15 ประจำำ�ปีี 2568  
นายกิิติิพัฒัน์์             เล็็กประเสริฐิสุุข	
นายณััฐธัญั               จีนีแจ	
นางสาววราภรณ์์        น้้อยศัักดิ์์�	 รองชนะเลิิศอัันดัับ 2 การประกวดออกแบบภาพกราฟิกิติิดแผ่น่ป้า้ย	
	 	 	 	 	 ทะเบียีน จังัหวัดันครสวรรค์์ โดยสำำ�นัักงานขนส่ง่จังัหวัดันครสวรรค์์
นายชัยัพิพิัฒัน์์           ล่ำำ��สันั	 	 รางวัลัรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 ระดัับดีีมาก ภาคบรรยาย (Oral Presentation
	 	 	 	 	 Poster) ในกลุ่่�มอนุุกรมวิธิาน (Taxonomy) การประชุุมวิชิาการ	
	 	 	 	 	 สาหร่า่ยและแพลงก์์ตอนแห่ง่ชาติิ ครั้้�งที่่� 11 “นวัตักรรมสาหร่า่ยและ	
	 	 	 	 	 แพลงก์์ตอนเพื่่�อเป้า้หมายการพัฒันาที่่�ยั่่ �งยืืน” “Algae & Plankton 	
	 	 	 	 	 Innovation for Sustainable Development Goals SDGs
นายณภััทร                 เนีียมลอง	 รางวัลัรองชนะเลิิศอัันดับัที่่� 2 TRRN Railway Challenge (คะแนนรวม)                                              
นายพัสักร	           พิ่่�งมิ่่�ง	 	 รางวัลัชนะเลิิศอัันดัับ 1 Noise Challenge การควบคุุมระดัับเสียีง	
	 	 	 	 	 และลดมลภาวะทางเสียีง     
นายอััครชัยั                ยอดจันัทร์	์ รางวัลัชนะเลิิศอัันดัับ1EnduranceChallengeทดสอบความทนทาน	
	 	 	 	 	 และสมรรถนะในการใช้ง้านจริงิ 
นายวชิริะ                   นาทิิพย์	์ 	 รางวัลัรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 Design Challenge ความสมบููรณ์์	
	 	 	 	 	 ของแนวคิดและการออกแบบ  
นายรังัสรร                 ส้ม้เกลี้้�ยง	 รางวัลัรองชนะเลิิศอัันดัับ 1 Energy Consumption Challenge 	
นายพีรีพุุฒ 	           ทองดีี	 	 ทดสอบประสิทิธิภิาพการใช้พ้ลัังงานของหัวัรถจักัรไฟฟ้า้ในการแข่ง่ขันั	
นายธนโชติิ	           ลมลอย	 	 การออกแบบหัวัรถจักัรไฟฟ้า้ TRRN Railway Challenge 2025	
นายเมธา                    วีรีะพันัธ์	์
นายธนกร                  ดารุุนิิกรณ์์	
นายศศิิกััญชณััฐ        ทวิชิัยั	
นายปััฐวิชิญ์์               ปานทิิม	
นายพรรณวัฒัน์์         กาญจนวิเิชียีร	

ศิิษย์ป์ััจจุบันั คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอุีุตสาหกรรม
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ผลการดำำ�เนิินงาน

ตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ท์ี่่� 2 การวิจิัยั และพัฒันานวัตักรรมตามกรอบการพัฒันาเศรษฐกิิจที่่�เน้้นคุุณค่่า  
(Value-Based Economy)  และสร้า้งระบบนิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 1 พัฒันาทัักษะสมรรถนะทางด้้านการวิจิัยั  ของนักัวิจิัยั  อาจารย์แ์ละนักัศึึกษาให้ม้ีสีมรรถนะ  รวมถึึงให้ม้ีขีีดีความสามารถ
ทางการวิจิัยั  การนำำ�ไปใช้ไ้ด้้จริงิ

จำำ�นวนผลงานวิจิัยั นวัตักรรม ที่่�สามารถต่่อยอดเชิงิพาณิิชย์์
และผลิตออกสู่่�ระบบเศรษฐกิิจตลาด 

ผลงาน 7 32 บรรลุุ

ร้อ้ยละผู้้�ประกอบการนักัวิจิัยั (Research entrepreneur)  
ต่่อจำำ�นวนอาจารย์แ์ละนัักวิจิัยัทั้้�งหมด 

ร้อ้ยละ 3 7.80 บรรลุุ

จำำ�นวนผลงานวิิจััยหรืืองานสร้า้งสรรค์์ที่่�สามารถตีพิิมพ์์
ระดัับชาติิหรืือนานาชาติิ ผลงาน 50 171 บรรลุุ

จำำ�นวนผลงานวิิจััยหรืืองานสร้า้งสรรค์์ที่่�ได้้รับัการจดสิิทธิิ
บัตัรและ/หรืืออนุุสิทิธิบิัตัร ผลงาน 15 22 บรรลุุ

รางวััลยกย่่องชููเกีียรติิระดัับชาติิและ/หรืือนานาชาติิของ
บุุคลากรต่่อจำำ�นวนอาจารย์/์นักัวิจิัยัทั้้�งหมด (Prize winner) ร้อ้ยละ 9 3.06 ไม่บ่รรลุุ

กลยุุทธที่่� 2 ขับัเคล่ื่�อน  และส่ง่เสริมิงานวิจิัยั และพัฒันานวัตักรรมด้้วยโจทย์เ์ชิงิพื้้�นที่่�   (Area-based driven)  ที่่�สามารถสร้า้ง
มููลค่าเพิ่่�มทางเศรษฐกิิจและสังัคม โดยการน้้อมนำำ�แนวพระราชดำำ�ริไิป ใช้อ้ย่า่งยั่่�งยืืน

ร้อ้ยละนัักวิจิัยัรับัใช้ส้ังัคมต่่อจำำ�นวนอาจารย์แ์ละนัักวิจิัยัทั้้�งหมด ร้อ้ยละ 9 19.78 บรรลุุ

รายได้ท้ี่่�เกิิดขึ้้�นในชุุมชนเป้า้หมายเพิ่่�มขึ้้�นอย่า่งน้อ้ยร้อ้ยละ 5 ร้อ้ยละ 5 29.23 บรรลุุ

จำำ�นวนงบประมาณจากความร่ว่มมืือกัับหน่่วยงานภายนอก
ทั้้�งภาครัฐัและเอกชนภายในปีีงบประมาณ ล้้านบาท 15 20.5 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 3 ส่ง่เสริมิการทำำ�นุุบำำ�รุุงศิิลปวัฒันธรรมและการสร้า้งสรรค์์ ในชุุมชนท้้องถ่ิ่�น

ร้อ้ยละคะแนนที่่�เกิิดจากผลงานสร้า้งสรรค์์/ ผล งานวิิจััย
ด้้านศิิลปวัฒันธรรมเชิงิสร้า้งสรรค์์  (creative cultural) 
ในชุุมชนท้้องถ่ิ่�น

ร้อ้ยละ 80 81.67 บรรลุุ

กลยุุทธที่่�  4  พัฒันาระบบนิเิวศการวิจิัยัและนวัตักรรมด้ว้ยเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือด้้านการวิจิัยัและนวัตักรรมกับัหน่ว่ยงานภายนอก
ทั้้�งภาครัฐัเอกชน  และชุุมชนท้้องถ่ิ่�น 

จำำ�นวนงบประมาณจากความร่ว่มมืือกัับหน่่วยงานภายนอก
ทั้้�งภาครัฐัและเอกชนภายในปีีงบประมาณ

ล้้านบาท 10 17.3 บรรลุุ

จำำ�นวนพื้้�นที่่�สร้า้งสรรค์์นวััตกรรม   (co-working cre-
ative/valley) ด้้วยวิทิยาศาสตร์ ์เทคโนโลยี ีและนวัตักรรม 

พื้้�นที่่� 10 23 บรรลุุ
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โดยการขัับเคล่ื่�อนโครงการผ่่าน 5 กลยุทธ์ ์ 13 ตััวชี้้�วัดั ให้้หน่่วยงานดำำ�เนิิน
โครงการตามกลยุทธ์ต่์่าง ๆ ดัังนี้้�        

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 5 ระดมทรัพัยากรและความเชี่่�ยวชาญ  เพื่่�อการถ่่ายทอดความรู้้�    และนวัตักรรมไปใช้ท้างด้้านวิชิาการและการสร้า้งราย
ได้้ให้กั้ับมหาวิทิยาลััย

จำำ�นวนผลงานวิจิัยั นวัตักรรม ที่่�สามารถต่่อยอดเชิงิพาณิิชย์์
และผลิตออกสู่่�ระบบเศรษฐกิิจตลาด 

พื้้�นที่่� 10 28 บรรลุุ

มููลค่าทางเศรษฐกิิจที่่�เกิิดภายในชุุมชนท้้องถ่ิ่�น ล้้านบาท 10 17.6 บรรลุุ

พัฒันาทัักษะสมรรถนะทางด้้านการวิจิัยัของนัักวิจิัยั อาจารย์ ์และนัักศึึกษาให้้มีสีมรรถนะรวมถึึงให้้
มีขีีดีความสามารถทางการวิจิัยัการนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ได้้จริงิ

	 มหาวิิทยาลััยผลัักดัันและขัับเคล่ื่�อนการผลิตสิินค้้าและบริกิารนวััตกรรมชุุมชนท้้องถ่ิ่�นตามกรอบ
การพัฒันาเศรษฐกิิจที่่�เน้้นคุุณค่่า (value-based economy) ส่ง่เสริมิและพัฒันาเส้น้ทางบ่ม่เพาะผู้้�ประกอบ
การนัักวิจิัยั   (Research to Business Acceleration : R2B) โดยใช้ท้รัพัยากรท้้องถ่ิ่�นและทุุนทางสังัคม
เป็น็ฐานพัฒันาพื้้�นที่่�สร้า้งสรรค์์ (Co-creative area/valley) เพื่่�อเป็น็พื้้�นที่่�ในการแลกเปลี่่�ยนองค์์ความรู้้� และ
นวัตักรรม แหล่่งทุุน และสามารถต่่อยอดไปสู่่�พาณิิชย์แ์ละการค้้า ผ่า่นโครงการ/กิิจกรรมที่่�สำำ�คัญ อาทิิประชุุมหารืือ 
Concept Proposal RF

	 วันัที่่� 24 ตุุลาคม 2567 เข้า้ร่ว่มประชุุมหารืือ Concept Proposal RF กรอบวิจิัยัการพัฒันาขีดีความ
สามารถของผู้้�ประกอบการในพื้้�นที่่� (Local Enterprises) บนฐานทรัพัยากรพื้้�นถ่ิ่�นเพื่่�อสร้า้งเศรษฐกิิจหมุุนเวียีน
ในพื้้�นที่่�ร่ว่มกัับทางอุุทยานวิทิยาศาสตร์ภ์ููมิภิาค ภาคเหนืือ
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	 วันัที่่� 2 พฤศจิกิายน 2567 ร่ว่มจัดัแสดงนิิทรรศการนำำ�เสนอผลงานวิจิัยั เรื่่�อง การฟื้้� นคุุณค่่าทุุนทาง
วัฒันธรรมสู่่�การจัดัเทศกาลวัฒันธรรม (Cultural Festival) ให้ม้ีชีีวีิติและคงอยู่่�อย่า่งมีพีลวัตัรเกิิดการสร้า้ง
อาชีพีและกระจายรายได้้สู่่�ชุุมชนอย่า่งต่่อเนื่่�อง 

	 วันัที่่� 6 พฤศจิกิายน 2567 เข้า้ร่ว่มกิิจกรรม Regional Biztalk นิิลมังักร รุ่่ �นที่่� 3 โครงการประกวด
สุุดยอดธุุรกิิจนวัตักรรมประเทศไทย ระดัับภููมิภิาค (รุ่่ �นที่่� 3) (Thailand Inno-Biz Champion Regional 
Round 3) เพื่่�อพัฒันาผู้้�ประกอบการท้้องถ่ิ่�นให้เ้ป็็นผู้้�ประกอบการฐานนวัตักรรม สร้า้งการเติิบโตของธุุรกิิจ
นวัตักรรมภููมิภิาค ให้เ้ป็็นที่่�รู้้�จั กัในวงกว้า้งผ่า่นกระบวนการเรียีนรู้้�ด้ ้านนวัตักรรม การบริหิารจัดัการธุุรกิิจ และ
การสร้า้งแบรนด์์

นำำ�เสนอผลงานวิิจััยการฟื้้� นคุุณค่าทุุนทางวััฒนธรรมสู่่�การจััดเทศกาล
วัฒันธรรม (Cultural Festival)

Regional Biztalk นิลิมังักร รุ่่�นที่่� 3 โครงการประกวดสุดุยอดธุรกิิจนวัตักรรม
ประเทศไทย ระดัับ Regional Biztalk นิิลมัังกร รุ่่�นที่่� 3 โครงการประกวด
สุดุยอดธุรกิิจนวัตักรรมประเทศไทย ระดัับภููมิภิาค
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	 วัันที่่� 9 พ ฤศจิิกายน 2567 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์และประธานเครืือข่่ายบััณฑิิตศึกษา 
มหาวิทิยาลััยราชภััฏภาคเหนืือ รับัมอบเกีียรติิบัตัรในการประชุุมวิชิาการระดัับชาติิ หัวัข้อ้ : อนาคตประเทศไทย 
: พัฒันาการทางสังัคม เศรษฐกิิจ การศึึกษา และการเมืือง 

	 วัันที่่� 4 ธั ันวาคม 2567 เข้้าร่ว่มงานเสวนา “การขัับเคล่ื่�อนประเทศไทยด้้วยวิิทยาศาสตร์ ์ วิิจััยและ
นวัตักรรม : Thailand SRI Index 2024” จัดัขึ้้�นโดยสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่ง่เสริมิวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและ
นวััตกรรม (สกสว.) ร่ ว่มกัับสำำ�นัักงานสภานโยบายการอุุดมศึึกษาวิิทยาศาสตร์ ์ วิิจััยและนวััตกรรมแห่ง่ชาติิ 
(สอวช.) และธนาคารโลก เนื่่�องในโอกาสครบรอบ 5 ปี ของการดำำ�เนินิงานเพื่่�อแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็น็ ส่ง่เสริมิ
การพัฒันาความร่ว่มมืือระหว่า่งภาคส่ว่นต่่าง ๆ  ในการขับัเคล่ื่�อนระบบวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยั และนวัตักรรม (ววน.) 

	 วันัที่่� 11 ธันัวาคม 2567 เข้า้ร่ว่มงานประชุุมวิชิาการ บพค. ประจำำ�ปีี 2567 
PMU-B Brainpower Congress 2024: Unlocking the Potential of 
Ignite Thailand ปลดล็็อกศัักยภาพคนไทยจุุดประกายสู่่�อุุตสาหกรรมแห่ง่อนาคต 
เพื่่�อสร้า้งและเชื่่�อมความสััมพัันธ์์ของเครืือข่่าย การพััฒนากำำ�ลัังคนระบบนิิเวศ
วิิทยาศาสตร์ ์วิิจััยและนวััตกรรมของประเทศไทย เพื่่�อเป็็นเวทีวิิชาการให้เ้กิิดการ
แลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้� และเพิ่่�มประสิทิธิภิาพการทำำ�งานวิจิัยัของนัักวิจิัยัและผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้อ้ง
กัับระบบบริหิารงานวิจิัยั 

ประชุุมวิชิาการและเผยแพร่ผ่ลงานวิจิัยัคััดสรร ระดัับชาติิ ครั้้�งที่่� 11

เสวนาการขับัเคล่ื่�อนประเทศไทยด้้วยวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและนวัตักรรม : 
Thailand SRI Index 2024

ประชุุมวิชิาการ บพค.ประจำำ�ปี ี2567 PMU-B Brainpower Congress 2024
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แสดงผลงานสร้้างสรรค์์ ระดัับนานาชาติิ ประจำำ�ปีี 2567 ในวารสารเผยแพร่่
ผลงานสร้้างสรรค์์

นำำ�เสนอผลงานวิชิาการด้้านวิจิัยั การออกแบบและสร้้างเครื่่�องบดผสมถ่่านเพื่่�อ
การแปรรููปถ่่านอััดแท่่งโดยใช้้ใบบดผสมใบลำำ�เลีียงแบบรอง 

ประชุุมเครืือข่า่ยพันัธมิติร Research Integrity ประจำำ�ปี ี2567

	 วันัที่่� 12 ธันัวาคม 2567 แสดงความยินิดีีกัับผู้้�ช่ว่ย
ศาสตราจารย์ ์ดร.กัันยาพร กุุณฑลเสพย์ ์ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ ์
ดร.สุุจิติรา อยู่่�หนูู และผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ร์พีพีัฒัน์์ มั่่�นพรม ที่่�
ได้้แสดงผลงานสร้า้งสรรค์์ระดัับนานาชาติิ ประจำำ�ปีี 2567 ใน
วารสารเผยแพร่่ผลงานสร้้างสรรค์์ จาก 4 ประเทศ 
(ญี่่�ปุ่่�น สาธารณรััฐจีีน สาธารณรััฐเกาหลีี และ
ราชอาณาจักัรไทย)

	 วันัที่่� 19 ธันัวาคม 2567 ร่ว่มนำำ�เสนอผลงานวิชิาการด้า้นวิจิัยั  หัวัข้อ้เรื่่�อง การออกแบบและสร้า้งเครื่่�อง
บดผสมถ่่านเพื่่�อการแปรรููปถ่านอััดแท่่งโดยใช้ใ้บบดผสมใบลำำ�เลีียงแบบรอง ในงานประชุุมวิชิาการระดัับชาติิ 
กรุุงเก่่าวิจิัยั ครั้้�งที่่� 7 (2024 7th EEAAT & ARU Con.) ณ มหาวิทิยาลััยราชภััฏพระนครศรีอียุุธยา จังัหวัดั
พระนครศรีอียุุธยา

	 วันัที่่� 23 ธันัวาคม 2567 เข้า้ร่ว่มประชุุมเครืือข่า่ยพันัธมิติร Research Integrity ประจำำ�ปีี 2567 เพื่่�อ
แลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้� การทำำ�งานด้า้นจริยิธรรมการวิจิัยัในหน่ว่ยงานของแต่่ละสถาบันัร่ว่มกัันวางกลไกการป้อ้งกััน
การประพฤติิผิดิทางการวิจิัยัและกำำ�หนดทิิศทางการดำำ�เนิินงานร่ว่มกัันในอนาคต ตลอดจนสร้า้งวัฒันธรรมใน
การทำำ�วิจิัยัที่่�ดีี

2024 TOKYO : ASIA NETWORK BEYOND DESIGN
2024 TAIPEI : ASIA NETWORK BEYOND DESIGN
2024 SEOUL : ASIA NETWORK BEYOND DESIGN
2024 THAI : ASIA NETWORK BEYOND DESIGN
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ประชุุมเครืือข่า่ยสถาบันัวิจิัยัและพัฒันา มหาวิทิยาลััยราชภััฏทั้้�ง 38 แห่่ง เพื่่�อ
ร่ว่มพิจิารณาทบทวนและร่ว่มวางแผนการดำำ�เนิินงาน “ราชภััฏวิจิัยั ครั้้�งที่่� 8”

นำำ�เสนอข้อ้เสนอโครงการเพื่่�อขอทุนุวิจิััยและพััฒนานวัตักรรมตามกรอบการ
พััฒนาเศรษฐกิิจที่่�เน้้นคุุณค่า (Value-Based Economy) และสร้้างระบบ
นิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิพื้้�นที่่�

	 วัันที่่� 25 มกราคม 2568 สถาบัันวิิจััยและพััฒนาเข้้าร่ว่มประชุุมเครืือข่่ายสถาบัันวิิจััยและพััฒนา 
มหาวิทิยาลััยราชภััฏทั้้�ง 38 แห่ง่ ร่ว่มพิจิารณาทบทวนและร่ว่มวางแผนการดำำ�เนิินงาน “ราชภััฏวิจิัยั ครั้้�งที่่� 8”  

	 วันัที่่� 3 มีนีาคม 2568 จัดัเวทีนำำ�เสนอข้อ้เสนอโครงการเพื่่�อขอทุุนวิจิัยัและพัฒันานวัตักรรมตามกรอบ
การพัฒันาเศรษฐกิิจที่่�เน้น้คุุณค่่า (Value-Based Economy) และสร้า้งระบบนิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรมเชิงิ
พื้้�นที่่�ภายใต้้งบประมาณจากกองทุุนวิจิัยัของมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์ ์และพิจิารณาโครงการที่่�ยื่่�นขอการ
สนับัสนุุนงบประมาณภายใต้้โครงการการนำำ�ผลงานวิจิัยัและนวัตักรรมไปใช้ป้ระโยชน์์ (Research Utilization: 
RU) ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568
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ประชุุมสำำ�รวจข้้อมููลพื้้�นฐาน (Baseline Survey) ภายใต้้โครงการพััฒนา
ศัักยภาพเพื่่�อการฟื้้� นฟููท้้องถิ่่�นอย่า่งยั่่�งยืืน (Project for Capacity Devel-
opment on Sustainable Local Revitalization)

ประชุุมหารืือความร่ว่มมืือกัับผู้้�ประกอบการ

ถ่่ายทอดความรู้้�และสะท้้อนผลการปฏิิบัติัิจากงานวิจิัยัสู่่�การนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์

	 วันัที่่� 24 มีนีาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏ
นครสวรรค์์เข้้าร่ว่มการประชุุมสำำ�รวจข้้อมููลพื้้�นฐาน 
(Baseline Survey) ภายใต้้โครงการพัฒันาศัักยภาพ
เพื่่�อการฟื้้� นฟููท้องถ่ิ่�นอย่า่งยั่่�งยืืน (Project for Ca-
pacity Development on Sustainable Local 
Revitalization) เพื่่�อสำำ�รวจข้้อมููลพื้้�นฐานสำำ�หรับั
การพััฒนาท้้องถ่ิ่�นอย่่างยั่่�งยืืนและเป็็นแนวทางใน

	 วัันที่่� 14 พฤษภาคม 2568 ประชุุมหารืือความร่ว่มมืือกัับผู้้�ประกอบการ ประธานวิิสาหกิิจชุุมชน
บึึงกระจัังงามในการจััดสรรผลประโยชน์์จากงานวิจิััย เรื่่�อง หลัักเกณฑ์์และอััตราการจััดสรรผลประโยชน์์จาก
ผลงานด้้านทรัพัย์ส์ินิทางปััญญา/การถ่่ายทอดเทคโนโลยีี

	 วัันที่่� 25 พฤษภาคม 2568 จััดโครงการบริกิารวิิชาการถ่่ายทอดความรู้้� และสะท้้อนผลการปฏิบััติิ
จากงานวิจิัยัสู่่�การนำำ�ไปใช้ป้ระโยชน์ ์เพื่่�อเสริมิสร้า้งองค์์ความรู้้� และพัฒันาศัักยภาพให้แ้ก่่เครืือข่า่ยวิสิาหกิิจชุุมชน
ในพื้้�นที่่� 

การดำำ�เนินิโครงการในอนาคตร่ว่มแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็น็เกี่่�ยวกับแนวทางการพัฒันาท้้องถ่ิ่�นและบทบาทของ
สถาบันัการศึึกษา เพื่่�อให้เ้กิิดการพัฒันาที่่�ยั่่ �งยืืนและเป็็นประโยชน์ต่์่อชุุมชนในระยะยาว มุ่�งมั่่�นที่่�จะเป็็นศููนย์ก์ลาง
การศึึกษาและการพัฒันาเพื่่�อเสริมิสร้า้งศัักยภาพของท้้องถ่ิ่�นให้เ้ติิบโตอย่า่งมั่่�นคงและยั่่�งยืืนต่่อไป
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โครงการพัฒันาคุณุภาพชีวีิติและยกระดัับเศรษฐกิิจฐานราก

สถาปััตยกรรมซอฟต์แวร์เ์พื่่�อบรรเทาสาธารณภััยเชิงิพื้้�นที่่�สำำ�หรับับริหิารจัดัการ
พื้้�นที่่�เสี่่�ยงอุุทกภััยในจังัหวัดันครสวรรค์์” ภายใต้้ Platform “NSN สู้้� Flood”

	 วัันที่่� 26 พฤษภาคม 2568 นำ ำ�เสนอโครงการวิิจััย เรื่่�อง “สถาปััตยกรรมซอฟต์แวร์เ์พื่่�อบรรเทา
สาธารณภััยเชิงิพื้้�นที่่� สำำ�หรับับริหิารจัดัการพื้้�นที่่�เสี่่�ยงอุุทกภััยในจังัหวัดันครสวรรค์์” ภายใต้้ Platform “NSN 
สู้้� Flood” เพื่่�อเฝ้้าระวังัและวางแผนการจัดัการ รับัมืือได้้ และให้ค้วามสนใจกับการระบุุพิกัิัดกลุ่่�มเปราะบางโดย
สามารถเอามาใช้ป้ระโยชน์์ร่ว่มกัันได้้ และนวััตกรรมที่่�เหมาะสมกัับพื้้�นที่่�และนำำ�ระบบข้้อมููลไปให้ค้วามรู้้� เท่่าทััน
สถานการณ์์และจัดัการแก้้ไขปััญหาในพื้้�นที่่�ได้้ด้้วยพลัังของข้อ้มููล และความรู้้� ต่่อไป

	 มหาวิิทยาลััยส่่งเสริิมการพััฒนาศููนย์์ถ่่ายทอดวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีี วิิจััย และนวััตกรรม
งานสร้า้งสรรค์์สู่่�ชุุมชนท้้องถ่ิ่�นเพื่่�อยกระดับัการพัฒันาเศรษฐกิจิชุุมชนท้้องถ่ิ่�นฐานรากด้ว้ยการบููรณาการภาค
ส่ว่นทั้้�งภายในและภายนอกพัฒันาศููนย์ก์ารเรียีนรู้้�ต ามแนวพระราชดำำ�ริริะหว่า่งมหาวิทิยาลััยร่ว่มกัับชุุมชนเพื่่�อ
ขยายฐานการวิจิัยัการบริกิารวิชิาการและนวัตักรรมให้ม้ีปีระสิทิธิภิาพและสนองพระราโชบาย พัฒันาและจัดัตั้้�ง
หน่่วยการตลาดผลิตภััณฑ์์ชุุมชนเพื่่�อเป็็นช่่องทางในการจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ชุุมชนทั้้�งออนไลน์และร้า้นค้้าใน
โครงการยกระดัับมาตรฐานผลิตภััณฑ์์ชุุมชนยั่่�งยืืนสู่่�แพลตฟอร์ม์ออนไลน์ ์ผ่า่นโครงการ/กิิจกรรมต่่าง ๆ  ดังันี้้�

	 ดำำ�เนิินการโครงการพััฒนาคุุณภาพชีีวิิตและยกระดัับเศรษฐกิิจฐานราก โดยมีีเป้้าหมายสำำ�คัญ คืือ 
เพิ่่�มรายได้้ให้กั้ับครัวัเรืือนที่่�เข้า้ร่ว่มโครงการสร้า้งนวัตักรรมทางสังัคมและพัฒันาผลิตภััณฑ์์เพื่่�อเพิ่่�มขีดีความ
สามารถในการแข่ง่ขันัรวมถึึงพัฒันาพฤติิกรรมของครัวัเรืือนผู้้�เข้า้ร่ว่มโครงการ ปรับัปรุุงทััศนคติิการใช้ช้ีวีิติ 
ตามหลัักปรัชัญาเศรษฐกิิจพอเพีียง โดยมีีครัวัเรืือนที่่�เข้้าร่ว่มโครงการทั้้�งหมด 250 ครัวัเรืือน ใน 5 ตำำ�บล
แบ่ง่เป็น็ จังัหวัดัอุุทัยธานีี จำำ�นวน 2 ตำำ�บล ได้แ้ก่่ ตำำ�บลเจ้า้วัดั อำำ�เภอบ้า้นไร่ ่ตำำ�บลระบำำ� อำำ�เภอลานสักั และจังัหวัดั
นครสวรรค์์ จำำ�นวน 3 ตำำ�บล ได้้แก่่ ตำำ�บลมาบแก อำำ�เภอลาดยาว ตำำ�บลบางเคีียน อำำ�เภอชุุมแสง และตำำ�บล
ปางสวรรค์์ อำำ�เภอชุุมตาบง  มีกิีิจกรรมที่่�สำำ�คัญดัังต่่อไปนี้้�

ขับัเคล่ื่�อนและส่ง่เสริมิงานวิจิัยั และพัฒันานวัตักรรมด้้วยโจทย์เ์ชิงิพื้้�นที่่� (Area-based driven) 
ที่่�สามารถสร้้างมููลค่าเพิ่่�มทางเศรษฐกิิจและสังัคม โดยการน้้อมนำำ�แนวพระราชดำำ�ริไิปใช้้อย่า่งยั่่�งยืืน
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	 วันัที่่� 20 ธันัวาคม 2567 จัดักิิจกรรมการสัมัมนาเชิงิปฏิบัติัิการจัดัทำำ�แผนพัฒันาเชิงิพื้้�นที่่� และสำำ�รวจ
ความสุุขมวลรวมเบื้้�องต้้นระดัับตำำ�บลของจังัหวัดันครสวรรค์์ และจังัหวัดัอุุทัยธานีี 

	 วันัที่่� 22 ,24 ธันัวาคม  2567 และ วันัที่่� 15 – 17 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดักิิจกรรมการสัมัมนาเชิงิปฏิบัติัิ
การจัดัทำำ�แผนพัฒันาเชิงิพื้้�นที่่� และสำำ�รวจความสุุขมวลรวมเบื้้�องต้้น พื้้�นที่่�ตำำ�บลมาบแก อำำ�เภอลาดยาว และ
ตำำ�บลบางเคีียน อำำ�เภอชุุมแสง จังัหวัดันครสวรรค์์  พื้้�นที่่�ตำำ�บลเจ้า้วัดั อำำ�เภอบ้า้นไร่ ่ตำำ�บลระบำำ� อำำ�เภอลานสักั 
จังัหวัดัอุุทัยธานีี

	 วันัที่่� 20 กุุมภาพันัธ์ ์2568 และ จัดักิิจกรรมการพัฒันาพฤติิกรรมของบุุคคลและครอบครัวัเพื่่�อการ
พัฒันาคุุณภาพชีวีิติอย่า่งยั่่�งยืืน การอบรมการทำำ�บัญัชีคีรัวัเรืือนกิิจกรรมจิติสาธารณะทำำ�ความดีีเพื่่�อชุุมชนและ
สังัคม และกิิจกรรมการทำำ�น้ำำ��ยาอเนกประสงค์์เพื่่�อลดรายจ่า่ยในครัวัเรืือน พื้้�นที่่�ตำำ�บลบางเคีียน อำำ�เภอชุุมแสง 
จังัหวัดันครสวรรค์์  

	 วัันที่่� 1 มี ีนาคม 2568 จั ัดกิิจกรรมการพััฒนาพฤติิกรรมของบุุคคลและครอบครัวัเพื่่�อการพััฒนา
คุุณภาพชีวีิติอย่า่งยั่่�งยืืนโดยน้้อมนำำ�ปรัชัญาเศรษฐกิิจพอเพียีงจังัหวัดันครสวรรค์์ และจังัหวัดัอุุทัยธานีี และ
อบรมการทำำ�บัญัชีคีรัวัเรืือน จิติสาธารณะทำำ�ความดีีเพื่่�อชุุมชนและสังัคม และการทำำ�น้ำำ��หมักับำำ�รุุงพืืชจากเปลืือก
กล้้วย เพื่่�อลดรายจ่า่ยในครัวัเรืือนพื้้�นที่่�ตำำ�บลมาบแก อำำ�เภอลาดยาว จังัหวัดันครสวรรค์์
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	 วัันที่่� 7 มี ีนาคม 2568 จั ัดกิิจกรรมการพััฒนาพฤติิกรรมของบุุคคลและครอบครัวัเพื่่�อการพััฒนา
คุุณภาพชีวีิติอย่า่งยั่่�งยืืนโดยน้้อมนำำ�ปรัชัญาเศรษฐกิิจพอเพียีงจังัหวัดันครสวรรค์์ และจังัหวัดัอุุทัยธานีี และ
อบรมการทำำ�บัญัชีคีรัวัเรืือน จิติสาธารณะทำำ�ความดีีเพื่่�อชุุมชนและสังัคม พื้้�นที่่�ตำำ�บลปางสวรรค์์ อำำ�เภอชุุมตาบง  
จังัหวัดันครสวรรค์์

	 มหาวิทิยาลััยพัฒันาเครืือข่า่ยวัฒันธรรมเชิงิสร้า้งสรรค์์ (Creative Cultural) พลัังทางวัฒันธรรม 
(Soft power)  ให้เ้ป็น็แหล่่งเรียีนรู้้� สร้า้งประสบการณ์ด์้า้นศิิลปวัฒันธรรม  และพลัังทางวัฒันธรรมนำำ�ไปสู่่�การ
สร้้างคุุณค่่าและมููลค่าเชิิงเศรษฐกิิจแก่่ชุุมชนท้้องถ่ิ่�นและมหาวิิทยาลััย และส่่งเสริิมอนุุรัักษ์์และฟื้้� นฟูู
ศิิลปวัฒันธรรมภููมิปัิัญญาชุุมชนท้้องถ่ิ่�นเพื่่�อต่่อยอดการท่่องเที่่�ยวเชิงิวัฒันธรรมอัันจะเป็็นการสืืบสานต่่อยอด
วัฒันธรรมอย่า่งยั่่�งยืืน ผ่า่นโครงการ/กิิจกรรม อาทิิ 

	 วันัที่่� 19 มีนีาคม 2568 จัดัโครงการเพิ่่�มศัักยภาพชุุมชน Soft Power  บนฐานอััตลัักษณ์ศิ์ิลปวัฒันธรรม
ท้้องถ่ิ่�น กิจกรรม : การอบรมเชิิงปฏิบััติิการ เรื่่�อง การถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� เชิิงปฏิบััติิการศิิลปินถ่ิ่�นสวรรค์์
“การเขียีนลายไทยง่่าย ๆ สไตล์อาจารย์ว์ีรียุุทธ” 

	 วัันพฤหัสับดีีที่่� 27 มีีนาคม 2568 จััดโครงการเพิ่่�มศัักยภาพชุุมชน Soft Power บนฐานอััตลัักษณ์์
ศิิลปวัฒันธรรมท้้องถ่ิ่�น (Fighting ศิลปะการป้้องกัันตััวแบบไทย หรืือมวยไทย) กิจกรรม อบรมเชิงิปฏิบัติัิการ
เตรียีมความพร้อ้มผู้้�ช่ว่ยวิทิยากรในการพัฒันาและจัดัทำำ�หลัักสููตรฝึึกรููปแบบแม่ไ่ม้ศิ้ิลปะท่่าทางของมวยไทยที่่�มีี
อััตลัักษณ์์ อันสัมัพันัธ์กั์ับภููมิปัิัญญาท้้องถ่ิ่�น Soft Power

ส่ง่เสริมิการทำำ�นุุบำำ�รุงศิิลปวัฒันธรรมและการสร้้างสรรค์์ในชุุมชนท้้องถิ่่�น
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	 วัันที่่� 18 มีีนาคม 2568 จััดอบรมเชิิงปฏิบััติิการ “การศึึกษา การสืืบสานวััฒนธรรมพื้้�นถ่ิ่�นไพศาลีี”
ในโครงการเพิ่่�มศัักยภาพชุุมชน Soft Power บนฐานอััตลัักษณ์์ศิิลปวัฒันธรรมท้้องถ่ิ่�น กิจกรรมสืืบสานและ
สร้า้งสรรค์์ เพื่่�อธำำ�รงคุุณค่่าด้้านศิิลปวัฒันธรรมในท้้องถ่ิ่�น

	 วันัที่่� 4 สิงิหาคม 2568 จัดัแสดงนิิทรรศการและการจำำ�หน่า่ยสินิค้้าจากเครืือข่า่ยชุุมชน รวมถึึงกิิจกรรม
เสวนาในหัวัข้อ้ “มุุมมองและแนวทางการพัฒันาคุุณภาพชีวีิติของชุุมชนอย่า่งยั่่�งยืืน” ร่ว่มแบ่ง่ปัันประสบการณ์์ 
แลกเปลี่่�ยนความรู้้�   และแนวทางในการขับัเคล่ื่�อนการพััฒนาคุุณภาพชีวีิติและเศรษฐกิิจฐานรากของชุุมชนใน
พื้้�นที่่�อย่า่งยั่่�งยืืน

	 มหาวิทิยาลััยพัฒันาและยกระดัับพื้้�นที่่�เพื่่�อเป็็นเวทีการแลกเปลี่่�ยนวิธิีคิีิดเชิงินวัตักรรม  และการปฏิบัติัิ
การเชิงินวัตักรรมทั้้�งสินิค้้าและบริกิารสร้า้งมููลค่าเพิ่่�มจากทรัพัยากรท้้องถ่ิ่�น ให้เ้กิิดการระดมลงทุุน (Investor) 
และผู้้�สนัับสนุุนทั้้�งภาครัฐัและเอกชน (Supportive) ในมิติิิต่่าง ๆ  เพื่่�ออำำ�นวยประโยชน์์และขยายผล  ตลอดจน
บููรณาการกัับการเรียีนการสอน การวิจิัยั บริกิารวิชิาการ การทำำ�นุุบำำ�รุุงศิิลปวัฒันธรรมตามกรอบการพัฒันา
เศรษฐกิิจที่่�เน้้นคุุณค่่า (value-based economy) และเป้า้หมายการพัฒันาประเทศ ผ่า่นโครงการ/กิิจกรรม
ต่่าง ๆ เช่น่

พัฒันาระบบนิิเวศการวิจิัยัและนวัตักรรมด้้วยเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือด้้านการวิจิัยัและนวัตักรรมกัับ
หน่่วยงานภายนอกทั้้�งภาครัฐั เอกชนและชุุมชนท้้องถิ่่�น
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	 กิิจกรรมปกปัักพันัธุุกรรมพืืช ในพื้้�นที่่�ป่า่ธรรมชาติิ โดยมีกีารบููรณาการการทำำ�งานร่ว่มกัับการจัดัการ
เรียีนการสอนรายวิชิาพฤกษศาสตร์ข์องนัักศึึกษาสาขาวิชิาชีวีวิทิยาและเทคโนโลยีชีีวีภาพ คณะวิทิยาศาสตร์์
และเทคโนโลยี ีมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 กิิจกรรมสำำ�รวจเก็็บรวบรวมทรัพัยากร สำำ�รวจความหลากหลายทางชีวีภาพและภููมิปัิัญญาท้้องถ่ิ่�นทาง
ด้้านแพทย์แ์ผนไทย เกษตรกรรม และการอนุุรักัษ์์ทรัพัยากรในจังัหวัดันครสวรรค์์ 
	 ปราชญ์ช์าวบ้า้นอำำ�เภอตาคลีี ที่่�มีคีวามเชี่่�ยวชาญในภููมิปัิัญญาท้้องถ่ิ่�น สาขาแพทย์แ์ผนไทย และปราชญ์์
เกษตรกรรม

	 ปราชญ์์ชาวบ้้านในอำำ�เภอตากฟ้า้ จั ังหวััดนครสวรรค์์ ที่่ �มีีความเชี่่�ยวชาญในภููมิิปััญญาท้้องถ่ิ่�นสาขา
แพทย์แ์ผนไทย การทำำ�ลููกประคบสมุุนไพร  และการทำำ�ยาหม่อ่งจากผักัเสี้้�ยนผี ี และปราชญ์์ด้้านเกษตรกรรม

	 ปราชญ์์ชาวบ้า้นในอำำ�เภอท่่าตะโก ที่่�มีคีวามเชี่่�ยวชาญในด้้านแพทย์แ์ผนไทย การใช้ส้มุุนไพรรักัษาโรค 
และสาขาเกษตรกรรม หมอดิิน

โครงการอนุุรักัษ์์พันัธุุกรรมพืืชอันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริ ิสมเด็็จพระเทพรัตัน
ราชสุดุาฯ สยามบรมราชกุมุารี ี(อพ.สธ.)



66 Annual Report 2025 l มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 สำำ�รวจเพื่่�อประเมินิการกัักเก็็บคาร์บ์อนของพรรณไม้ใ้นพื้้�นที่่�ชุุมชน ตำำ�บลหัวัถนน อำำ�เภอท่่าตะโก จังัหวัดั
นครสวรรค์์ เพื่่�อพัฒันาสู่่�การเป็็นเมืืองคาร์บ์อนต่ำำ��

	 วันัที่่� 21 มกราคม 2568  จัดัอบรมให้ค้วามรู้้� เบื้้�องต้้นในการสร้า้งจิติสำำ�นึก ในการอนุุรักัษ์์พืืช แก่่นักัเรียีน 
นัักศึึกษา ซึ่่�งเป็็นสมาชิิกสวนพฤกษศาสตร์ใ์นโรงเรียีน ของจัังหวััดนครสวรรค์์และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง สนอง
พระราชดำำ�ริ ิอพ.สธ. 

	 วันัที่่� 26 - 27 มิถิุุนายน 2568 จัดัอบรมเชิงิปฏิบัติัิการ “แกนนำำ�นักัอนุุกรมวิธิานน้้อย” เพื่่�อสร้า้งจิติสำำ�นึกึ
ในการอนุุรักัษ์์ทรัพัยากรธรรมชาติิแก่่เยาวชน และบููรณาการโครงการ อพ.สธ. สู่่�การนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้ใ้นชีวีิติ
ประจำำ�วันัและการเรียีน

กิิจกรรมปลูกูรักัษาทรัพัยากร รั กัษาพันัธุุกรรมพืืชที่่�ได้้จากการรวบรวมโดยดำำ�เนิินการปลููกพันัธุ์์�พืืชสายพันัธุ์์�
บัวัไทย สายพันัธุ์์�กล้้วยหายาก เพิ่่�มเติิมในพื้้�นที่่�สวนพฤกษศาสตร์เ์ฉลิิมพระเกีียรติิ 80 พรรษา มหาวิทิยาลััย
ราชภััฏนครสวรรค์์ เพื่่�อเป็็นแหล่่งเรียีนรู้้� ให้กั้ับนัักศึึกษาและผู้้�ที่่�สนใจ

กิิจกรรมการสร้้างจิิตสำำ�นึึกในการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรการขัับเคลื่่�อนมหาวิิทยาลััยเป็็นสมาชิิก
สวนพฤกษศาสตร์โ์รงเรียีน

กิิจกรรมพิเิศษสนัับสนุุนการอนุุรักัษ์์ทรัพัยากรฝึึกอบรมเชิงิปฏิิบัติัิการ “แกนนำำ�นัักอนุุกรมวิธิานน้้อย”
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	 วันัที่่� 22 พฤศจิกิายน 2567 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ จัดัอบรมขับัเคล่ื่�อนองค์์กรปกครองส่ว่น
ท้้องถ่ิ่�น เพื่่�อเป็น็การให้ค้วามรู้้� แก่่องค์์กรปกครองส่ว่นท้้องถ่ิ่�นในจังัหวัดันครสวรรค์์และพื้้�นที่่�ใกล้้เคีียง ซึ่่�งได้ร้ับั
ความร่ว่มมืือจากทางสมาชิกิฐานทรัพัยากรท้้องถ่ิ่�นองค์์การบริหิารส่ว่นตำำ�บลพิกิุุล สำำ�นักังานจัดัการทรัพัยากร
ป่า่ไม้ท้ี่่� 4 และเทศบาลอำำ�เภอบรรพตพิสิัยั องค์์การบริหิารส่ว่นตำำ�บลในพื้้�นที่่�อำำ�เภอชุุมแสง 13 ตำำ�บล 

	 วันัที่่� 18 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดักิิจกรรมฝึึกอบรมเชิงิปฏิบัติัิการ ความหลากหลายของนกและการอนุุรักัษ์์
สิ่่�งแวดล้้อม แก่่โรงเรียีนอุุดมพััฒนา โรงเรียีนเขากะลาวิิทยาคม โรงเรียีนสวนกุุหลาบวิิทยาลััย (จิิรประวััติิ) 
นครสวรรค์์ โรงเรียีนเขาทองพิทิยาคม และโรงเรียีนชุุมชนวัดัเกาะหงษ์์ (นิิโรธรรมรังัสรรค์์)  

กิิจกรรมขับัเคลื่่�อนองค์์กรปกครองส่ว่นท้้องถิ่่�น ร่ว่มสนองพระราชดำำ�ริ ิอพ.สธ. ในงานฐานทรัพัยากรท้้องถิ่่�น

กิิจกรรมฝึึกอบรมเชิงิปฏิิบัติัิการความหลากหลายของนกและการอนุุรักัษ์์สิ่่�งแวดล้อม
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ระดมทรัพัยากร และความเชี่่�ยวชาญ เพื่่�อการถ่่ายทอดความรู้้�และนวัตักรรมไปใช้้ทางด้้านวิชิาการ
และการสร้้างรายได้้ให้้กับมหาวิทิยาลััย

อบรมให้ค้วามรู้้�การวิเิคราะห์แ์ละจัดัทำำ� Business Model Canvas, BCG Model และแผนการตลาด

กิิจกรรมฝึึกอบรมการพัฒันาผลิิตภััณฑ์จากพืชืเพื่่�อการสร้า้งอาชีพี

	 วันัที่่� 30 ตุุลาคม 2567 จัดัอบรมให้ค้วามรู้้�  เรื่่�อง การวิเิคราะห์แ์ละจัดัทำำ� Business Model Canvas, 
BCG Model และแผนการตลาด ของโครงการย่อ่ย ที่่�ได้้รับัการสนัับสนุุนงบประมาณ 2567 ภายใต้้โครงการ       
การบริหิารจัดัการ RAIN for Food Valley : Lower North Economic Corridor

	 วันัที่่� 25 กุุมภาพันัธ์ ์2568 ฝึึกอบรมพัฒันาผลิตภััณฑ์์จากพืืชเพื่่�อการสร้า้งอาชีพี เทคนิิคการปลููกผักั
ไฮโดรโปรนิิกส์ร์ะบบน้ำำ��นิ่่�ง และวันัที่่� 5 มีนีาคม 2568 เทคนิิคการทำำ�ยาดมสมุุนไพร ร่ว่มถึึงการส่ง่เสริมิผลิตภััณฑ์์
ท้้องถ่ิ่�นและสร้า้งอาชีพีและต่่อยอดเชิงิพาณิิชย์ใ์ห้ส้ามารถนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้ใ้นชีวีิติประจำำ�วันั

	 วันัที่่� 9 มิถิุุนายน 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฎนครสวรรค์์ ร่ว่มแสดงผลงาน “จากทรัพัยากรธรรมชาติิ                
สู่่�ผลิตภััณฑ์์สร้า้งสรรค์์” ที่่�เกิิดจากการพััฒนาและวิิจััยการใช้้ทรัพัยากรท้้องถ่ิ่�นในจัังหวััดนครสวรรค์์ เพื่่�อ
ต่่อยอดและเพิ่่�มมููลค่าผลิตภััณฑ์์ที่่�เป็็นมิติรต่่อสิ่่�งแวดล้้อม และเสริมิสร้า้งเศรษฐกิิจชุุมชนอย่า่งยั่่�งยืืน
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การจัดัสรรทุนุวิจิัยัของมหาวิทิยาลััยประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568
   ประเภททุนุวิจิัยัของมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
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ทุนุวิจิัยัประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568

หน่่วยงาน
แหล่่งทุนุ

ภายนอก ภายใน รวม

 คณะครุุศาสตร์ ์ 2,556,900 - 2,556,900

 คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์ ์ 1,013,000 - 1,013,000

 คณะวิทิยาการจัดัการ 1,500,000 30,000 1,530,000

 คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ี 3,700,000 76,000 3,776,000

 คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม 1,418,500 172,000 1,590,500

 สถาบันัวิจิัยัและพัฒันา 310,000 - 310,000

 สำำ�นัักงานอธิกิารบดีี - 20,000 20,000

 รวมทั้้�งสิ้้�น 10,498,400 298,000 10,796,400
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1. แหล่่งทุนุภายนอก

ทุนุวิจิัยัจากกองทุนุส่ง่เสริมิวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและนวัตักรรม (ววน.) ซึ่่�งกำำ�กับดูแูลโดย 
สำำ�นัักงานการวิจิัยัแห่ง่ชาติิ (วช.)
กลุ่่�มเรื่่�อง สังัคมไทยไร้ค้วามรุุนแรง ปี ี2568

โครงการขับัเคลื่่�อนกิิจกรรมมหกรรมผ้า้ไหม ครั้้�งที่่� 14 ประจำำ�ปี ี2568 

ทุนุอุุทยานวิทิยาศาสตร์ภ์าคเหนืือ ปีงีบประมาณ 2568

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั
ผู้้�รับัผิิดชอบ 

โครงการ
สังักััด

งบ

ประมาณ 

(บาท)

ผู้้�ประกอบการ

1 โครงการการส่่งเสริมิศัักยภาพเพื่่�อ
ยกระดัับผู้้�ประกอบการในภููมิิภาค
ด้้วยวิิทยาศาสตร์์ เทคโนโลยีีและ
นวััตกรรม ภายใต้้แผนงานยกระดัับ
ธุุรกิิจภููมิภิาค (Regional Entrepre-
neur Upgrade)

ผศ.ปิิยะกิิจ  
กิิจติตุุลากานนท์์

คณะเทคโนโลยีี
การเกษตรและ
เทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม

217,500 -

2 แผนงานการส่่งเสริมิการนำำ�นวััตกรรมไปใช้้ประโยชน์์ในพื้้�นที่่�เพื่่�อพััฒนาสัังคมและ
ชุุมชน (Area-based Innovation for Community)

300,000

2.1 ผลิตภััณฑ์์สิ่่�งทอสร้้างสรรค์์ด้้วย
นวัตักรรมจากทุุนทางวัฒันธรรมและ
ฐานภููมิปัิัญญาท้้องถ่ิ่�น

ผศ.ปิิยะกิิจ  
กิิจติตุุลากานนท์์

คณะเทคโนโลยีี
การเกษตรและ
เทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม

300,000 -กลุ่่� มทอผ้้ า ไหม
บ้า้นชุุมตาบง 
-กลุ่่�มแม่่บ้้านลาว
ครั่่�งหัวัถนนกลาง

งบประมาณรวมทั้้�งสิ้้�น 517,500

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 ยกระดัับมาตรการในการควบคุุมการมีีและ
ใช้้อาวุุธปืืนเพื่่�อป้้องกัันการก่่อเหตุุความ
รุุนแรงในสังัคมไทย

รศ.ดร.สุุวรรณา คุุณดิลิกณัฐัวสา
นายเฉีียงตะวันั ยอดดำำ�เนิิน
พ.ต.ต. รชต คุุณดิิลกณััฐวสา

คณะมนุุษยศาสตร์์
และสังัคมศาสตร์์
สำำ�นัักงานตำำ�รวจ
แห่่งชาติิ ตำ ำ�รวจภููธร 
ภาค 6

693,000 

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 โครงการขัับเคล่ื่�อนกิิจกรรมมหกรรมผ้้า
ไหม ไหมไทยสู่่�เส้้นทางโลก ครั้้�งที่่�  14 
มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ โดยทีีม
คณะเทคโนโลยีีการเกษตรและเทคโนโลยีี
อุุตสาหกรรม

ผศ.ดร.กัันยาพร กุุณฑลเสพย์ ์
ผศ.ดร. สุุจิติรา อยู่่�หนูู 
ผศ.ดร.รพีพีัฒัน์ ์มั่่�นพรม

คณะเทคโนโลยีี
การเกษตรและเทคโน
โลยีอีุุตสาหกรรม

60,000
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ทุนุพัฒันานัักวิจิัยัตามกรอบความร่ว่มมือืของเครือืข่า่ยวิจิัยัในระบบ ววน. (มรภ.) ปี ี2568

กช. - โครงการบ่ม่เพาะเพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพการพัฒันาเชิงิพื้้�นที่่�ด้้วยกระบวนการวิศิวกรสังัคม ปี ี2568

หน่่วยบริหิารและจััดการทุุนด้้านการพััฒนาระดัับพื้้�นที่่� (บพท.) : กองทุุนส่่งเสริมิวิทิยาศาสตร์ ์ วิจิััยและ
นวัตักรรม (กองทุนุ ววน.) 
การพัฒันาระบบและกลไกความร่ว่มมือืเพื่่�อบริหิารจัดัการภััยพิบิัติัิในพื้้�นที่่�เสี่่�ยงภััย ปี ี2568

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 การวิจิัยัและพััฒนาฟาร์ม์ต้้นแบบการเลี้้�ยง
ไรน้ำำ��นางฟ้า้ไทยด้ว้ยเทคโนโลยีไีอโอทีี (IoT)

นายธนบดีี ปิ่่� นทศิิริิ
รศ.ดร.จามรี ีเครืือหงษ์์
นายภานุุพล ไตรรัตัน์์
นางสาวจอมสุุดา ดวงวงษา

นายธีรีภััทร บุุญมีี

คณะเทคโนโลยีี
การเกษตรและเทคโน
โลยีอีุุตสาหกรรม
มหาวิทิยาลััยแม่โ่จ้ ้
เทคโนโลยีกีารประมง
และทรัพัยากรทางน้ำำ��
มหาวิทิยาลััยขอนแก่่น 
คณะเกษตรศาสตร์์

341,000

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 สถาปััตยกรรมซอฟต์แวร์์เพื่่� อบรรเทา
สาธารณภััย เพื่่�อตอบสนองต่่อการร้อ้งขอ
ความช่่วยเหลืือในกรณีีเกิิดภััยพิิบััติิและ
การพัฒันาระบบฐานข้อ้มููลเชิงิพื้้�นที่่�บนเครืือ
ข่า่ยอิินเทอร์เ์น็ต็ สํําหรับับริหิารจัดัการพื้้�นที่่�
เสี่่�ยงภััยน้ำำ��ท่วมในจังัหวัดันครสวรรค์์

รศ.ดร.ทิินพันัธุ์์� เนตรแพ
ดร.ถิิรภััทร มีสีำำ�ราญ
ผศ.ปฏิวิชิช์ ์สาระพินิ
ผศ.ดร.ฤทััยรัตัน์ ์โพธิิ

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยีี

700,000

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ผศ.ดร.ไชยรัตัน์ ์ปราณีี คณะครุุศาสตร์์ 100,000
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การพัฒันาระบบและกลไกความร่ว่มมือืเพื่่�อบริหิารจัดัการภััยพิบิัติัิในพื้้�นที่่�เสี่่�ยงภััย ระยะที่่� 2 ปี ี2568

ทุนุวิจิัยัจากกองทุนุส่ง่เสริมิวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยัและนวัตักรรม (ววน.) ประเภท Fundamental Fund ซึ่่�ง
กำำ�กับดูแูลโดยสำำ�นัักงานคณะกรรมการส่ง่เสริมิวิทิยาศาสตร์ ์วิจิัยั และนวัตักรรม (สกสว.)

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 สถาปััตยกรรมซอฟต์แวร์์เพื่่� อบรรเทา
สาธารณภััยเชิงิพื้้�นที่่� สำ ำ�หรับับริหิารจัดัการ
พื้้�นที่่�เสี่่�ยงอุุทกภััยในจัังหวััดนครสวรรค์์ 
(ระยะที่่� 2)

รศ.ชยภรณ บุุญเรืืองศัักดิ์์�
ผศ.ปฏิวิชิช์ ์สาระพินิ
ผศ.ดร.ฤทััยรัตัน์ ์โพธิิ
อ.เจนจิริา เล็็กอุุทัย
อ.นารีรีัตัน์ ์บุุญลัักษณ์์
อ.รังัสิติา จันัทร์ห์อม
อ.เอกวิทิย์ ์สิทิธิวิะ
อ.อรุุณวดี ีทองบุุญ
อ.จิติเจียีระไน สุุชัยัรัตัน์์
ผศ.ดร.วรภพ วงค์์รอด
ผศ.ดร.สาวิติรี ีสอาดเทีียน
ผศ.ดร.คุุณากร กรสิงิห์์
ผศ.ดร.ณัฐัชัยั นิ่่�มนวล
อ.นราธิปิ เพ่ง่พิศิ
ดร.สนั่่�น กัลปา
ดร.อริสิา คงประยููร

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยีี

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละ
สังัคมศาสตร์์

สถาบันัวิจิัยัและพัฒันา

1,500,000

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

1 แนวทางการจััดการท่่องเที่่�ยวเชิิงสร้า้งสรรค์์
และวััฒนธรรมพื้้�นถ่ิ่�นแบบมีีส่่วนร่ว่ม เพื่่�อการ
พััฒนาและยกระดัับขัับเคล่ื่�อนชุุมชนด้้วยมนต์์
เสน่่ห์แ์ห่ง่ศิิลป์ถ์้ำำ��เขาปลาร้า้-อู่่�ไท

ผศ.สิริิกิาญจน์ ์ทวีพีิธิานันัท์์
รศ.ดร.ลัักษมี ีงามมีศีรีี
รศ.ดร.มานิติย์ ์สิงิห์ท์องชัยั
อาจารย์เ์จนจิริา เงิินจันัทร์์

คณะวิทิยาการจัดัการ 500,000

2 การท่่องเที่่�ยวเชิงินิิเวศเพื่่�อการเสริมิสร้า้งความ
เข้ม้แข็ง็ทางเศรษฐกิิจในพื้้�นที่่�ป่่าชุุมชน อำำ�เภอ
แม่เ่ปิิน จังัหวัดันครสวรรค์์

รศ.ดร.พัชัราภา สิงิห์ธ์นสาร
อาจารย์เ์จนจิริา เงิินจันัทร์์
อาจารย์น์ัันทพร ไม้ท้องดีี

คณะวิทิยาการจัดัการ 500,000

3 การพััฒนาผลิตภััณฑ์์ปลาร้้าเพื่่� อเพิ่่�มมููลค่า
วัตัถุุดิบิจากโคก หนอง นา บนพื้้�นฐานเศรษฐกิิจ 
BCG สู่่�การพัฒันาอย่า่งยั่่�งยืืน

ผศ.ธีรีะยุุทธ เตีียนธนา คณะวิทิยาศาสตร์์
และเทคโนโลยีี

500,000

4 การพััฒนาหลัักสููตรและส่่งเสริมิสมรรถนะนััก
วิิจััยเพื่่�อการจััดการวิิจััยเชิงิพื้้�นที่่�: กรณีีศึึกษา
พื้้�นที่่�จังัหวัดันครสวรรค์์และจังัหวัดัอุุทัยธานีี

ผศ.ดร.วุุฒิชิัยั พิลึิึก คณะครุุศาสตร์์ 486,400

5 การปรับัปรุุงกระบวนการผลิตเครื่่�องตััดหญ้า้ใน
อุุตสาหกรรมการเกษตร เพื่่�อเพิ่่�มประสิทิธิภิาพ
และลดต้้นทุุนการผลิตด้้วยแนวคิดระบบการ
ผลิตแบบลีีน

ผศ.ปิิยะกิิจ กิจติตุุลากานนท์์
ผศ.กรรณิิการ์ ์มิ่่�งเมืือง
ผศ.มาศสกุุล ภัักดีีอาษา
ผศ.ดร.ภริติา พิมิพันัธุ์์�

คณะเทคโนโลยีกีาร
เกษตรและเทคโนโลยีี
อุุตสาหกรรม

500,000
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ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)

6 การพััฒนารููปแบบการประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีี
ดิจิิทัิัลระบบการดููแลผู้้�สููงอายุุโดยการมีสี่ว่นร่ว่ม
ของชุุมชน อำำ�เภอโกรกพระ จังัหวัดันครสวรรค์์

ผศ.ดร.ดวงใจ พุุทธเษม
นายรัตันศัักดิ์์� ทรัพัย์เ์จริญิ

คณะครุุศาสตร์ ์
สำำ�นัักงาน
สาธารณสุุขจังัหวัดั
นครสวรรค์์

487,000

7 การพััฒนาหลัักสููตรการเตรีียมความพร้้อม
บุุคคลเข้า้สู่่�สููงวัยัอย่า่งมีคีุุณภาพโดยใช้โ้รงเรียีน
เป็็นฐานของชุุมชนตำำ�บลบึงึเสนาท อำำ�เภอเมืือง 
จังัหวัดันครสวรรค์์

อาจารย์ศิ์ิวดล วราเอกศิิริิ
ผศ.ดร.สิริิพิร บููรณาหิริัณัห์์

คณะครุุศาสตร์์ 495,300

8 การพััฒนาศัักยภาพนักวิิทยาการข้้อมููลโดย
ใช้้เครืือข่่ายนานาชาติิและศููนย์์การเรียีนรู้้�ด้ าน
วิทิยาการข้อ้มููลเพื่่�อการพัฒันาที่่�ยั่่ �งยืืน

อาจารย์ว์ิฑิููร สนธิปัิักษ์์
ผศ.ชม ปานตา
อาจารย์ ์ดร.วีรีวัฒัน์์ ไทยขำำ�

คณะวิทิยาศาสตร์์
และเทคโนโลยี ี
คณะครุุศาสตร์ ์

500,000

9 การพััฒนาทัักษะผลิตช็็อกโกแลตคุุณภาพสููง
ในกลุ่่�มเกษตรกรและผู้้�สููงอายุุในพื้้�นที่่�อำำ�เภอ
ลาดยาว

ผศ.ดร.อารีรีัตัน์์ อรุุณชัยั
ผศ.ดร.อาวีพีร ปานทอง
ผศ.ปิิยาภรณ์์ แท่่นทอง
รศ.ดร.นัันทวุุฒิ ินิิยมวงษ์์

คณะวิทิยาศาสตร์์
และเทคโนโลยีี

500,000

10 การพััฒนานวััตกรรมโปรแกรมการออกกำำ�ลััง
กาย เพื่่�อพัฒันาความจำำ�ระยะสั้้�นในการป้้องกััน
ภาวะสมองเสื่่�อมสำำ�หรับักลุ่่�มผู้้�สููงอายุุในจังัหวัดั
นครสวรรค์์

ผศ.ดร.ธนสิริิ ิโชคทวีพีาณิิชย์์
ผศ.ดร.สยาม ทองใบ
ผศ.ดร.ทิินกร ชอััมพงษ์์

คณะครุุศาสตร์์ 500,000

11 การพัฒันาขีดีความสามารถของผู้้�สููงอายุุในการ
ประกอบอาชีีพเสริมิบนฐานทรัพัยากรท้้องถ่ิ่�น
อย่า่งยั่่�งยืืนในพื้้�นที่่�จังัหวัดันครสวรรค์์

ผศ .ดร . ห ทััยชนก  ค ะต ะ
สมบููรณ์์

คณะมนุุษยศาสตร์์
และสังัคมศาสตร์์

320,000

12 การพัฒันาแบบมีสี่ว่นร่ว่มเพื่่�อส่ง่เสริมิวิสิาหกิิจ
ชุุมชนการแปรรููปผลผลิตทางการเกษตร ในการ
เพิ่่�มประสิิทธิิภาพทางการจััดการชุุมชนตำำ�บล
ตะเคีียนเล่ื่�อน อำำ�เภอเมืือง จังัหวัดันครสวรรค์์

ผศ.ปรียีานัันท์์ โพธิ์์�ศิิรวัฒัน์์ คณะวิทิยาการจัดัการ 500,000

13 รููปแบบการพััฒนาศัักยภาพของผู้้�สููงอายุุตาม
แนวคิดพฤฒพลััง (Active Ageing)  ด้  วย
กระบวนการเรียีนรู้้� โดยใช้ชุุ้มชนเป็็นฐานสืืบสาน
อััตลัักษณ์์ชุุมชนของจังัหวัดันครสวรรค์์

ผศ.ดร.สุุทธิกิร แก้้วทอง
อาจารย์ ์ดร.กุุลรภััส เทีียมทิิพร

คณะครุุศาสตร์์ 488,200

14 แผนงานเสริมิสร้า้งความเข้้มแข็็งการบริหิาร
จัดัการแผนงานและโครงการด้้านวิทิยาศาสตร์ ์
วิจิัยั และนวัตักรรม (ววน.) 

ผศ.ปิิยะกิิจ กิจติตุุลากานนท์์ สถาบันัวิจิัยัและ
พัฒันา

310,000

งบประมาณรวมทั้้�งสิ้้�น 6,586,900
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2. แหล่่งทุนุภายใน

ทุนุวิจิัยัมุ่่�งเป้้าและทุนุวิจิัยัเพื่่�อขับัเคลื่่�อนยุุทธศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ 

ทุนุวิจิัยังานประจำำ�สู่่�งานวิจิัยั (Routine to Research)

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)
สถานะ

1 การวิเิคราะห์ก์ารพลิกกลบของ
ผานไถตัดพลิกกลบตอซัังข้้าว 
โดยใช้ ้Image processing

ผศ.กฤษณะ   ร่ม่ภููชัยัพฤกษ์์ 
ผศ.ดร.ศรัณัรัตัน์์  คงมั่่�น 
ผศ.ปิยิะกิิจ   กิจติตุุลากานนท์์ 
ผศ.ปฐมพงค์์ จิโิน

คณะเทคโนโลยีี
การเกษตรและ
เทคโนโลยีี
อุุตสาหกรรม

86,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

2 การออกแบบและพัฒันาจักัรยาน 
ไฟฟ้า้ต้้นแบบ (NSRU e-Bike) 
พร้อ้มแท่่นชาร์จ์แบตเตอรี่่�แบบ
สลัับเปลี่่�ยนต้้นแบบที่่�ควบคุุม
ผ่า่นแอปพลิเคชันับนสมาร์ท์โฟน

ผศ.ดร.จักัราวุุฒิ ิเตโช 
อ.ภานุุพล ไตรรัตัน์์

คณะเทคโนโลยีี
การ
เกษตรและ
เทคโนโลยีี
อุุตสาหกรรม

86,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

3 แนวเข้า้สู่่�การศึึกษาเชิงิทฤษฎีีขอ
งกรุุปในกฎเกณฑ์์ของเซตซอฟต์
กึ่่�งสองขั้้�ววิภัิัชนััย

อ.ดร.นเรศ สวัสัดิ์์�รักัษา 
ผศ.ดร.รักัชาติิ ประเสริฐิพงษ์์ 
ผศ.ดร.ศศิิโสพิติ บัวัดา

คณะ
วิทิยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยีี

76,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

งบประมาณรวมทั้้�งสิ้้�น 298,000

ลำำ�ดับ ชื่่�อโครงการวิจิัยั ผู้้�รับัผิิดชอบ โครงการ สังักััด
งบประมาณ 

(บาท)
สถานะ

1 การพััฒนาระบบการบริิหาร
จััดการของกลุ่่�มงานเลขานุุการ
และพิธิีกีาร มหาวิทิยาลััยราชภััฏ
นครสวรรค์์

น.ส.จิติติมา จารุุวรรณ์์ สำำ�นัักงาน
อธิกิารบดีี

20,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

2 ปััญหาอุุปสรรคและแนวทาง การ
บริิหารงานพััสดุุของผู้้�ปฏิบััติิ 
ง านพััสดุุ ในคณะวิิทยาการ
จััดการ มหาวิิทยาลััยราชภััฏ
นครสวรรค์์

น.ส.จิริาพร เชิญิขวัญั คณะวิทิยาการ
จัดัการ

15,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

3 แนวทางการพัฒันาและปรับัปรุุง 
กระบวนการปฏิบััติิงานด้้านการ
จัดัซื้้�อ

น.ส.วรวีรี์ ์บุุญสินิ คณะวิทิยาการ
จัดัการ

15,000 กำำ�ลัังดำำ�เนินิการ

งบประมาณรวมทั้้�งสิ้้�น 50,000
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หน่่วยงาน
แหล่่งทุนุ

ภายนอก ภายใน รวม

คณะครุุศาสตร์์ 2,318,000 800,000 3,118,000

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์ 2,336,500 6,035,600 8,372,100

คณะวิทิยาการจัดัการ 780,000 185,910 965,910

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี 3,765,820 886,300 4,652,120

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอีุุตสาหกรรม 1,568,100 4,425,000. 5,993,100

สำำ�นัักงานอธิกิารบดีี 22,952,796 - 22,952,796

สำำ�นัักวิทิยบริกิารและเทคโนโลยีสีารสนเทศ 35,000 - 35,000

สำำ�นัักศิิลปะและวัฒันธรรม 150,000 2,700,000 2,850,000

สถาบันัวิจิัยัและพัฒันา 3,850,490 4,520,000 8,370,490

ศููนย์ก์ารแพทย์เ์ชิงิบููรณาการ 25,200 - 25,200

 รวมทั้้�งสิ้้�น 37,781,906 19,552,810 57,334,716

งบประมาณโครงการบริกิารวิชิาการประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568
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ผลการดำำ�เนิินงาน

ตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ท์ี่่� 3 การยกระดัับมาตรฐานการผลิต และพััฒนาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา
เพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 1 พัฒันาหลัักสููตร  กระบวนการจัดัการเรียีนรู้้�   และกระบวนการผลิตครููให้ม้ีคีุุณภาพและสมรรถนะตามมาตรฐานสากล  

จำำ�นวนหลัักสููตรการผลิตครููที่่�ผ่า่นการรับัรองตามมาตรฐาน
ในระดัับชาติิและนานาชาติิ

ร้อ้ยละ 100 100 บรรลุุ

ร้อ้ยละของบัณัฑิิตครููที่่�ผ่า่นการประเมินิสมรรถนะมาตรฐาน
สากล ร้อ้ยละ 95 100 บรรลุุ

จำำ�นวนผลงาน/นวัตักรรมของนัักศึึกษาที่่�เผยแพร่ใ่นระดัับ
ชาติิ หรืือ นานาชาติิ ผลงาน 30 43 บรรลุุ

ร้อ้ยละรายได้ข้องบัณัฑิิตครููที่่�มีรีายได้ร้ะหว่า่งเรียีน ร้อ้ยละ 15 18.15 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 2 พัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษาสู่่�มาตรฐานสากล

จำำ�นวนรางวัลัของครููและบุุคลากรทางการศึึกษาที่่�ได้ร้ับัรางวัลั
ระดับัชาติิและนานาชาติิ

รางวัลั 50 88 บรรลุุ

จำำ�นวนงบประมาณจากหน่ว่ยงานภายนอกที่่�ใช้ใ้นการพัฒันา
สมรรถนะความสามารถครููและบุุคลากรทางการศึึกษา

ล้้านบาท 3 4.8 บรรลุุ

จำำ�นวนครููและบุุคลากรทางการศึึกษาที่่�สามารถนำำ�การ
เปลี่่�ยนแปลง (Chang Agent)  ชุุ  มชนท้้องถ่ิ่�น/โรงเรียีน
ระดัับชาติิและนานาชาติิ

คน 50 59 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 3 พัฒันานวัตักรรมเชิงินโยบายการผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา

จำำ�นวนบััณฑิิตครููและบุุคลากรทางการศึึกษาที่่�มาใช้บ้ริกิาร
การพัฒันาทัักษะ (Skill future credit) คน 60 85 บรรลุุ

จำำ�นวนงบประมาณสนับัสนุุนหรืือมููลค่าทางเศรษฐกิิจที่่�เกิิด
จากความร่ว่มมืือกัับองค์์กรภายนอกในการผลิตและพัฒันา
ครููและบุุคลากรทางการศึึกษา  

ล้้านบาท 3 4.8 บรรลุุ

จำำ�นวนบััณฑิิตครููที่่�มีีเส้้นทางอาชีีพนอกจากอาชีีพครููและ
บุุคลากรทางการศึึกษา คน 15 34 บรรลุุ

จำำ�นวนเทคโนโลยีีที่่�พััฒนาเป็็นสื่่�อการเรียีนรู้้� สมััยใหม่่ทั้้�งผู้้�
เรียีนและผู้้�สอน เทคโนโลยีี 4 8 บรรลุุ
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เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 4 ยกระดัับคุุณภาพและมาตรฐานโรงเรียีนสาธิติสู่่�การเป็็นต้้นแบบแห่ง่การเสริมิสร้า้งอััจฉริยิภาพ ด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละ
เทคโนโลยีแีละภาษา  

จำำ�นวนนัักเรีียนโรงเรีียนสาธิิตมหาวิิทยาลััยราชภััฏ
นครสวรรค์์ที่่�ได้้รับัรางวััลระดัับภููมิิภาค   ระดัับชาติิ   และ
นานาชาติิ

คน 7 26 บรรลุุ

จำำ�นวนครููโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ที่่�
ได้้รับัรางวัลัระดัับชาติิ  และนานาชาติิ คน 6 7 บรรลุุ

จำำ�นวนพื้้� นที่่�สร้้างสรรค์์การเรีียนรู้้� วิิทยาศาสตร์์และ
เทคโนโลยีี

พื้้�นที่่� 2 2 บรรลุุ

จำำ�นวนงบประมาณจากภายนอกที่่�ร่ ่วมในการพััฒนา
โรงเรียีนสาธิติ

บาท 50,000 105,000 บรรลุุ

จำำ�นวนเครืือข่่ายความร่่วมมืือภายนอกในการพััฒนาผู้้�
บริหิาร/ครูู/นัักเรียีน/บุุคลากรโรงเรียีนสาธิติเพื่่�อยกระดัับ
คุุณภาพโรงเรียีน

เครืือข่า่ย 2 3 บรรลุุ

	 การเสริมิสร้า้งความเข้ม้แข็ง็ของวิชิาชีพีครูู ผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษาให้ม้ีคีุุณภาพ
และมาตรฐานที่่�เหมาะสมกัับวิชิาชีพีชั้้�นสููง เป็น็อำำ�นาจหน้า้ที่่�ตามมาตรา 8 (5) แห่ง่พระราชบัญัญัติัิมหาวิทิยาลััย
ราชภััฏ พ.ศ. 2547 ประกอบกัับแผนปฏิบััติิการเชิงิยุุทธศาสตร์ข์องมหาวิิทยาลััยราชภััฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
2566 - 2570) กำำ�หนดจุุดเน้น้เชิงิยุุทธศาสตร์ก์ารผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์กำำ�หนดเป้า้ประสงค์์ตามแผนปฏิบัติัิราชการเกี่่�ยวกับการยกระดัับ
มาตรฐานการผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษาเพื่่�อการเรียีนรู้้�ตล อดชีวีิติ โดยมอบหมายให้ห้น่่วย
งานที่่�ทำำ�หน้้าที่่�หลัักในการผลิตครูู และคณะร่ว่มผลิตครูู รวมทั้้�งโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ 
ดำำ�เนิินโครงการสำำ�คัญ ผ่า่น 4 กลยุุทธ์ ์16 ตัวชี้้�วัดั โดยมีโีครงการ/กิิจกรรมที่่�สำำ�คัญ อาทิิ

	 วันัที่่� 23 มกราคม 2568 จัดัโครงการสัมัมนาครููปฐมวัยัสู่่�การสอนสร้า้งสรรค์์รวมพลััง STEM และ 
CODING การจััดสััมมนาครั้้�งนี้้�อยู่่�ในรายวิิชาสััมมนาปััญหาและแนวโน้้มในการพััฒนาการศึึกษาปฐมวััยใน
อนาคต เพื่่�อให้ผู้้้�เข้า้รับัการอบรมมีคีวามรู้้� ความเข้า้ใจเกี่่�ยวกับ STEM และ CODING เพิ่่�มมากขึ้้�น และสามารถ
ออกแบบและจัดักิิจกรรมการเรียีนรู้้�ที่่ �ส่ง่เสริมิทัักษะ STEM และ CODING ให้เ้หมาะสมกัับเด็็กปฐมวัยัได้้

พัฒันาหลัักสููตร กระบวนการจัดัการเรียีนรู้้� และกระบวนการผลิตครููให้้มีคีุณุภาพและสมรรถนะตาม
มาตรฐานสากล

สัมัมนาครููปฐมวัยัสู่่�การสอนสร้า้งสรรค์์รวมพลััง STEM และ CODING 
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	 วัันที่่� 13 กุุมภาพัันธ์์ 2568 เข้้าร่ว่มประชุุมและติิดตามการดำำ�เนิินงานโรงเรียีนในโครงการกองทุุน
การศึึกษา จังัหวัดัอุุทัยธานีี โดยพลเอกไพบููลย์ ์คุ้้�มฉายา องคมตรี ี เป็็นประธาน ณ ห้อ้งประชุุมราชพฤกษ์์ 1 
โรงเรียีนห้ว้ยขาแข้ง้วิทิยาคม จังัหวัดัอุุทัยธานีี

	 วันัที่่� 15 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดักิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบัติัิการสร้า้งและส่ง่เสริมินักัศึึกษาครูู ตามพระบรม
ราโชบายด้้านการศึึกษาในหลวงรัชักาลที่่� 10 

	 วันัที่่� 16 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดัโครงการอบรมเชิงิปฏิบัติัิการพัฒันาบุุคลิิกภาพความมั่่�นคงทางอาชีพี
และการเป็็นผู้้�นำำ�ของครููยุุคใหม่แ่ก่่นัักศึึกษา

	 วันัที่่� 20 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดัโครงการสัมัมนา เรื่่�อง “เตรียีมตััวสอบบรรจุุครููภาษาอัังกฤษ เส้น้ทางสู่่�
การเป็็นครููมืืออาชีพีแก่่นัักศึึกษา”

ประชุุมและติิดตามการดำำ�เนิินงานโรงเรียีนในโครงการกองทุนุการศึึกษา จังัหวัดัอุทััยธานีี

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการสร้า้งและส่ง่เสริมินักัศึึกษาครูู ตามพระบรมราโชบายด้านการศึึกษาในหลวงรัชักาลที่่� 10

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการพัฒันาบุุคลิิกภาพความมั่่�นคงทางอาชีพีและการเป็น็ผู้้�นำำ�ของครููยุุคใหม่่

สัมัมนาการเตรียีมตััวสอบบรรจุุครููภาษาอัังกฤษเส้น้ทางสู่่�การเป็น็ครููมือือาชีพี
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	 วันัที่่� 1 มีนีาคม 2568 จัดัโครงการอบรมเชิงิปฏิบัติัิการเตรียีมความพร้อ้มและพัฒันาศัักยภาพในการ
จัดัการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับัครููภาษาไทยแก่่นัักศึึกษา

	 วันัที่่� 2 กรกฎาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ร่ว่มให้ก้ารต้้อนรับัพลเอกไพบููลย์ ์คุ้้�มฉายา 
องคมนตรี ีและคณะติิดตามในการลงพื้้�นที่่�ตรวจเยี่่�ยม และติิดตามผลการดำำ�เนิินงานของโรงเรียีนในโครงการ
กองทุุนการศึึกษาจังัหวัดัอุุทัยธานีี ด้้านคุุณธรรม จริยิธรรม ณ โรงเรียีนบ้า้นสมอทอง อำำ�เภอห้ว้ยคต จังัหวัดั
อุุทัยธานีี

	 วันัที่่� 26 กรกฎาคม  2568 จัดักิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบัติัิการการจัดัค่่ายคณิิตศาสตร์ใ์ห้กั้ับนัักศึึกษา

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการเตรียีมความพร้อ้มและพัฒันาศัักยภาพในการจัดัการเรียีนรู้้�สำำ�หรับัครููภาษาไทย

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ร่ว่มให้ก้ารต้้อนรับัพลเอกไพบููลย์ ์คุ้้�มฉายา องคมนตรี ีและคณะติิดตาม

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการการจัดัค่ายคณิติศาสตร์์
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	 วันัที่่� 24 มกราคม 2568 จัดัอบรมผู้้�กำำ�กับลููกเสืือสามัญัรุ่่ �นใหญ่่ ขั้้�นความรู้้� เบื้้�องต้้น (SS.B.T.C.) ตาม
หลัักสููตรของสำำ�นัักงานคณะกรรมการบริหิารลููกเสืือแห่ง่ชาติิ ณ ศููนย์ฝึ์ึกอบรมพัฒันาบุุคลากรทางการศึึกษา
และการลููกเสืือ (ค่่ายเขาแรด) คณะครุุศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วัันที่่� 24 มกราคม 2568 จััดกิิจกรรมอบรมเชิิงปฏิบััติิการพััฒนาหลัักสููตรสมรรถนะศึึกษานิิเทศก์์
มืืออาชีพี ณ ห้อ้งประชุุมกาสะลอง คณะครุุศาสตร์ ์มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วัันที่่� 1 กุุ มภาพัันธ์ ์ 2568 จััดกิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบััติิการส่่งเสริมิการจััดการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับัครููและ
บุุคลากรทางการศึึกษาด้้วยกิิจกรรมเสริมิทัักษะคณิิตศาสตร์ผ์ู้้�เรียีน (เกมต่่อสมการคณิิตศาสตร์)์ ณ ห้อ้ง
ประชุุมนนทรี ีอาคาร 13 คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี

พัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษาสู่่�มาตรฐานสากล

อบรมผู้้�กำำ�กับลูกูเสือืสามัญัรุ่่�นใหญ่ข่ั้้�นความรู้้�เบื้้�องต้้น (SS.B.T.C.)

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการพัฒันาหลัักสูตูรสมรรถนะศึึกษานิเิทศก์์มือือาชีพี (โครงการพัฒันาผู้้�บริหิารสถานศึึกษา
และศึึกษานิิเทศก์์)

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการส่ง่เสริมิการจัดัการเรียีนรู้้�สำำ�หรับัครููและบุุคลากรทางการศึึกษา
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	 วันัที่่� 21 กุุมภาพัันธ์ ์ 2568 จัดัโครงการการอบรมบุุคลากรทางการลููกเสืือ หลัักสููตรผู้้�กำำ�กับลููกเสืือ
ขั้้�นความรู้้�ทั่่  �วไป (B.T.C.) เป็็นหลัักสููตรฝึึกอบรมบุุคลากรทางการลููกเสืือที่่�จัดัขึ้้�นโดยสำำ�นัักงานลููกเสืือแห่ง่ชาติิ 
ผ่่านสำำ�นัักงานเขตพื้้�นที่่�การศึึกษา เพื่่�อพัฒันาความรู้้� ความเข้า้ใจและทัักษะของผู้้�เข้า้รับัการอบรมในการเป็็นผู้้�
บังัคัับบัญัชาลููกเสืือ ณ ศููนย์ฝึ์ึกอบรมพัฒันาบุุคลากรทางการศึึกษาและการลููกเสืือ (เขาแรด) คณะครุุศาสตร์ ์
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วันัที่่� 25 มีนีาคม 2568 จัดัโครงการพัฒันาคณาจารย์แ์ละบุุคลากรเพื่่�อเข้า้สู่่�ตำำ�แหน่่งทางวิชิาการและ
วิชิาชีพีแก่่บุุคลากรสายวิชิาการ

	 วันัที่่� 31 มีนีาคม 2568 ประชุุมการจัดัทำำ�หลัักสููตรเพื่่�อพัฒันาการเป็็นนวัตักรทางการศึึกษาตามรููปแบบ
ฐานสมรรถนะ PTRU Model

	 วันัที่่� 22 เมษายน 2568 บุุคลากรครููโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ทดสอบวัดัระดัับ
ความรู้้� ความสามารถด้้านภาษาอัังกฤษ Ellis (Placement Test Level) เพื่่�อพัฒันาบุุคลากรให้ม้ีคีวามพร้อ้ม
ด้้านสมรรถนะหรืือทัักษะภาษาอัังกฤษ เป็็นการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพทางการจััดการศึึกษาของโรงเรียีนสาธิิต
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

อบรมบุุคลากรทางการลูกูเสือืหลัักสูตูรผู้้�กำำ�กับลูกูเสือืขั้้�นความรู้้�ทั่่�วไป (B.T.C.)

พัฒันาคณาจารย์แ์ละบุุคลากรเพื่่�อเข้า้สู่่�ตำำ�แหน่่งทางวิชิาการและวิชิาชีพี

ประชุุมการจัดัทำำ�หลัักสูตูรเพื่่�อพัฒันาการเป็น็นวัตักรทางการศึึกษาตามรููปแบบฐานสมรรถนะ PTRU Model

ทดสอบวัดัระดัับความรู้้�ความสามารถด้้านภาษาอัังกฤษ Ellis (Placement Test Level)
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	 วันัที่่� 29 พฤษภาคม 2568  เข้า้ร่ว่มอบรมเชิงิปฏิบัติัิการความรู้้�ด้ ้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีสีำำ�หรับั
เครืือข่า่ยครููและบุุคลากรทางการศึึกษาสำำ�หรับัครููสายวิทิยาศาสตร์ ์คณิิตศาสตร์ ์และคอมพิวิเตอร์ ์อบรมเชิงิ
ปฏิบัติัิ Smart Teaching ยกระดัับการสอนด้้วย AI

	 วันัที่่� 18 มกราคม 2568 จัดัโครงการพัฒันานวัตักรทางการศึึกษาเพื่่�อพัฒันาท้้องถ่ิ่�นโดยใช้ส้มรรถนะ
เป็็นฐานในกิิจกรรมการวิเิคราะห์ค์วามต้้องการเพื่่�อพัฒันานวัตักรรมของครููนวัตักรตามรููปแบบฐานสมรรถนะ 
PTRU Model แก่่บุุคลากรทางการศึึกษา

	 วัันที่่� 15 มี ีนาคม 2568 จั ัดโครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการการผลิตสื่่�อนวััตกรรมทางภาษาไทยแก่่
นัักศึึกษา

	 วันัที่่� 16 มีนีาคม 2568 จัดัโครงการอบรมเชิงิปฏิบัติัิการพัฒันาสื่่�อและนวัตักรรมทางคณิิตศาสตร์แ์ก่่
นัักศึึกษา 

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการความรู้้�ด้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี

การวิเิคราะห์ค์วามต้้องการเพื่่�อพัฒันานวัตักรรมของครููนวัตักรตามรููปแบบฐานสมรรถนะ PTRU Model  

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการการผลิิตสื่่�อนวัตักรรมในรายวิชิาภาษาไทย

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการพัฒันาสื่่�อและนวัตักรรมทางคณิติศาสตร์์

พัฒันานวัตักรรมเชิงินโยบายการผลิตและพัฒันาครููและบุุคลากรทางการศึึกษา
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	 วันัที่่� 20 มิถิุุนายน 2568 จัดัโครงการพัฒันานวัตักรรมทางการศึึกษาเพื่่�อพัฒันาท้้องถ่ิ่�นโดยใช้ส้มรรถนะ
เป็็นฐานในกิิจกรรมอบรมเชิงิปฏิบัติัิการออกแบบนวัตักรรมการเรียีนรู้้�ด้ ้วย Design Thinking แก่่บุุคลากร
ทางการศึึกษา

	 วันัที่่� 21 มิถิุุนายน 2568 จัดัโครงการพัฒันานวัตักรรมทางการศึึกษาเพื่่�อพัฒันาท้้องถ่ิ่�นโดยใช้ส้มรรถนะ
เป็็นฐานในกิิจกรรมอบรมเชิิงปฏิบััติิการพััฒนาการคิิดและการใช้้สื่่�อ AI เพื่่�อสร้า้งนวััตกรรมการเรียีนรู้้�
แก่่บุุคลากรทางการศึึกษา

	 วันัที่่� 8 สิงิหาคม 2568 ดำำ�เนินิโครงการพัฒันาผู้้�บริหิารสถานศึึกษาและศึึกษานิิเทศก์์เพื่่�อร่ว่มแลกเปลี่่�ยน
ประสบการณ์์ในกิิจกรรม Empowerment ผู้้�บริหิารสถานศึึกษาเพื่่�อนำำ�เทคโนโลยี ีAI ไปใช้ใ้นการบริหิารสถาน
ศึึกษา โดยลงพื้้�นที่่�แลกเปลี่่�ยนประสบการณ์ ์และกระบวนการดำำ�เนินิงานมุ่่�งเน้น้ส่ง่เสริมิบุุคลากรทางการศึึกษา
ให้คิ้ิดค้้น พัฒันา และนำำ�นวัตักรรมการศึึกษาไปใช้เ้พื่่�อแก้้ปััญหาและยกระดัับคุุณภาพการศึึกษาต่่อไป

อบรมเชิงิปฏิิบัติัิการออกแบบนวัตักรรมการเรียีนรู้้�ด้วย Design Thinking

Empowerment ผู้้�บริหิารสถานศึึกษาเพื่่�อนำำ�เทคโนโลยี ีAI ไปใช้ใ้นการบริหิารสถานศึึกษา
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	 วันัที่่� 6 พฤศจิกิายน 2568 จัดักิิจกรรมศิิลปะสร้า้งสรรค์์พิมิพ์ภ์าพจากมืือให้ก้ลายร่า่งเป็็นสัตัว์ช์นิดิต่่าง ๆ
เชื่่�อมโยงการฝึึกเขียีนภาษาไทย เพื่่�อการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับันักัเรียีนอนุุบาลวิทิยาศาสตร์ใ์นการสร้า้งเสริมิอััจฉริยิภาพ
ด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา

	 วันัที่่� 21 พฤศจิกิายน 2568 จัดักิิจกรรมเรียีนรู้้�ภ าษาจีนีกัับเหล่่าซืือ เพื่่�อการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับันักัเรียีนอนุุบาล
วิทิยาศาสตร์ใ์นการสร้า้งเสริมิอััจฉริยิภาพด้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา

	 วันัที่่� 25 พฤศจิกิายน 2567 เข้า้ร่ว่มพิธิีวีันัสมเด็จ็พระมหาธีรีราชเจ้า้ ณ บริเิวณพระบรมราชานุุเสาวรียี์ ์
รัชักาลที่่� 6 จังัหวัดันครสวรรค์์

กิิจกรรมศิิลปะสร้า้งสรรค์์ พิมิพ์ภ์าพจากมือืให้ก้ลายร่า่งเป็น็สัตัว์ช์นิิดต่างๆ

เรียีนรู้้�ภาษาจีนีกัับเหล่่าซือื

เข้า้ร่ว่มพิธิีวีันัสมเด็็จพระมหาธีรีราชเจ้า้

ยกระดัับคุณุภาพและมาตรฐานโรงเรียีนสาธิติสู่่�การเป็น็ต้้นแบบแห่่งการเสริมิสร้้างอััจฉริยิภาพ
ด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา
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	 วันัที่่� 2 ธันัวาคม 2568 จัดักิิจกรรมฟังันิทิานเกี่่�ยวกับผีเีสื้้�อ และร่ว่มกัันสำำ�รวจพร้อ้มกัับสังัเกตลัักษณะ
ของผีีเสื้้�อ เพื่่�อแยกประเภทของผีีเสื้้�อกลางวัันและผีีเสื้้�อกลางคืืน เพื่่�อการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับันัักเรียีนอนุุบาล
วิทิยาศาสตร์ใ์นการสร้า้งเสริมิอััจฉริยิภาพด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา

	 วันัที่่� 3 ธันัวาคม 2567 นัักเรียีนโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้า้ร่ว่มการแข่ง่ขันังาน
ศิิลปหัตัถกรรมนัักเรียีนครั้้�งที่่� 72 ในการแข่ง่ขันัประกวดภาพยนต์์สั้้�น มารยาทไทย วาดภาพระบายสี ีวาดภาพ
ลายเส้น้ Drawing สิ่่�งประดิิษฐ์ท์างวิทิยาศาสตร์ ์และอััจฉริยิะภาพทางวิทิยาศาสตร์์

	 วันัที่่� 13 ธันัวาคม 2567 จัดักิิจกรรมสานสัมัพันัธ์ผ์ู้้�ปกครองระดัับปฐมวัยั โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััย            
ราชภััฏนครสวรรค์์ เพื่่�อส่ง่เสริมิพัฒันาการให้ร้อบด้้าน สร้า้งความเข้า้ใจร่ว่มกััน ส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้�  สร้า้งการมีี
ส่ว่นร่ว่มในสังัคม พัฒันาศัักยภาพของนัักเรียีน

	 วันัที่่� 15 ธันัวาคม 2567 จัดักิิจกรรม STEM สร้า้งนัักวิทิย์ ์สนุุกคิิดนอกห้อ้งเรียีน ระดัับชั้้�นประถม
ศึึกษาห้อ้งเรียีนวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ี เพื่่�อการเรียีนรู้้�สำ ำ�หรับันัักเรียีนในการสร้า้งเสริมิอััจฉริยิภาพด้าน
วิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา

กิิจกรรมมาเรียีนรู้้�และสำำ�รวจผีีเสื้้�อกลางวันัและผีีเสื้้�อกลางคืืน

เข้า้ร่ว่มการแข่ง่ขันังานศิิลปหัตัถกรรมนัักเรียีน ครั้้�งที่่� 72

กิิจกรรมสานสัมัพันัธ์ผ์ู้้�ปกครองระดัับปฐมวัยั โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

กิิจกรรม STEM สร้า้งนัักวิทิย์ ์สนุุกคิิดนอกห้อ้งเรียีน 
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	 วันัที่่� 26 ธันัวาคม 2567 เข้า้ร่ว่มกิิจกรรมป้อ้งกัันและยุุติธรรมการกลั่่�นแกล้้งในเด็ก็และเยาวชนบนโลก  
ไซเบอร์พ์ร้อ้มนำำ�ตัวแทนนัักเรียีนระดัับมัธัยมเข้า้ร่ว่มกิิจกรรม

	 วันัที่่� 24 มกราคม 2568 ได้เ้ข้า้ร่ว่มการแสดงเวทีใหญ่ ่ในงานประเพณีแีห่เ่จ้า้พ่อ่-เจ้า้แม่ป่ากน้ำำ��โพ ประจำำ�
ปีี 2567-2568 

	 วัันที่่� 29 มกราคม 2568 นัักเรียีนโรงเรียีนสาธิิตมหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้้าร่ว่มกิิจกรรม         
ทััศนศึึกษา โดยศึึกษาแหล่่งเรียีนรู้้� นอกห้อ้งเรียีน ณ ศููนย์ว์ิทิยาศาสตร์เ์พื่่�อการศึึกษาพิษิณุุโลก จังัหวัดัพิษิณุุโลก

	 วันัที่่� 22 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดักิิจกรรมการฝึึกอบรมทัักษะการเรียีนรู้้� ทางวิทิยาศาสตร์ร์ะยะสั้้�น เพื่่�อการ
เรียีนรู้้�สำ ำ�หรับันัักเรียีนวิทิยาศาสตร์ใ์นการสร้า้งเสริมิอััจฉริยิภาพด้้านวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีและภาษา

กิิจกรรมป้้องกัันและยุุติิธรรมการกลั่่�นแกล้้งในเด็็กและเยาวชนบนโลกไซเบอร์์

เข้า้ร่ว่มการแสดงเวทีใหญ่ ่ในงานประเพณีีแห่เ่จ้า้พ่อ่-เจ้า้แม่ป่ากน้ำำ��โพ ประจำำ�ปี ี2567-2568 

ศึึกษาแหล่่งเรียีนรู้้�นอกห้อ้งเรียีน

อบรมทัักษะการเรียีนรู้้�ทางวิทิยาศาสตร์์
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	 วันัที่่� 27 มิถิุุนายน 2568 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ได้้จัดัโครงการไปศึกษาแหล่่ง
เรียีนรู้้� วิทิยาศาสตร์น์อกห้อ้งเรียีน  ณ องค์์การพิพิิธิภััณฑ์์วิทิยาศาสตร์แ์ห่ง่ชาติิ (อพวช.) จังัหวัดัปทุุมธานีี 

	 วัันที่่� 28 มิิถุุนายน 2568 นัักเรียีนโรงเรียีนสาธิติมหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้้าร่ว่มกิิจกรรม
โครงการ English Camp (Need Analysis)

	 วันัที่่� 18 สิงิหาคม 2568 นักเรียีนโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้า้ร่ว่มการแข่ง่ขันั
ทัักษะวิชิาการทางวิทิยาศาสตร์ ์“Science Show” งานสัปัดาห์ว์ิทิยาศาสตร์แ์ห่ง่ชาติิส่ว่นภููมิภิาค ประจำำ�ปี ี2568           
ณ มหาวิทิยาลััยราชภััฏกำำ�แพงเพชร

	 วันัที่่� 29 สิงิหาคม 2568 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์จัดังานกีีฬาสีภีายใน SATIT 
GAMES ปีี 2568

ศึึกษาแหล่่งเรียีนรู้้�นอกห้อ้งเรียีน

English Camp (Need Analysis) 

สัปัดาห์ว์ิทิยาศาสตร์แ์ห่ง่ชาติิ 2568

กีีฬาสีภีายใน SATIT GAMES ปี ี2568
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	 วันัที่่� 17 กันยายน 2568 นักเรียีนโรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้า้ร่ว่มกิิจกรรมประเมินิ
การอ่่านร่ว่มกัับสาขาวิชิาภาษาไทย คณะครุุศาสตร์ ์ มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

	 วันัที่่� 24 กันยายน 2568 โรงเรียีนสาธิติมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์รับัการประเมินิโรงเรียีนเพื่่�อ
ขอรับัรางวัลัพระราชทาน (ระดัับก่่อนประถมศึึกษา) ระดัับการศึึกษาขั้้�นพื้้�นฐาน ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2568 ระดัับ
เขตพื้้�นที่่�การศึึกษา 

กิิจกรรมประเมินิการอ่่าน

รับัการประเมินิโรงเรียีนเพื่่�อขอรับัรางวัลัพระราชทาน (ระดัับก่่อนประถมศึึกษา)
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ผลการดำำ�เนิินงาน

ตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ท์ี่่� 4 การยกระดัับความเป็น็ธรรมาภิิบาลและการจัดัการแบบพลิิกโฉมมหาวิทิยาลััย
ใหม่ ่ (Re-inventing)เพื่่�อสร้า้งสัมัฤทธิผิลและความคุ้้�มค่่าต่่อการลงทุนุด้้านการบริหิารจัดัการ (System 
Based Transformation) มหาวิทิยาลััยสนับัสนุนุให้อ้าจารย์ม์ีกีารพัฒันาตนเองที่่�สูงูขึ้้�น ทางวิชิาการและวิชิาชีพี

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 1 การพัฒันาโครงสร้า้ง กระบวนการบริหิารจัดัการเพื่่�อสร้า้งวัฒันธรรมองค์์กรให้เ้ป็น็องค์์กรดิิจิทัิัล  (Digital organization) 

ร้อ้ยละคุุณภาพการให้บ้ริกิาร  (Service of Quality) ของ
มหาวิทิยาลััย ร้อ้ยละ 90 90.79 บรรลุุ

นวัตักรรมการบริกิารที่่�สร้า้งความพึงึพอใจแก่่ผู้้�รับับริกิาร นวัตักรรม 5 9 บรรลุุ

จำำ�นวนบุุคลากรที่่�เสนอวิิธีีคิิดสร้า้งสรรค์์   (bottom up 
idea) และนำำ�ไปสู่่�การปฏิบัติัิ คน 10 17 บรรลุุ

จำำ� นวนแพลตฟอร์์มที่่� เ อื้้� อ อำำ� นวยการทำำ� ง านของ
มหาวิทิยาลััยให้เ้กิิดความคล่่องตััวและมีปีระสิทิธิภิาพ แพลตฟอร์ม์ 2 10 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 2 พัฒันาระบบการบริหิารจัดัการ  เพื่่�อสร้า้งสมรรถนะและศัักยภาพในการปฏิบัติัิงานให้เ้ป็็นบุุคลากรที่่�มีสีมรรถนะสููง

ร้อ้ยละความก้้าวหน้า้ตามสายงานของพนักงานสายสนัับสนุุน
ของมหาวิทิยาลััย    ร้อ้ยละ 40 21.23 ไม่บ่รรลุุ

ร้อ้ยละพนักงานสายสนัับสนุุนที่่�ทำำ�งานเพิ่่�มนอกเหนืือจาก
งานหลัักตามหน้้าที่่�ประจำำ�    ร้อ้ยละ 70 91.38 บรรลุุ

ร้้อยละรางวััล/ผลงาน/ความก้้าวหน้้าของบุุคลากรที่่�
สร้า้งสรรค์์เพื่่�อมหาวิทิยาลััย ร้อ้ยละ 2 4.95 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 3 ยกระดัับคุุณภาพมาตรฐาน  การบริหิารจัดัการของมหาวิทิยาลััยให้ไ้ห้ม้าตรฐานสากล

ผลงาน หรืือจำำ�นวนโครงการ กิจกรรม ตามเกณฑ์์มาตรฐาน
สากล  (U-Multirank)    ผลงาน 30 39 บรรลุุ

ร้อ้ยละพนักังานสายสนับัสนุุนที่่�สามารถนำำ�การเปลี่่�ยนแปลง
ต่่อหน่่วยงาน/ชุุมชน/องค์์กรภายนอกมหาวิทิยาลััย   ร้อ้ยละ 20 29.31 บรรลุุ

จำำ�นวนงบประมาณภายนอกที่่�สนัับสนุุนโครงการสร้า้งสรรค์์
การพัฒันา  และหรืือตอบโจทย์ ์THE SDGs     ล้้านบาท 5 9.2 บรรลุุ

กลยุุทธที่่�  4  ปฏิรููประบบงบประมาณ  และการจัดัสรรงบประมาณ

จำำ�นวนโครงการสร้้างสรรค์์ที่่�สามารถตอบสนองความ
ตองการในการพััฒนาของชุุมชน สัังคมและประเทศ
(Demand-driven) และตอบโจทย์ ์THE SDGs  

ผลงาน 30 39 บรรลุุ

ร้อ้ยละการบรรลุุค่าเป้้าหมายของ โครงการ/กิิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติัิราชการ  และแผนปฏิบัติัิการของมหาวิทิยาลััย/
คณะ  และสำำ�นััก

ร้อ้ยละ 20 29.31 บรรลุุ

ร้อ้ยละการบรรลุุเป้า้หมายของตััวชี้้�วัดัแผนยุุทธศาสตร์ร์ะยะ
ที่่�  2 ของมหาวิทิยาลััย/คณะและสำำ�นััก

ล้้านบาท 5 9.2 บรรลุุ
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เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิิน
งาน

การบรรลุุ
เป้้าหมาย

กลยุุทธที่่� 5 พัฒันาระบบธรรมาภิิบาลทุุกระดับัการบริหิารของมหาวิทิยาลััย 

คะแนนคุุณธรรมและความโปร่ง่ใส  ของหน่่วยงาน (Inter-
nal integrity and transparency assessment) ของ
มหาวิทิยาลััย  

ร้อ้ยละ 90 89.50 ไม่บ่รรลุุ

คะแนนคุุณธรรมและความโปร่ง่ใสของหน่่วยงาน (External 
integrity and transparency assessment) ของ
มหาวิทิยาลััย   

ร้อ้ยละ 90 91.55 บรรลุุ

คะแนนการเปิิดเผยข้อ้มููล  (Open data integrity and 
transparency assessment)ของมหาวิทิยาลััย ร้อ้ยละ 90 81.00 ไม่บ่รรลุุ

ระดัับความพึึงพอใจของคณาจารย์์และบุุคลากรต่่อการ
บริหิารจัดัการมหาวิทิยาลััย   ร้อ้ยละ 80 80.75 บรรลุุ

	 การยกระดับัความเป็น็ธรรมาภิบิาลและการจัดัการแบบพลิกโฉมมหาวิทิยาลััยใหม่ ่(Re-inventing) เพื่่�อ
สร้า้งสัมัฤทธิผิลและความคุ้้�มค่่าต่่อการลงทุุนด้้านการบริหิารจัดัการ (System based Transformation) 
มหาวิทิยาลััยสนัับสนุุนให้อ้าจารย์ม์ีกีารพัฒันาตนเองที่่�สููงขึ้้�น ทางวิชิาการและวิชิาชีพีตามเป้า้ประสงค์์ ดัังนี้้�
	 1. ปรับัเปลี่่�ยนมหาวิทิยาลััยเพื่่�อไปสู่่�องค์์กรที่่�มีสีมรรถนะสููง (High Performance Organization: 
HPO) ที่่�มีคีวามคล่่องตััวและมีปีระสิทิธิภิาพ
	 2. มหาวิทิยาลััยได้้รับัการจัดัลำำ�ดัับคุุณภาพในระดัับสากล
	 3. ระบบการบริหิารมหาวิทิยาลััยมีคีวามเป็็นธรรมาภิิบาลในทุุกระดัับ
	 โดยมอบหมายให้ห้น่่วยงานภายในของมหาวิทิยาลััยดำำ�เนิินโครงการสำำ�คัญ ผ่า่น 5 กลยุุทธ์ ์17 ตัวชี้้�วัดั 
ผ่า่นโครงการต่่าง ๆ อาทิิ
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	 มหาวิทิยาลััยพัฒันากระบวนการให้บ้ริกิารผู้้�มีสี่ว่นได้้ส่ว่นเสียีด้้วยเทคโนโลยีสีู่่�นวัตักรรมการให้บ้ริกิาร 
โดยมีีการพััฒนาและปรับัปรุุงระบบสารสนเทศช่่วยสนัับสนุุนดำำ�เนิินงาน ทั้้�งระบบสารสนเทศที่่�ใช้้ร่ว่มกัันใน
มหาวิทิยาลััย และระบบสารสนเทศที่่�ใช้ภ้ายในหน่่วยงาน อีกทั้้�งยังัให้ค้วามสำำ�คัญกัับเครื่่�องมืือเพิ่่�มประสิทิธิภิาพ
ในการทำำ�งาน ประกอบด้้วย

พัฒันาโครงสร้้างกระบวนการบริหิารจัดัการเพื่่�อสร้้างวัฒันธรรมองค์์กรให้้เป็น็องค์์กรนวัตักรรม
(Innovation Organization)
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	 วัันที่่� 3 - 5 กันยายน 2568 ร่ ว่มการประชุุมเชิงิปฏิบััติิการ “การดำำ�เนิินกิิจกรรมบนระบบเครืือข่่าย
สารสนเทศเพื่่�อพัฒันาการศึึกษา ครั้้�งที่่� 45” (45th WUNCA)  

	 วันัที่่� 29 – 31 กรกฎาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ศึึกษาดููงานและกิิจกรรมฝึึกอบรมเชิงิ
ปฏิบััติิการเพื่่�อพััฒนาศัักยภาพบุุคลากร เพื่่�อขัับเคล่ื่�อนมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์สู่่�การพััฒนาที่่�ยั่่ �งยืืน 
(SDGs) 

	 วัันที่่� 20 มีีนาคม 2568 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ จััดโครงการอบรมเชิงิปฏิบััติิการ เรื่่�อง การ
เตรียีมความพร้อ้มการเป็็นผู้้�ประเมินิคุุณภาพการศึึกษาภายใน ระดัับหลัักสููตร ตามเกณฑ์์ AUN-QA 

จัดัโครงการขับัเคลื่่�อนมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์สู่่�การพัฒันาที่่�ยั่่�งยืนื (SDGs) เพื่่�อพัฒันาทัักษะการ
ดำำ�เนินิโครงการหรือืกิิจกรรมที่่�สอดคล้้องกัับ SDGs ผ่า่นการเรียีนรู้้�เชิงิปฏิิบัติัิการ ส่ง่เสริมิการเรียีนรู้้� SDGs 
ผ่า่นหลัักสูตูรศึึกษาทั่่�วไปและพัฒันาหลัักสูตูรที่่�เชื่่�อมโยง SDGs กับเนื้้�อหาวิชิาการ

สร้า้งคุณุภาพการให้บ้ริกิาร (Service of Quality) 
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	 การประเมินิคุุณภาพระดับัหลัักสููตรดำำ�เนินิการในระหว่า่งเดืือน มิถิุุนายน ถึงเดืือนกรกฎาคม พ.ศ.2568

	 การประเมินิคุุณภาพระดัับคณะดำำ�เนิินการในระหว่า่งเดืือนสิงิหาคม พ.ศ.2568

	 การประเมินิคุุณภาพระดัับสำำ�นัักดำำ�เนิินการในระหว่า่งเดืือนสิงิหาคม พ.ศ.2568

	 การประเมินิคุุณภาพระดัับมหาวิทิยาลััยดำำ�เนิินการในวันัที่่� 7 พฤศจิกิายน พ.ศ.2568

มหาวิทิยาลััยกำำ�หนดให้ม้ีกีารประเมินิคุณุภาพการศึึกษาภายในทุกุระดัับประกอบด้้วย ระดัับหลัักสูตูร ระดัับ
คณะ ระดัับสำำ�นััก และระดัับมหาวิทิยาลััย  ดังนี้้�
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	 วันัที่่� 11 ตุุลาคม 2567 จัดักิิจกรรมการจัดัการความรู้้�ภ ายในองค์์กร (KM) ประจำำ�ปีีการศึึกษา 2567 
หัวัข้อ้ “การยกระดัับศัักยภาพการบริกิารวิชิาการชุุมชนดิิจิทัิัล” 

	 วันัที่่� 26 พฤศจิกิายน 2567 จัดัโครงการฝึึกอบรมเชิงิปฏิบัติัิการ เรื่่�อง ความรู้้�พื้้ �นฐานการประเมินิผล
ตอบแทนเชิงิสังัคม (Intensive Course) 

วันัที่่� 2 ตุุลาคม 2567 จัดัเวทีแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�  (KM) 
ผลงานวิจิัยั R2R ของบุุคลากรสายสนัับสนุุน 

	 มหาวิทิยาลััยส่ง่เสริมิการพัฒันาสมรรถนะด้า้นความรู้้�  ทั กษะด้้านเทคโนโลยี ี ตลอดจนการทำำ�งานเป็น็ทีีม 
พัฒันาระบบการสร้า้งแรงจููงใจ  และการปรับัวิธิีคิีิด  (Mindset) ในการปฏิบัติัิงานให้กั้ับอาจารย์ ์ และบุุคลากร  
เพื่่�อสร้า้งแรงจููงใจในการปฏิบัติัิงาน ผ่า่นโครงการและกิิจกรรมต่่าง ๆ ดัังนี้้�

พัฒันาระบบการบริหิารจัดัการเพื่่�อสร้้างสมรรถนะและศัักยภาพในการปฏิิบัติัิงานให้้เป็น็บุุคลากร
ที่่�มีสีมรรถนะสููง
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	 วันัที่่� 6 ธันัวาคม 2567 จัดัอบรมเชิงิปฏิบัติัิการถ่่ายทอดองค์์ความรู้้� และนวัตักรรม  Design thinking 
for user  

	 วันัที่่� 14 - 16 กุุมภาพันัธ์ ์ 2568  ศึ กษาดููงานแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้� เพื่่�อพัฒันาศัักยภาพบุุคลากร และ
ประชุุมเชิงิปฏิบัติัิการภายใต้้หัวัข้อ้ “พัฒันาคน พัฒันางาน เพื่่�อบริกิารที่่�ประทัับใจ” 

	 วันัที่่� 8 เมษายน 2568 เข้า้ร่ว่มประชุุมเชิงิปฏิบัติัิการ การพัฒันาศัักยภาพบุุคลากร ชุุมชนและผู้้�ประกอบ
การในตลาดชุุมชนสู่่�การเป็็นเจ้า้บ้า้นที่่�ดีี 

	 มหาวิทิยาลััยพัฒันาระบบการบริหิารจัดัการในทุุกมิติิิตามเกณฑ์ม์าตรฐานสากล  พัฒันาระบบการสร้า้ง
แรงจููงใจ  การปรับัวิธิีคิีิด  (Mindset)  ในการปฏิบัติัิงานให้กั้ับอาจารย์แ์ละบุุคลากร  พัฒันาและสร้า้งสรรค์์เวที
การนำำ�เสนอวิธิีคิีิดในการพัฒันาการปฏิบัติัิงานในทุุกระดัับการบริหิารของมหาวิทิยาลััยทั้้�งภายในและภายนอก 
โดยการดำำ�เนิินโครงการ/กิิจกรรม ต่่าง ๆ อาทิิ เช่น่

ยกระดัับคุณุภาพมาตรฐานการบริหิารจัดัการของมหาวิทิยาลััยให้้เป็น็มาตรฐานสากล
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	 วัันที่่� 26 พฤษภาคม 2568 จั ัดโครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการ เรื่่�อง การทบทวนแผนยุุทธศาสตร์์
มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ระยะที่่� 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับัปรับัปรุุง ปีี พ.ศ. 2568
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	 วันัที่่� 25 มิถิุุนายน 2568 สถาบันัวิจิัยัและพัฒันา โดยสำำ�นัักงานคณะกรรมการจริยิธรรมการวิจิัยัใน
มนุุษย์ ์(NSRU-HEC)  จัดัโครงการอบรมจริยิธรรมการวิจิัยั เรื่่�อง แนวทางการป้้องกัันการคััดลอกผลงานวิจิัยั 
(Plagiarism)

	 วัันที่่� 13 กรกฎาคม 2568  จั  ัดโครงการยกระดัับ ผลิตภััณฑ์์สมุุนไพรสู่่�มาตรฐานผลิตภััณฑ์์ชุุมชน 
กิิจกรรมส่ง่เสริมิช่อ่งทางการตลาดในการจำำ�หน่่ายผลิตภััณฑ์์ชุุมชนและจัดังานมหกรรมผลิตภััณฑ์์ชุุมชน โดย
สร้า้งเครืือข่า่ยผู้้�ประกอบการในท้้องถ่ิ่�นโรงงานต้้นแบบนวัตักรรมผลิตยาสมุุนไพรและผลิตภััณฑ์์สมุุนไพร

	 วันัที่่� 20 - 22 กรกฎาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์จัดักิิจกรรมการพัฒันาศัักยภาพอาจารย์์
และบุุคลากรให้ม้ีขีีีดความสามารถและสมรรถนะระดัับสููงตามกรอบและหมุุดหมายการพััฒนาเศรษฐกิิจที่่�เน้้น
คุุณค่่า (Value - Based Economy) และพัฒันากรอบความคิิดการทำำ�งานเชิงิรุุก Proactive Working 
Mindset ภายใต้้โครงการพัฒันาสมรรถนะบุุคลากรในการปฏิบัติัิตามพันัธกิิจที่่�สอดคล้้องต่่อการพัฒันา 
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	 วันัที่่� 3 - 5 สิงิหาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์จัดัโครงการถ่่ายทอดแผนยุุทธศาสตร์ส์ู่่�
การปฏิบัติัิและจัดัทำำ�คำำ�รับัรองการปฏิบัติัิราชการของหน่่วยงานภายในมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ประจำำ�
ปีีงบประมาณ 2569 

	 วันัที่่� 22 - 24 สิงิหาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์เข้า้ร่ว่มการอบรมภายใต้้ โครงการอบรม
เพื่่�อพัฒันาศัักยภาพบุุคลากรท้้องถ่ิ่�น ประจำำ�ปีีงบประมาณ 2568 

	 มหาวิทิยาลััยปรับัปรุุงระบบการวิเิคราะห์แ์ละประเมินิผลการจัดัสรรงบประมาณที่่�ครอบคลุุมทุุกแหล่่ง
งบประมาณเพื่่�อตอบสนองความต้้องการในการพััฒนาของชุุมชน สังัคม และประเทศ (Demand-driven)  
พััฒนากลไกการมีีส่่วนร่ว่มของหน่่วยงาน/บุุคลากรในกระบวนการงบประมาณตั้้�งแต่่ขั้้�นตอนการจััดทำำ�งบ
ประมาณจนถึึงขั้้�นตอนการติิดตามและตรวจสอบการใช้จ้่า่ยงบประมาณ พัฒันาและส่ง่เสริมิสร้า้งสรรค์์โครงการ
ที่่�สามารถสร้า้งผลกระทบทางเศรษฐกิิจและความยั่่�งยืืน ดำำ�เนิินโครงการ/กิิจกรรม ต่่าง ๆ อาทิิ เช่น่

ปฏิิรููประบบงบประมาณและการจัดัสรรงบประมาณ
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	 การจัดัสรรงบประมาณในแต่่ละปีีงบประมาณ เป็็นไปตามพระราชบัญัญััติิวินิััยการเงิินการคลัังของรัฐั 
พ.ศ. 2561 พระราชบัญัญััติิวิธิีกีารงบประมาณ พ.ศ. 2561 ระเบียีบมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ ว่า่ด้้วย
การบริหิารและการจัดัการเงิินรายได้ ้พ.ศ. 2557 และแนวทางการจัดัทำำ�งบประมาณรายจ่า่ยประจำำ�ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของสำำ�นักงบประมาณ จึงึกำำ�หนดแนวทาง หลัักเกณฑ์์และวิธิีกีารในการจัดัสรรงบประมาณรายจ่า่ย 
ประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยคำำ�นึงึถึึงประมาณการรายรับัและฐานะทางการคลััง การขับัเคล่ื่�อนพันัธกิิจ
ตามแผนยุุทธศาสตร์ม์หาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
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	 มหาวิทิยาลััยพัฒันาระบบการบริหิารจัดัการโดยยึดึหลัักธรรมาภิิบาลเพื่่�อสร้า้งค่่านิิยม และวัฒันธรรม
ในการปฏิบััติิให้เ้ป็็นมาตรฐานสากล พััฒนาและปรับัปรุุงกฎหมายระเบีียบข้้อบัังคัับเพื่่�อลดการใช้้ดุุลยพิินิิจ                     
ดำำ�เนิินโครงการ/กิิจกรรม ต่่าง ๆ อาทิิ เช่น่

	 วันัที่่� 14 มกราคม 2568 จัดัประชุุมคณะกรรมการประเมินิคุุณธรรมความโปร่ง่ใสในการดำำ�เนินิงานของ
หน่่วยงานของภาครัฐั ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ.2568

พัฒันาระบบธรรมาภิิบาลทุกุระดัับการบริหิารของมหาวิทิยาลััย
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ผลการประเมินิคุณุธรรมและความโปร่ง่ใสในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครัฐั 
ประจำำ�ปีงีบประมาณ พ.ศ. 2568

	 ผลการประเมิินคุุณธรรมและความโปร่ง่ใสในการดำำ�เนิินงานของหน่่วยงานภาครัฐัของมหาวิิทยาลััย 
ประจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2568 คะแนน 86.72 (ผ่า่น)  ประกาศ ณ วันัที่่� 31 กรกฎาคม 2568
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บุุคลากรสายวิชิาการ และสายสนัับสนุุนวิชิาการที่่�ได้้รับัรางวัลัและได้้รับัการยกย่อ่ง

ชื่่�อ - สกุลุ รางวัลั หน่่วยงานที่่�มอบรางวัลั

คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสังัคมศาสตร์์

ผศ.ดร.วรวิทิย์ ์ นพแก้้ว ผู้้�นำำ�เสนอบทความดีีเด่่น ประจำำ�ห้อ้งประชุุมกลุ่่�มย่่อยที่่� 6 
ด้า้นพุุทธนวัตักรรมทางสังัคมศาสตร์ ์ในเวทีประชุุมวิชิาการ
ระดัับชาติิ ครั้้�งที่่� 7 และระดัับนานาชาติิ ครั้้�งที่่� 5 : อี สาน
เปลี่่�ยนโลก : พุุทธนวััตกรรมพััฒนา Soft Power เพื่่�อ
สังัคมสันัติิสุุขและความเสมอภาคในยุุค AI

มหาวิิทยาลััยจุุฬาลงกรณราช
วิทิยาลััย วิทิยาเขตขอนแก่่น

คณะวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีี

ผศ.ดร.วิริังัรอง แสงอรุุณเลิิศ
ผศ.มณีีรัตัน์์ น้ำำ��จันัทร์์
ผศ.ดร.วัญัเพ็ญ็ คงเพ็ช็ร

รางวัลัอาจารย์น์ิิเทศ ของนางสาวสาวิติรี ีบำำ�รุุงศรี ีนำำ�เสนอ
ผลงานภาคบรรยาย ของผลงานบอร์ด์เกม

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์

ผศ.วัฒันาพร วัฒันชัยัธรรม Smart Start Idea by GSB Startup มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์
ร่ว่มกัับธนาคารออมสินิ

ผศ.ดร.พงษ์์ศัักดิ์์� ศิริโิสม รางวัลัศิษย์เ์ก่่าดีีเด่่น มหาวิทิยาลััยนเรศวร

คณะเทคโนโลยีกีารเกษตรและเทคโนโลยีอุีุตสาหกรรม

ผศ.ดร.กัันยาพร กุุณฑลเสพย์์ นัักวิจิัยัดีีเด่่น มหาวิทิยาลััยราชภััฏพิบิููลสงคราม 

ผศ.รพีพีัฒัน์์ มั่่�นพรม รางวััลพััสตราภรณ์์แห่่งสยาม สาขาผู้้�วิิจััยและพััฒนา
ผลิตภััณฑ์์ สร้า้งสรรค์์จากภููมิปัิัญญาผ้า้ไทยยอดเยี่่�ยม

สำำ�นัักงานส่่งเสริิมวััฒนธรรม 
กระทรวงศึึกษาธิกิาร 

ผศ.ภิิญโญ  ชุุมมณีี รางวััลการนำำ�เสนอผลงานวิิจััยดีีเด่่น ในรููปแบบบรรยาย 
ด้า้นวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยี ีนวัตักรรมและวิทิยาศาสตร์์
สุุขภาพ

มหาวิทิยาลััยราชภััฏพิบิููลสงคราม 

รศ.พรรษประเวศ อชิโินบุุญวัฒัน์์ รางวัลั 2nd place งาน the epigrams and car-
icatures competition „CIK 
DAMADIAN” –Botosani 
2024, Fourth edition

สำำ�นัักวิทิยบริกิารและเทคโนโลยีสีารสนเทศ

นายสุุมนฒ์ ์จิริพัฒันพร Canva Trainer (1 ใน 15 คนของประเทศไทย) Canva Pty Ltd.

สำำ�นัักศิิลปะและวัฒันธรรม

นางช่อ่ลััดดา  คันธชิติ เป็็นผู้้�ทำำ�คุุณประโยชน์์ด้้านการส่ง่เสริมิงานทำำ�นุุบำำ�รุุงศิิลปะ 
วัฒันธรรม และความเป็็นไทย

สภาศิิลปะและวัฒันธรรม 
มหาวิทิยาลััยราชภััฏแห่ง่
ประเทศไทย
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ผลการดำำ�เนิินงาน

ตััวชี้้�วัดัความสำำ�เร็จ็

ประเด็็นยุุทธศาสตร์ท์ี่่� 5 แสวงหารายได้้ และสร้า้งความมั่่�นคงทางการเงิินของมหาวิทิยาลััย
ในระยะยาว (Future of Revenue Model)

เป้้าหมาย หน่่วยนัับ
ค่่าเป้้าหมายประจำำ�
ปีงีบประมาณ  
พ.ศ. 2568

ผลการ
ดำำ�เนิินงาน

การบรรลุเุป้้า
หมาย

กลยุุทธที่่� 1 สร้า้งและปรับัวิธิีคิีิด (Mindset) ของอาจารย์แ์ละบุุคลากรให้ม้ีศัีักยภาพในการปฏิบัติัิงานเพื่่�อสร้า้งรายได้ใ้ห้กั้ับมหาวิทิยาลััย 

มููลค่าทางเศรษฐกิิจจากการแสวงหารายได้้และสร้า้งความ
มั่่�นคงทางการเงิินของมหาวิทิยาลััย ล้้านบาท 9 13.33 บรรลุุ

กลยุุทธที่่� 2 พัฒันาระบบนิิเวศ  (Ecosystem) และสร้า้งเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือกัับหน่่วยงานภายนอกทั้้�งภาครัฐั  และเอกชนในการ
สร้า้งรายได้้ให้ม้หาวิทิยาลััย

มููลค่าทางเศรษฐกิิจจากการดำำ�เนิินงานความร่่วมมืือทาง
เศรษฐกิิจและผู้้�ประกอบการ ล้้านบาท 5 5.22 บรรลุุ

แผนการดำำ�เนิินงานการบริหิารสิินทรัพัย์์เพื่่�อแสวงหารายได้้
ของมหาวิทิยาลััย  (Business plan/model)

แผนการดำำ�
เนิินงานฯ

มีแีผนการดำำ�เนิิน
งานฯ

มีแีผนการดำำ�
เนิินงานฯ

บรรลุุ

ร้้อยละพื้้� นที่่�ของมหาวิิทยาลััยที่่�สามารถสร้้างรายได้้เข้้า
มหาวิทิยาลััย ร้อ้ยละ 30 65.79 บรรลุุ

	 มหาวิิทยาลััยให้้ความสำำ�คัญกัับการแสวงหารายได้้ และความมั่่�นคงทางการเงิินของมหาวิิทยาลััย
ในระยะยาว โดยการสร้า้งวิิธีีการหารายได้้จากทรัพัยากรที่่�มีีอยู่่�ให้้กัับมหาวิิทยาลััย และพััฒนาระบบนิิเวศ
(Ecosystem) รวมทั้้�งสร้า้งเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือกัับหน่ว่ยงานภายนอกทั้้�งภาครัฐัและเอกชนในการสร้า้งรายได้้
ให้ม้หาวิทิยาลััยผ่า่น 2 กลยุุทธ์ ์4 ตัวชี้้�วัดั โดยมีโีครงการ/กิิจกรรมที่่�สำำ�คัญ ดัังนี้้�

	 วันัที่่� 18 ธันัวาคม 2567 จัดัโครงการยกระดัับศููนย์ว์ิทิยาศาสตร์ส์ู่่�การเป็็นศููนย์ต์รวจวัดัที่่�ได้้มาตรฐาน
ในกิิจกรรมการยกระดัับผู้้�ประกอบการเพื่่�อการขอรับัรองมาตรฐานอาหารและยา (อย.)

สร้้างและปรับัวิธิีคิีิด (Mindset) ของอาจารย์ ์และบุุคลากรให้้มีศัีักยภาพในการปฏิิบัติัิงาน เพื่่�อสร้้าง
รายได้้ให้้กับมหาวิทิยาลััย
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มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามความร่่วมมืือการจััดการศึึกษา
อาชีวีศึึกษาระบบทวิภิาคีี วิทิยาลััยเทคนิิคระยอง กัับสถาบันัการศึึกษาและสถาน
ประกอบการ

	 วันัที่่� 18 ธันัวาคม 2567 เข้า้ร่ว่มพิธิีลีงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือกัับบริษัิัทและผู้้�ประกอบการ
ด้้านอาหารและเครื่่�องดื่่�ม 3 แห่ง่ ได้้แก่่ โรงผลิตอาหารอรรคิิราห์ ์โรงงานอุุตสาหกรรมสุุรากลั่่�นขนาดเล็็ก เซ็ม็ 
บริวิเวอรี่่� และบริษัิัท ซินิอา บริวิ จำำ�กัด เพื่่�อสร้า้งความร่ว่มมืือด้า้นการจัดัการเรียีนรู้้� และใช้ป้ระโยชน์จ์ากงานวิจิัยั
รวมทั้้�งวางแผนสร้า้งหลัักสููตรที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกัับวิทิยาศาสตร์แ์ละเทคโนโลยีรี่ว่มกัับภาคอุุตสาหกรรมในอนาคต

	 วันัที่่� 25 กุุมภาพันัธ์ ์2568 จัดักิิจกรรมฝึึกอบรมการพัฒันาผลิตภััณฑ์์จากพืืชในการสร้า้งอาชีพี ภายใต้้
โครงการอนุุรักัษ์์พันัธุุกรรมพืืชอัันเนื่่�องมาจากพระราชดำำ�ริ ิสมเด็็จพระเทพรัตันราชสุุดาฯ สยามบรมราชกุุมารี ี
(อพ.สธ.) โดยให้ค้วามรู้้� ทางเทคนิคิในการปลููกผักัไฮโดรโปรนิกิส์ใ์นระบบน้ำำ��นิ่่�ง เทคนิคิทางการตลาด เพื่่�อเป็น็การ
ให้ค้วามรู้้� ในการพัฒันาผลิตภััณฑ์์จากพืืชโดยการฝึึกปฏิบัติัิการจริงิ ตลอดจนเป็็นการบููรณาการโครงการแบบ
มีสี่ว่นร่ว่มสู่่�การนำำ�ไปประยุุกต์์ใช้ใ้นชีวีิติประจำำ�วันัและการสร้า้งอาชีพีต่่อไป

	 วัันที่่� 28 ตุุลาคม 2567 คณะเทคโนโลยีีการเกษตรและเทคโนโลยีีอุุตสาหกรรมร่ว่มพิิธีีลงนามความ
ร่ว่มมืือการจััดการศึึกษาอาชีีวศึกษาระบบทวิิภาคีี วิิทยาลััยเทคนิิคระยอง กับสถาบัันการศึึกษา และสถาน
ประกอบการ ณ วิทิยาลััยเทคนิิคระยอง จังัหวัดัระยอง

พัฒันาระบบนิิเวศ ( Ecosystem) และสร้้างเครืือข่า่ยความร่ว่มมืือกัับหน่่วยงานภายนอกทั้้�ง
ภาครัฐั และเอกชนในการสร้้างรายได้้ให้้มหาวิทิยาลััย
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ต้้อนรับันักัศึึกษาแลกเปลี่่�ยนจากมหาวิทิยาลััย Yangtze Normal University
และวิทิยาลััยอาชีวีศึึกษา Tianjin Bohai จากสาธารณรัฐัประชาชนจีนี

ต�อนรับัคณะผู้้�บริหิารจากวิทิยาลััยนานาชาติิทาเลนต์์ กวางสี ีสาธารณรัฐัประชาชนจีนี

	 วัันที่่� 27 พ ฤศจิิกายน 2567 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ต้้อนรับันัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนจาก
มหาวิทิยาลััย Yangtze Normal University และวิทิยาลััยอาชีวีศึกษา Tianjin Bohai สาธารณรัฐัประชาชน
จีนี โดยนัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนจะเข้า้ศึึกษาหลัักสููตรศิิลปศาสตรบัณัฑิิต สาขาภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทาง
ธุุรกิิจ (หลัักสููตรนานาชาติิ) คณะมนุุษยศาสตร์แ์ละสัังคมศาสตร์ ์และหลัักสููตรวิิศวกรรมศาสตรบััณฑิิต
สาขาวิศิวกรรมพลัังงานเทคโนโลยีไีฟฟ้า้ยานยนต์์

	 วันัที่่� 19 มกราคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ต้้อนรับัคณะผู้้�บริหิารและอาจารย์ ์จากวิทิยาลััย
นานาชาติิทาเลนต์์ กวางสี ีสาธารณรัฐัประชาชนจีนี ร่ ว่มประชุุมหารืือการต่่ออายุุบันัทึึกความเข้า้ใจ  (Memo-
randum of Understanding) ความร่ว่มมืือแลกเปลี่่�ยนทางวิชิาการและวัฒันธรรมระหว่า่งประเทศ โดย
ความร่ว่มมืือของทั้้�งสองสถาบันัมีมีาตั้้�งแต่่ปีี 2552 จนถึึงปััจจุุบันั และนอกจากนี้้�ก็็ยังัมีกีารหารืือเรื่่�องการรับั
อาจารย์ช์าวจีนีมาศึึกษาต่่อในระดัับบัณัฑิิตศึกษา การจัดัการฝึึกอบรมระยะสั้้�นของวิทิยาลััยนานาชาติิทาเลนต์์ 
กวางสี ีการส่ง่นัักศึึกษาไทยไปทำำ�วิจิัยัในประเทศจีนี รวมถึึงการปรับัปรุุงบันัทึึกความเข้า้ใจ (MOU) ความร่ว่ม
มืือแลกเปลี่่�ยนทางวิชิาการและวัฒันธรรมระหว่า่งประเทศ
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มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบัันทึึกความเข้้าใจ ความร่่วมมืือเพื่่�อ
พัฒันาคุณุภาพชีวีิติผู้้�สููงอายุุ

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือ(MOU)กัับ
สภาวิชิาชีพีบัญัชีใีนพระบรมราชููปถััมภ์์ 

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือ (MOU) 
กัับบริิษััท ไดแด็็คต้้า เทค จำำ�กัด ด้้านเทคโนโลยีีการผลิตยานยนต์์ไฟฟ้้าและ
อุุตสาหกรรมสมัยัใหม่่

	 วันัที่่� 23 มกราคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามในบันัทึึกความเข้า้ใจ (MOU)  เพื่่�อการ
ดำำ�เนิินงานโรงเรียีนผู้้�สููงอายุุในพื้้�นที่่� องค์์กรปกครองส่ว่นท้้องถ่ิ่�นนครสวรรค์์ ร่ว่มกัับหน่่วยงานพันัธมิติรทั้้�ง
ภาครัฐัและเอกชน มีวีัตัถุุประสงค์์เพื่่�อส่ง่เสริมิคุุณภาพชีวีิติ การศึึกษา และสุุขภาพของผู้้�สููงอายุุ พร้อ้มทั้้�งสร้า้ง
ความร่ว่มมืือในด้้านการพัฒันาอาชีพีและการดููแลสุุขภาพ โดยทุุกฝ่่ายเน้น้ย้ำำ��ถึงความสำำ�คัญของการร่ว่มมืือกััน
เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพชีวีิติของผู้้�สููงอายุุในชุุมชน

	 วันัที่่� 18 มีนีาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์ล์งนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือทางวิชิาการ 
(MOU) กับสภาวิชิาชีพีบัญัชี ีในพระบรมราชููปถัมภ์์ ณ หอประชุุมมหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ และให้เ้กีียรติิ
ร่ว่มพิธิีเีปิิดป้า้ยสาขานครสวรรค์์อย่า่งเป็็นทางการ ณ ห้อ้งสภาวิชิาชีพีบัญัชี ีสำำ�นัักงานสาขานครสวรรค์์ ชั้้�น 5 
อาคาร 10 คณะวิทิยาการจัดัการ 

วันัที่่� 8 พฤษภาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์พร้อ้มลง
นาม MOU กับบริษัิัท ไดแด็็คต้้า เทค จำำ�กัด ด้้านเทคโนโลยีกีารผลิต
ยานยนต์์ไฟฟ้า้และอุุตสาหกรรมสมัยัใหม่ ่โดยความร่ว่มมืือครั้้�งนี้้�เพื่่�อ
ร่ว่มกัันพัฒันาองค์์ความรู้้�ด้ านการศึึกษา การวิจิัยั และพัฒันาทางด้้าน
ยานยนต์์และยานยนต์์ไฟฟ้า้ หุ่ ่�นยนต์์อุุตสาหกรรม และเทคโนโลยีี
การผลิตอุุตสาหกรรมสมััยใหม่่ เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพการจััดการ
ศึึกษาระดัับอุุดมศึึกษา และให้บ้ริกิารทางวิิชาการแก่่ชุุมชนอย่่างมีี
ประสิทิธิภิาพ
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มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ต้้อนรับัผู้้�บริหิาร Guangxi Talent International 
College พร้้อมหารืือความร่ว่มมืือบัณัฑิิตศึึกษา

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ต้้อนรับันัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนจาก Yangtze 
Normal University สาธารณรัฐัประชาชนจีนี 

	 วันัที่่� 28 พฤษภาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ให้ก้ารต้้อนรับัรองอธิกิารบดีี Guangxi 
Talent International College และ International Education Project Consultant of Guangxi 
Talent International College ในโอกาสนี้้�ได้ม้ีกีารพููดคุุยและปรึกึษาหารืือเบื้้�องต้้นเกี่่�ยวกับการรับับุุคลากร
ของวิทิยาลััยมาเข้า้ศึึกษาต่่อในระดัับบัณัฑิิตศึกษา ระดัับปริญิญาโท หลัักสููตรบริหิารธุุรกิิจมหาบัณัฑิิต (M.B.A) 
และระดัับปริญิญาเอกหลัักสููตร ปรัชัญาดุุษฎีีบััณฑิิต  (Ph.D.) สาขาวิชิาบริหิารธุุรกิิจ คณะวิทิยาการจััดการ
พร้อ้มทั้้�งส่ง่เสริมิความร่ว่มมืือทางวิชิาการระหว่า่ง มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ กับ Guangxi Talent 
International College และ Shaanxi Fashion Engineering University การแลกเปลี่่�ยนความคิิดเห็น็
และความร่ว่มมืือครั้้�งนี้้�เป็็นก้้าวสำำ�คัญในการพัฒันาคุุณภาพการศึึกษาระดับับัณัฑิิตศึกษา พร้อ้มสร้า้งเครืือข่า่ย
วิชิาการและขยายโอกาสทางการศึึกษาระดัับนานาชาติิให้กั้ับนัักศึึกษาและบุุคลากรของมหาวิทิยาลััย

	 วันัที่่� 15 กรกฎาคม 2568 มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ให้ก้ารต้้อนรับัคณะนัักศึึกษาจาก Yangtze 
Normal University ที่่�เดิินทางมาเข้า้ร่ว่มโครงการนัักศึึกษาแลกเปลี่่�ยนหลัักสููตร English for Business 
NSRU International Program : English for Business Communication (หลัักสููตรนานาชาติิ) การ
ต้้อนรับัครั้้�งนี้้�เป็็นไปอย่า่งอบอุ่่�นโดยอธิกิารบดีไีด้ก้ล่่าวให้โ้อวาทและต้้อนรับันักัศึึกษาด้ว้ยความยินิดีพีร้อ้มด้ว้ย
คณะผู้้�บริหิาร และคณาจารย์ส์าขาภาษาอัังกฤษเพื่่�อการสื่่�อสารทางธุุรกิิจ (หลัักสููตรนานาชาติิ) ได้เ้ข้า้ร่ว่มให้ก้าร
ต้้อนรับัในครั้้�งนี้้�ด้ว้ย ซึ่่�งถืือเป็น็ความร่ว่มมืือระหว่า่งสองสถาบันัที่่�มีมีาอย่า่งยาวนานกว่า่ 19 ปี ีโดยมุ่่�งเน้น้การ
พัฒันาทัักษะการสื่่�อสารภาษาอัังกฤษ การแลกเปลี่่�ยนวัฒันธรรมระหว่า่งไทย - จีนี  และเสริมิสร้า้งมิติรภาพที่่�ดีี
ระหว่า่งนัักศึึกษาจากทั้้�งสองสถาบันั
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มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือทางวิชิาการ 
(MOU) กัับวิทิยาลััยพยาบาลบรมราชชนนีี สวรรค์์ประชารักัษ์์ นครสวรรค์์

มหาวิทิยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบันัทึึกข้อ้ตกลงความร่ว่มมืือทางวิชิาการ 
(MOU) กัับมหาวิทิยาลััยนราธิวิาสราชนครินิทร์์

	 วัันที่่� 18 สิ ิงหาคม 2568 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่ว่มมืือทาง
วิชิาการ กับวิทิยาลััยพยาบาลบรมราชชนนี ีสวรรค์์ประชารักัษ์์ โดยมีคีณะผู้้�บริหิาร คณาจารย์ ์และบุุคลากรของ
ทั้้�งสองสถาบันัเข้า้ร่ว่มเป็น็เกีียรติิ พร้อ้มทั้้�งร่ว่มแลกเปลี่่�ยนมุุมมองและแนวทางในการพัฒันาความร่ว่มมืือทาง
วิชิาการ การเสริมิสร้า้งศัักยภาพบุุคลากร และการบููรณาการองค์์ความรู้้�ร่ ว่มกััน ความร่ว่มมืือครั้้�งนี้้�มีเีป้า้หมาย
เพื่่�อยกระดัับคุุณภาพการศึึกษาและการพัฒันาทรัพัยากรมนุุษย์ท์ี่่�มีคีวามรู้้�   ความสามารถ และคุุณธรรม เพื่่�อ
ตอบสนองต่่อความต้้องการของสังัคมและการพัฒันาประเทศชาติิ

	 วัันที่่� 22 กันยายน 2568 มหาวิิทยาลััยราชภััฏนครสวรรค์์ลงนามบัันทึึกข้้อตกลงความร่ว่มมืือทาง
วิชิาการกัับมหาวิทิยาลััยนราธิวิาสราชนครินิทร์ ์ เพื่่�อพัฒันาศัักยภาพบุุคลากร การสร้า้งเครืือข่า่ยทางวิชิาการ 
และการบููรณาการองค์์ความรู้้� ระหว่า่งสองสถาบันั
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